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CONSIDERACIONES GENERALES
La evaluacién debe atender tanto a los procesos de aprendizaje del alumnado como al proceso de ensefianza.

La Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion, certificacidn, acreditacidn y titulacion académica
del alumnado que cursa ensefianzas de formacidn profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad

Autonoma de Andalucia, dispone:

Normas generales de ordenacion de la evaluacion (articulo 2):

1. La evaluacién de los aprendizajes del alumnado que cursa ciclos formativos sera continua y se realizard por médulos
profesionales.

2. La aplicacion del proceso de evaluacion continua del alumnado requerird, en la modalidad presencial, su asistencia regular
a clase y su participacion en las actividades programadas para los distintos médulos profesionales del ciclo formativo.

3. La evaluacion del alumnado sera realizada por el profesorado que imparta cada modulo profesional del ciclo formativo, de

acuerdo con los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacidén y contenidos de cada modulo profesional, asi como las
competencias y objetivos generales del ciclo formativo asociados a los mismos. En la evaluacion del médulo profesional de

formacién en centros de trabajo, la persona designada por el centro de trabajo para tutelar el periodo de estancia del

alumnado en el mismo, colaborara con el profesor o profesora encargado del seguimiento.

4. El departamento de familia profesional de Sanidad, a través del equipo educativo de cada uno de los ciclos formativos,
desarrollard el curriculo mediante la elaboraciéon de las correspondientes programaciones didacticas de los mddulos
profesionales. Su elaboracién se realizara siguiendo las directrices marcadas en el proyecto educativo del centro, prestando
especial atencidn a los criterios de planificacidn y a las decisiones que afecten al proceso de evaluacion, especialmente en lo

referente a: a) Los procedimientos y criterios de evaluacién comunes para las ensefianzas de formacion profesional inicial

reflejados en el proyecto educativo del centro.

b) Los procedimientos, instrumentos y criterios de calificacion que se vayan a aplicar para la evaluaciéon del alumnado, en

cuya definicién el profesorado tendra en cuenta el grado de consecucién de los resultados de aprendizaje de referencia, asi



como la adquisicion de las competencias y objetivos generales del titulo.

c) La determinacién y planificacion de las actividades de refuerzo o mejora de las competencias, que permitan al alumnado

matriculado en la modalidad presencial la superacion de los mddulos profesionales pendientes de evaluacidn positiva o, en
su caso, mejorar la calificacidon obtenida en los mismos. Dichas actividades se realizaran en primer curso durante el periodo
comprendido entre la ultima evaluaciéon parcial y la evaluacidn final y, en segundo curso durante el periodo comprendido
entre la sesidon de evaluacion previa a la realizacion del médulo profesional de formacidn en centros de trabajo y la sesion
de evaluacion final.

5. Los proyectos educativos de los centros docentes estableceran el sistema de participacion del alumnado y de sus

padres, madres o tutores legales en el desarrollo del proceso de evaluacidn.

Criterios de evaluacion (articulo 3):

1. Los centros docentes haran publicos, al inicio del curso, por los medios que se determinen en su proyecto educativo, los
procedimientos de evaluacién comunes a las ensefianzas de formacion profesional inicial y los resultados de aprendizaje, de
formacion profesional inicial y los resultados de aprendizaje, de cada uno de los mddulos profesionales que componen cada
ciclo formativo.

2. El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, asi como a conocer los resultados de
sus aprendizajes.

3. Al término del proceso de ensefanza-aprendizaje, el alumnado obtendra una calificacion final para cada uno de los
maddulos profesionales en que esté matriculado. Para establecer dicha calificacion, los miembros del equipo docente
consideraran el grado y nivel de adquisicidn de los resultados de aprendizaje establecidos para cada mddulo profesional, de

acuerdo con sus correspondientes criterios de evaluacidn y los objetivos generales relacionados, asi como de la competencia

general y las competencias profesionales, personales y sociales del titulo, establecidas en el perfil profesional del mismo y

sus posibilidades de insercion en el sector profesional y de progreso en los estudios posteriores a los que pueda acceder.

Participacion del alumnado y sus familias (articulo 4):

1. Con el fin de garantizar el derecho que asiste al alumnado a la evaluacion y al reconocimiento objetivo de su dedicacidn,
esfuerzo y rendimiento escolar, el profesorado informard al alumnado vy, si éste es menor de edad también a sus
representantes legales, a principios de curso, acerca de los resultados de aprendizaje, contenidos, metodologia y criterios de
evaluacion de cada uno de los médulos profesionales, asi como de los requisitos minimos exigibles para obtener una
calificacién positiva en ellos.

2. Con el fin de garantizar el derecho del alumnado y de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas,
los tutores y tutoras, asi como el resto del profesorado, informaran por escrito, al menos tres veces a lo largo del curso
académico, al alumno o alumna y, si éste es menor de edad también a sus representantes legales, sobre su aprovechamiento
académico y sobre la evolucion de su proceso de aprendizaje. Dicha informacién se podra facilitar, ademas, mediante el

sistema de informacién SENECA. Esta informacién se referira a los resultados de aprendizaje establecidos en el curriculo y a



los progresos y dificultades detectadas en la consecucién de dichos resultados, en cada uno de los mdédulos profesionales.
3. Al finalizar el curso se informara por escrito al alumnado, y si éste es menor de edad, también a sus representantes
legales, acerca de los resultados de la evaluacion final. Dicha informacidn incluird, al menos, las calificaciones obtenidas en
los médulos profesionales cursados, asi como los consecuentes efectos de promocion y, en su caso, de titulacion. Esta
informacion se podra facilitar, ademas, mediante el sistema de

informacién SENECA.

4. Los alumnos y alumnas, o sus representantes legales, podran formular reclamaciones sobre la evaluacion final de acuerdo

con el procedimiento que se recoge en el Capitulo V.

Convocatorias, renuncias y bajas

Convocatorias (articulo 5).
1. Convocatoria es el conjunto de actuaciones que forman parte del proceso de evaluacién y se desarrollan en el periodo

lectivo del ciclo formativo o modulo profesional.

2. Para cada uno de los mddulos profesionales, a excepcién del médulo profesional de formacion en centros de trabajo, el
alumnado dispondra de un maximo de cuatro convocatorias, con independencia de la oferta o modalidad en que los curse.
En el mdédulo profesional de formacion en centros de trabajo el alumnado dispondra de un maximo de dos convocatorias.

3. Con caracter general, para los mdodulos profesionales de los ciclos formativos de formacion profesional incluido el de

formacion en centros de trabajo y, en su caso, el de proyecto, el alumnado dispondrd de una convocatoria por curso escolar.

Convocatoria extraordinaria (articulo 6):

1. La convocatoria extraordinaria es la que se concede con cardcter excepcional, previa solicitud del alumnado y por una sola
vez, para cada uno de los mddulos profesionales que puedan ser objeto de evaluacidon en cuatro convocatorias, una vez
agotadas las mismas.

2. El alumno, la alumna o sus representantes legales, en caso de que sea menor de edad, podran presentar la solicitud de

convocatoria extraordinaria cuando concurra alguna de las circunstancias mencionadas en esta orden.

Renuncia a convocatoria y matricula (articulo 7)

El alumno o alumna que renuncia a matricula perdera el derecho de reserva de plaza, por lo que si en el futuro deseara

continuar dichos estudios debera concurrir de nuevo al procedimiento general de admision que esté establecido.

Baja de oficio (articulo 8):

Los centros docentes sostenidos con fondos publicos podrdn incoporar expediente de baja de oficio de ensefianzas de
formacion profesional inicial, si una vez iniciadas las actividades lectivas y transcurridos diez dias lectivos se observa la no

incorporacion o la inasistencia injustificada y reiterada de algin alumno o alumna a las mismas.

La baja de oficio llevara aparejada la pérdida de la convocatoria correspondiente a la matricula. Desarrollo del

proceso de evaluacidn




Sesiones de evaluacion (articulo 10).

1. La sesidon de evaluaciéon es la reunion del equipo docente, coordinado por quien ejerza la tutoria, para intercambiar
informacion y adoptar decisiones sobre el proceso de aprendizaje del alumnado, dirigidas a su mejora.

2. Para cada grupo de alumnos y alumnas de primer curso, dentro del periodo lectivo, se realizardn al menos tres sesiones de
evaluacion parcial. Para los alumnos y alumnas de segundo curso, se realizaran al menos dos sesiones de evaluacion parcial.
Ademas de éstas, se llevara a cabo una sesidn de evaluacién inicial y una sesion de evaluacion final en cada uno de los cursos
académicos, sin perjuicio de lo que a estos efectos los centros docentes puedan recoger en sus proyectos educativos.

3. El tutor o la tutora de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones en la que se haran constar los acuerdos
adoptados. La valoracion de los resultados derivados de estos acuerdos constituira el punto de partida de la siguiente sesion
de evaluacion.

4. En las sesiones de evaluacidon se acordara también la informacion que, sobre el proceso personal de aprendizaje
seguido, se transmitira a cada alumno o alumna o, en caso de que sean menores de edad, también a sus representantes
legales, de acuerdo con lo recogido en el proyecto educativo del centro, en la presente Orden y en la demds normativa que
resulte de aplicacién. Esta comunicacion se hara por escrito y se podra facilitar, ademas, mediante el sistema de informacién
SENECA, tras la finalizacién de cada sesién de evaluacién parcial o final, utilizando para ello el modelo del Anexo IV.

5. Las calificaciones de cada uno de los médulos profesionales seran decididas por el profesorado responsable de
impartirlos. El resto de las decisiones resultantes del proceso de evaluacién seran adoptadas por acuerdo del equipo

docente. Si ello no fuera posible, se adoptaran por mayoria simple del profesorado que imparta docencia en el grupo.

Sesion de evaluacidn inicial de ciclos formativos (articulo 11).

1. Durante el primer mes desde el comienzo de las actividades lectivas de los ciclos formativos o de los mddulos
profesionales ofertados, todo el profesorado de los mismos realizara una evaluacidén inicial que tendrd como objetivo
fundamental indagar sobre las caracteristicas y el nivel de competencias que presenta el alumnado.

2. Al término de este periodo se convocard una sesidon de evaluacidn inicial, en la que el profesor o profesora que se
encargue de la tutoria del grupo facilitara al equipo docente la informacion disponible sobre las caracteristicas generales del
mismo y sobre las circunstancias especificamente académicas o personales con incidencia educativa de cuantos alumnos y
alumnas lo componen.

3. La evaluacién inicial sera el punto de referencia del equipo docente y, en su caso, del departamento de familia
profesional, para la toma de decisiones relativas al desarrollo del curriculo y su adecuacion a las caracteristicas, capacidades
y conocimientos del alumnado. Esta evaluacidn en ningun caso conllevard calificacién para el alumnado y los acuerdos que

adopte el equipo docente se recogeran en un acta segin el modelo que figura como Anexo V.

Sesiones de evaluacion parciales (articulo12).

1. Siempre que los médulos profesionales en los que el alumnado se encuentre matriculado se impartan a lo largo de todo el



curso escolar, ademas de la sesidon de evaluacidn inicial, se realizardn al menos tres sesiones de evaluacion parcial, la ultima

de las cuales se desarrollara en la tltima semana de mayo.

2. En las sesiones de evaluacidn parcial se haran constar las calificaciones de los alumnos o alumnas en cada uno de los

modulos profesionales en los que se encuentren matriculados.

3. El alumnado de primer curso de oferta completa que tenga mddulos profesionales no superados mediante evaluacién

parcial, o desee mejorar los resultados obtenidos, tendrd obligacion de asistir a clases y continuar con las actividades lectivas

hasta la fecha de finalizacion del régimen ordinario de clase que no serd anterior al dia 22 de junio de cada afio.

4. Ilgualmente, el alumnado de segundo curso de oferta completa que tenga mddulos profesionales no superados mediante
evaluacion parcial y, por tanto, no pueda cursar los mddulos profesionales de formacién en centros de trabajo vy, si procede,
proyecto, continuara con las actividades lectivas hasta la fecha de finalizacion del régimen ordinario de clase que no serd

anterior al dia 22 de junio de cada afio.

5. Para el alumnado matriculado en oferta parcial y modalidad presencial, cuando el periodo lectivo no coincida con el curso

escolar, se realizaran las sesiones de evaluacion parciales recogidas en el proyecto educativo del centro.

Sesion de evaluacidn final (articulo13).

1. Con caracter general, la fecha de la sesion de evaluacion final se correspondera siempre con la finalizacion del régimen
ordinario de clase.

2. En oferta completa, tanto en el primer curso como en el segundo, existird una Unica sesion de evaluacion final. El acta de
esta sesidn de evaluacion final se ajustard al modelo establecido en el Anexo VII.

3. En oferta parcial, tanto en la modalidad presencial como en la modalidad a distancia, la sesién de evaluacién final se
realizara, con caracter general, a la finalizacion del régimen ordinario de clase, empleandose como acta de dicha sesién de
evaluacion el modelo establecido en el Anexo VII.

4. Excepcionalmente, cuando el periodo del régimen ordinario de clase de los mdédulos profesionales no coincida con el
curso académico, sera el propio centro docente a través de su proyecto educativo el que establezca la fecha de la sesion de

evaluacion final haciéndola coincidir siempre con el final de un trimestre.

Evaluacidn final excepcional (articulo14):

1. La evaluacion final excepcional es la que se realiza, para el alumnado que cumple los requisitos de obtener el titulo, fuera
de los periodos establecidos para la evaluacion final.
2. Al final de cada uno de los trimestres del curso académico se celebrara, si procede, una sesion de evaluacidén final

excepcional en la que se evaluara y calificara al alumnado que esté realizando el mddulo profesional de formacidn en centros



de trabajo y, en su caso, el de proyecto, en periodo diferente al establecido como ordinario. En esta sesion se adoptara la
decision de propuesta de titulo para el alumnado que relna los requisitos establecidos en la normativa vigente,

empledandose para ello el modelo que figura como Anexo VII.

Calificaciones

Calificaciones (articulo 16).

La evaluacidn conllevara una calificacion que reflejara los resultados obtenidos por el alumno o alumna en su proceso de
ensefanza-aprendizaje. Se consideraran positivas las iguales o superiores a 5 y negativas las restantes.

CONCRECION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO
“CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA”

Los criterios de evaluacion del alumnado estdn incluidos en la programacion didactica de cada modulo, aqui reflejamos los
aspectos generales que tendremos en cuenta a la hora de realizar la evaluacién del aprendizaje de los/as alumnos/as, asi
como su calificacion.

La evaluacidn de los alumnos/as la entendemos como un proceso continuo, sistematico y flexible que se orienta a seguir la

evolucidn de los procesos de desarrollo de los alumnos/as.

La evaluacion de los alumnos/as se hara por médulos profesionales. Para ello, en cada médulo profesional se consideraran
las capacidades terminales como expresion de los resultados que deben ser alcanzados por los mismos en el proceso de

ensefianza, y los criterios de evaluacién como referencia del nivel aceptable de esos resultados.

CRITERIOS GENERALES DE LA EVALUACION DEL CICLO FORMATIVO

Son de aplicacién el Decreto 37/1996, de 30 de enero, por el que se establecen las ensefianzas correspondientes al titulo de
formacion profesional de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria en la comunidad auténoma de Andalucia, la Orden
de 29 septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacidn, certificacidn, acreditacion y titulacion académica del alumnado
que cursa ensefianzas de Formacion Profesional Inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Auténoma de
Andalucia y la Orden del 28 de septiembre de 2011 por la que se regulan los mddulos profesionales de Formacién en Centros
de Trabajo y Proyecto.

Ademas de los minimos establecidos por Ley, el profesorado del Departamento de Sanidad que forma parte del equipo

pedagdgico de este ciclo incluye también como criterios de evaluacidn los siguientes:

1. La evaluacidén es continua y se realizara por mddulos profesionales. La aplicaciéon del proceso de evaluacion continua al
alumnado implica una asistencia regular a clase y su participacion en las tareas programadas para los distintos médulos del
Ciclo Formativo. La evaluacién se realizard por el profesorado tomando como referencia los objetivos y los criterios de

evaluacion de cada uno de los médulos profesionales y los objetivos generales del ciclo formativo, la competencia general y



las competencias profesionales, personales y sociales del titulo, asi como la madurez académica y profesional del alumnado
en relacién con los objetivos generales del ciclo formativo y sus posibilidades de insercién en el sector profesional

correspondiente.

2. Con el fin de mantener la atencidn y el interés, el profesorado podra en cualquier momento inquirir los conocimientos del

alumnado, sin previo aviso, como instrumento de control continuo del aprendizaje.

3. En el caso de que algun alumno/a utilice recursos no permitidos para superar alguna de las pruebas parciales,
evaluaciones o recuperaciones de las diferentes materias, se le calificara con 0 en dicha prueba; la profesora debera
comunicarlo al equipo educativo y podrda mantener suspendido a dicho alumno/a en los contenidos afectados, hasta la

convocatoria final de junio si lo considera oportuno.

4. Alos alumnos/as que no se presenten a las pruebas de evaluacion por los siguientes motivos, fallecimiento de un familiar
en primer grado, cita judicial, hospitalizacién propia y exdmenes oficiales, se les repetiran dichas pruebas. A los alumn@s
qgue no se presenten a las pruebas de evaluacion por las causas anteriormente dichas, se les repetira las pruebas,
haciéndolas coincidir con las pruebas de recuperacién. En caso de no superar dichas pruebas tendran derecho a una nueva
recuperacion en la convocatoria final de junio. La falta continuada a clase implicara que se valoren de forma negativa,
aquellos criterios de evaluacidn que necesiten una recogida de datos de continua por parte de la profesora (como
actividades de clase, actitudes, etc...,).

5. La ausencia de faltas de ortografia en los ejercicios y pruebas escritas seran tenidas en cuenta en la calificacién, asi como
la correcta expresion oral y escrita: uso del vocabulario adecuado, evitar repeticiones o muletillas, concordancias, empleo de

formas verbales adecuadas, etc.

6. El alumnado que no consiga superar parte o ninguno de los criterios de evaluacién evaluados en cada evaluacién parcial,

tendra la oportunidad de presentarse a la convocatoria final de junio.

7. Se evaluara la adquisicion de las distintas capacidades terminales marcadas en la programacion, en base a los criterios de
evaluacion establecidos. En caso negativo se procederd al andlisis de las posibles circunstancias que lo han motivado,
aclaracién de dudas, repaso de practicas y ejercicios, explicacion de conceptos no entendidos. Mediante pruebas similares se

valorara la adquisicion de dichas capacidades y la consiguiente recuperacion del médulo.

8. Los alumn@s con interés en subir nota tendran que asistir a estas clases del mes de junio, realizar actividades de refuerzo
o mejora de las competencias y se les hara una prueba que comprendera todo el médulo o la materia que la profesora
estime oportuno, entendiéndose que una vez reciban la calificacion de la nueva prueba, renuncian a la calificacién previa,
dependiendo la nota final de la obtenida en la misma.

9. Las calificaciones de los médulos profesionales, excepto las de Formacién en Centros de Trabajo y Proyecto Integrado, se
expresaran mediante escala numérica de uno a diez, sin decimales, considerandose positivas las calificaciones iguales o
superiores a cinco y negativas las restantes. Cuando la calificacion obtenida tenga como resultado un nimero con decimales
se redondeara hacia el nimero entero inmediatamente superior o inferior mas cercano. Si el nimero decimal es el 5 se
redondeard hacia el inmediatamente superior siempre que la calificacion supere el 5.

El alumnado podra formular reclamaciones sobre las calificaciones finales obtenidas en la evaluaciéon final.

10. Los médulos de FCT y Pl se calificardn con los términos de Apto o No Apto.

11. En la evaluacion del médulo profesional de formacion en centros de trabajo, la persona designada por el centro de trabajo
para tutelar el periodo de estancia del alumnado en el mismo colaborara con el profesorado encargado del seguimiento y emitira
un informe sobre cada alumno/a.



12. Cuando el ciclo formativo sea cursado por alumnado con algun tipo de discapacidad, se adaptaran las actividades formativas,
asi como los procedimientos de evaluacidn, garantizandose el acceso a las pruebas de evaluacidn. Esta adaptacién en ningun caso
supondra la supresion de resultados de aprendizaje y objetivos generales del ciclo que afecten a la adquisicidén de la competencia
general del titulo. Es preciso indicar que, en la Formacién Profesional Especifica (ensefianza postobligatoria), no caben las
adaptaciones curriculares significativas.

El alumnado debera aportar el material necesario en funcion de la programacion de cada mddulo profesional y realizara las tareas
programadas y la entrega de trabajos en los plazos establecidos.

CRITERIOS GENERALES DE LA EVALUACION DE LA FCT

Siguiendo la Orden 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion, certificacién, acreditacion y titulacion
académica del alumnado que cursa ensefianzas de Formacion Profesional Inicial y la Orden del 28 de septiembre de 2011 por
la que se regulan los mddulos profesionales de Formacidon en Centros de Trabajo y Proyecto cabe destacar las siguientes
normas de actuacion:

1 En la evaluacion del médulo profesional de formacidn en centros de trabajo, la persona designada por el centro de trabajo
para tutelar el periodo de estancia del alumnado en el mismo, colaborara con el profesor o profesora encargado del
seguimiento.

2 En el mdédulo profesional de Formacidn en Centros de Trabajo el alumnado dispondra de un maximo de dos convocatorias
(El médulo profesional de Proyecto Integrado dispondra de un maximo de 4 convocatorias, dos por curso académico).

3 Excepcionalmente, cuando el alumnado se encuentre matriculado sélo en el mddulo profesional de formacion en centros
de trabajo y/o, en su caso, en el mddulo profesional de proyecto, podra disponer, en las condiciones que se establezcan
normativamente, de mds de una convocatoria en el mismo curso escolar siempre que no haya utilizado ninguna
convocatoria previamente y su realizacion sea posible en dicho curso escolar.

4 El médulo profesional de formacion en centros de trabajo se calificard en términos de «APTO» o «<NO APTO».

EVALUACION Y CALIFICACION EN 12 CURSO

La evaluacién sera continua e inmersa en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Al término de este proceso, una calificacion
final valorara los resultados conseguidos.
La aplicacion del proceso de evaluacidn continua requiere la asistencia regular a las clases y actividades programadas para

los distintos mddulos profesionales. (Ver apartado de asistencia). Se evaluard por criterios de evaluacién:

Utilizaremos diversos instrumentos de evaluacidn (se concretan en las distintas programaciones de los médulos
profesionales): observaciones, entrevistas, cuestionarios, actividades de indagacion, supuestos practicos y actividades de
simulacion de situaciones de trabajo, debates, pruebas escritas/orales...etc. A lo largo del curso se realizaran, cinco sesiones
de evaluacidn y calificacién, una inicial a principios de curso, dos parciales al final de los dos primeros trimestres, la tercera
evaluacion a final de mayo y la evaluacidn final al término del régimen ordinario de clases, en junio.

El periodo comprendido entre la tercera evaluacién y la evaluacion final se dedicard a recuperacion, asi como a subida de

nota.



A. EVALUACION INICIAL

Durante el primer mes desde el comienzo de las actividades lectivas, el profesorado realizard una evaluacion inicial que
tendra como objetivo fundamental indagar sobre las caracteristicas y el nivel de competencias que presenta el alumnado.. Al
término de este periodo se convocara una sesidon de evaluacién inicial, en la que el profesor o profesora que se encargue de
la tutoria del grupo facilitard al equipo docente la informacién disponible sobre las caracteristicas generales del mismo y
sobre las circunstancias especificamente académicas o personales con incidencia educativa del alumnado. Esta informacion
podra proceder de:

- Los informes individualizados de evaluacién de la etapa anteriormente cursada que consten en el centro docente o que
aporte el alumnado.

- Los estudios académicos o las ensefianzas de formacidn profesional previamente cursadas, tanto en el sistema educativo
como dentro de la oferta de formacion para el empleo.

- El acceso mediante prueba para el alumnado sin titulacion.

- Los informes o dictdmenes especificos del alumnado con discapacidad o con necesidades especificas de apoyo educativo

que pertenezcan al grupo.
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- La experiencia profesional previa del alumnado.

- La matricula condicional del alumnado pendiente de homologacién de un titulo extranjero. - La observacion del alumnado y
las actividades realizadas en las primeras semanas del curso académico. La evaluacion inicial sera el punto de referencia del
equipo docente y, en su caso, del departamento de familia profesional, para la toma de decisiones relativas al desarrollo del
curriculo y su adecuacion a las caracteristicas, capacidades y conocimientos del alumnado. Esta evaluacion en ninglin caso

conllevard calificacién para el alumnado.

B. EVALUACIONES PARCIALES

1. En los mddulos profesionales en los que el alumnado se encuentre matriculado y, se impartan a lo largo de todo el curso
escolar, ademas de la sesién de evaluacién inicial, se realizaran al menos tres sesiones de evaluacién parcial, la Ultima de las

cuales se desarrollara en la ultima semana de mayo.

2. En las sesiones de evaluacion parcial se haran constar las calificaciones del alumnado en cada uno de los mddulos
profesionales en los que se encuentren matriculados. Cuando la calificacion obtenida tenga como resultado un nidmero con
decimales se redondeard hacia el nimero entero inmediatamente superior o inferior mas cercano. Si el nUmero decimal es

el 5 se redondeara hacia el inmediatamente superior siempre que la calificacién supere el 5.

3. Para aquellos alumnos/as que no hayan superado una evaluacion parcial, la profesora podra realizar una prueba de



recuperacion con toda la materia evaluada o bien con la materia que estime oportuna.

C. EVALUACION FINAL (junio)

1. El alumnado de primer curso que tenga mddulos profesionales no superados mediante evaluacidon parcial, o desee
mejorar los resultados obtenidos, tendra obligacion de asistir a clases y continuar con las actividades lectivas hasta la fecha
de finalizacién del régimen ordinario de clase, para ser evaluados en la evaluacidn final.

2. Con caracter general, la fecha de la sesién de evaluacién final se correspondera siempre con la finalizacion del régimen
ordinario de clase. Existird una Unica sesion de evaluacion final.

3. La calificacidn final del médulo profesional vendra determinada por la progresion y consecucién de los objetivos del
alumno alo largo de todo el curso y no sélo por la calificacion de la prueba final.

4. Con el alumnado que, sin asistir a clase de forma continuada, se presente a la evaluacion final, se seguira los mismos
criterios que para el resto de los alumn@s, teniendo en cuenta que aquellos criterios de evaluacién, que necesiten para ser
valorados una recogida de datos continua por parte del profesor (como actividades de clase, actitud...) se valoraran como no

superados al no poder ser recuperados en junio, lo que se tendrd en cuenta para la calificacion final.

5. Los casos excepcionales los resolvera el equipo educativo.

D. RECUPERACIONES

Para aquellos alumn@s que no hayan superado una evaluacidn parcial, la profesora podra realizar una prueba de
recuperacion, con toda la materia evaluada o bien con la materia que estime oportuna En la sesién de evaluacion final de 12
curso se dejara constancia de los alumnos que puedan cursar los modulos de FCT y Pl por tener el resto de los mddulos
profesionales superados. Los alumn@s que no promocionen, deberan cursar de nuevo aquellos médulos profesionales que

no hubiesen superado. E. ASPECTOS IMPORTANTES:

ASISTENCIA

Para la aplicaciéon del proceso de evaluacién continua del alumnado se requiere la asistencia regular a clase y su
participacion en las actividades programadas.

Los casos especiales que puedan surgir seran tratados por el equipo educativo. En caso de falta colectiva (80% del alumnado
del curso) se debera informar a la Jefatura de Estudios. El tema del dia se dara por explicado en caso de que falten la

totalidad de los alumn@s.

PROGRAMACION Y EVALUACION EN 22 CURSO

El alumnado de 29 curso realizard el mddulo profesional de FCT en diferentes centros de trabajo. En todos los casos, las



practicas se realizardn bajo un Plan de Formaciéon donde quedaran reflejados los objetivos, contenidos, actividades,
temporalizacion, seguimiento y evaluacién del alumnado, empresas participantes y cualquier otro aspecto relacionado con el
desarrollo de las practicas. La coordinacidn del calendario y plan de seguimiento de la Formacion en Centros de Trabajo y del
Proyecto Integrado es funcion de la tutora de 22, asi como de las tutoras que hagan el seguimiento de la FCT. La elaboracién
de los acuerdos de colaboracion con las empresas lo realizardn las profesoras encargadas de realizar el seguimiento de la FCT
en cada empresa, siempre con la coordinacién y colaboracién de la jefatura de departamento.

La realizacion de los programas formativos individuales y preparacion de las fichas semanales del alumnado sera
responsabilidad de la profesora encargada de realizar el seguimiento en cada empresa, siempre con la colaboracién de la
profesora que ejerza la jefatura de departamento. El mddulo profesional de FCT dispondrd de dos convocatorias y el de
Proyecto Integrado de cuatro y se calificaran como Apto o no Apto.

Tras el periodo de FCT y PI se realizara una sesidn de evaluacion final. El alumnado que no supere uno o ambos mddulos
efectuara una recuperacion en el segundo trimestre, con el fin de facilitarles la adquisicion de las competencias, y completar
la totalidad de las horas programadas para dichos mddulos. Una vez terminado el periodo de recuperacidon habra una
evaluacion final excepcional, antes del 22 de junio.

El alumnado que aplace la realizacion de sus practicas al 22 trimestre por motivos justificados, sera también evaluado en la

sesion final excepcional (antes del 22 de junio).



CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO
TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION DEL MODULO PROFESIONAL N2 1: “OPERACIONES ADMINISTRATIVAS Y
DOCUMENTACION SANITARIA”

Departamento de Sanidad
IES “Isidro de Arcenegui y Carmona”. Marchena

Curso 2025-26

1. OBJETIVOS GENERALES DEL MODULO

- Describir y comprender la estructura del sistema publico de salud y distinguir los niveles y tipos de asistencia que ofrece.
- Aplicar técnicas de gestion administrativa y de elaboracion de documentos mercantiles en consultas sanitarias privadas.

- Comprender y, en su caso, transmitir mensajes técnicos en el lenguaje propio del sector sanitario. Estos objetivos
pertenecen a los objetivos generales de las ensefianzas correspondientes al titulo de formacién profesional “Técnico en

Cuidados Auxiliares de Enfermeria”

2. CAPACIDADES TERMINALES

- Relacionar los diferentes tipos de documentacion clinica con sus aplicaciones, describiendo los cauces de tramitacion y
manejo de los mismos en funcion del tipo de servicio o institucidn sanitaria. - Seleccionar técnicas de almacenamiento,
distribucion y control de existencias de medios materiales que permitan el correcto funcionamiento de una unidad, gabinete

o servicio de atencion a pacientes/clientes.

- Elaborar presupuestos y facturas detalladas de intervenciones/actos sanitarios, relacionando el tipo de acto sanitario con la

tarifa y teniendo en cuenta las normas de funcionamiento definidas.

3. CAPACIDADES TERMINALES Y CRITERIOS DE EVALUACION

2.1 Capacidades terminales y criterios de evaluacion:

Capacidad terminal 1: Relacionar los diferentes tipos de documentacién clinica con sus aplicaciones, describiendo los cauces

de tramitacion y manejo de los mismos en funcién del tipo de servicio o institucidn sanitaria.

Criterios de evaluacion:

1. Interpretar documentos de citacion sefialando el procedimiento adecuado para realizarla, en funcion de los servicios o



unidades de diagndstico.

2. Enumerar los hitos de identificacion personal, de la institucion y del servicio de referencia que son necesarios
cumplimentar para citar o solicitar pruebas complementarias a los pacientes/clientes.

3. Describir la estructura de los documentos y los cddigos al uso para realizar el registro de documentos sanitarios,
precisando los mecanismos de circulacién de la documentacion en instituciones sanitarias.

4. Explicar el significado y estructura de una historia clinica tipo, describiendo la estructura y secuencia légica de "guarda" de
documentos y pruebas diagndsticas.

5. Realizar esquemas de instituciones sanitarias, organica y jerarquicamente, describiendo sus relaciones y sus
dependencias, tanto internas como generales o de contorno. 6. Analizar manuales de normas internas identificando y

describiendo las que hacen referencia al desarrollo de su actividad profesional.

Capacidad terminal 2: Seleccionar técnicas de almacenamiento, distribucidn y control de existencias de medios materiales

que permitan el correcto funcionamiento de una unidad, gabinete o servicio de atencién a pacientes/clientes.

Criterios de evaluacion:

1. Explicar los métodos de control de existencias y sus aplicaciones para la realizacién de inventarios de materiales.

2. Explicar los documentos de control de existencias de almacén, asociando cada tipo con la funcién que desempeiia en el
funcionamiento del almacén.

3. Describir las aplicaciones que los programas informaticos de gestién de consultas sanitarias tienen para el control y
gestion del almacén.

4. En un supuesto practico de gestidn de almacén sanitario (consulta/servicio), debidamente caracterizado:

4.1. |dentificar las necesidades de reposicidn acordes al supuesto descrito.
4.2. Efectuar érdenes de pedido, precisando el tipo de material y el/la agente/unidad suministradora.
4.3. Introducir los datos necesarios para el control de existencias en la base de datos.

4.4. Especificar las condiciones de conservacidn del material, en funcion de sus caracteristicas y necesidades de

almacenamiento.

Capacidad terminal 3: Elaborar presupuestos y facturas detalladas de intervenciones/actos sanitarios, relacionando el tipo

de acto sanitario con la tarifa y teniendo en cuenta las normas de funcionamiento definidas.

Criterios de evaluacion:

1. Explicar qué criterios mercantiles y elementos definen los documentos contables de uso comun en clinicas de atencidn

sanitaria.



2. Describir el funcionamiento y las prestaciones basicas de los programas informaticos aplicados a la elaboracién de

presupuestos y facturas.

3. Enumerar las normas fiscales que deben cumplir este tipo de documentos mercantiles.

4. En un supuesto practico de facturacién, debidamente caracterizado:

4.1. Determinar las partidas que deben ser incluidas en el documento (presupuesto o factura).

4.2. Realizar los cdlculos necesarios para determinar el importe total y el desglose correcto, cumpliendo las normas fiscales
vigentes.

4.3. Confeccionar adecuadamente el documento, presupuesto o factura, segun el supuesto definido. 4. SECUENCIACION

Y DISTRIBUCION TEMPORAL DE LAS UNIDADES DIDACTICAS

N2 U.D. TiTULO N2 SESIONES
1 Salud publica y salud comunitaria. 7
2 Estructura del Sistema sanitario espafiol. 10
3 Niveles de asistencia sanitaria 11
4 Modelos de enfermeria Ver nota
5 El proceso de atencion de enfermeria Ver nota
7 Documentacion sanitaria no clinica y documentacion no 6
sanitaria
6 Documentacion sanitaria clinica 12




8 El almacén sanitario. Gestion y control de existencias 8

9 Operaciones de compraventa 10

Ne total de sesiones: 64

Nota: la U.D. 4y 5 se imparte en el médulo “Técnicas Bdsicas de Enfermeria”

Secuenciacion trimestral:
1¢ trimestre, UD: 1, 2 e inicio de la 3
29 trimestre, finalizacion de la UD 3, 7y 6

3¢trimestre, UD: 8y 9

En esta temporalizacidn esta incluido el tiempo dedicado a la evaluacidn, actividades de ampliacidon y de refuerzo, asi como

las pruebas de recuperacion.

5. EVALUACION
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5.1 Consideraciones generales

Desarrolladas en la programacion del departamento.

5.2 Relacion porcentual de capacidades terminales, criterios de evaluacion e instrumentos de evaluacion
Los alumnos/as serdn evaluados por criterios de evaluacion; se consideran superados los criterios con un nivel de
adquisicién del 50% como minimo. Aquellos alumnos/as que obtengan una media inferior en una prueba de evaluacion

deberdn presentarse a la recuperacion, para superar dicho(s) criterio(s) y poder aprobar el médulo.



Capacidades Porcentaje Criterios de Instrumentos de evaluacion
terminales del aplicado a las CT evaluacion y sus
modulo correspondientes
porcentajes
1 33.333% 1.1....4% - Observacion directa
1.2..4% - Andlisis y correccion de las tareas
1.3..9% y de las actividades encomendadas
1.4..8.33% - Interaccion con el alumnado
1.5 .4% - Pruebas (escritas/orales)
1.6...4%
2 33.333% 2.1..9% - Observacion directa
2.2..6% - Andlisis y correccion de las tareas
2.3..7.33% y de las actividades encomendadas
2.4 ..11% - Interaccion con el alumnado
- Pruebas (escritas/orales)
3 33.333% 3.1..8% - Observacion directa
3.2..8% - Andlisis y correccion de las
3.3..6.33% tareas y de las actividades
34...11%
20

encomendadas - Interaccion con el

alumnado

- Pruebas (escritas/orales)

5.3 Relacion de los criterios de evaluacion con las unidades diddcticas:




Ne UNIDADES DIDACTICAS CRITERIOS DE EVALUACION
1 Salud publica y salud comunitaria. 1.5
2 Estructura del sistema sanitario espafiol. 1.5
3 Niveles de asistencia sanitaria 1.5
4 Modelos de enfermeria. TBE
5 El proceso de atencion de enfermeria TBE
6 Docmentacion sanitaria clinica 1.1;1.2;1.3; 1.4; 1.5;1.6;
7 Documentacion sanitaria no clinica y 1.2;1.3
documentacion no sanitaria
8 El almacén sanitario. Gestion y control de 2.1;2.2;2.3;2.4
existencias
9 Operaciones de compraventa 3.1,3.2;3.3;,3.4
21

5.4 Instrumentos de evaluacién
Los instrumentos de evaluacion van a ser: ficha de registro individual de clase a través de las técnicas de observacién directa,
analisis y correccion de las tareas y de las actividades encomendadas, interaccion con el alumnado y pruebas escritas y

orales.



5.5 Criterios de calificacion

Teniendo en cuenta la Orden de evaluacién, y en el marco de la autonomia pedagdgica, los departamentos de coordinacion
didactica estableceran acuerdos consensuados y compartidos respecto a los criterios de calificacion y promocion de sus

maodulos.

La asistencia a clase es obligatoria, ya que es una ensefianza presencial.

5.6 Plan de recuperacion

Teniendo en cuenta la Orden de evaluacién, y en el marco de la autonomia pedagodgica, los departamentos de coordinacion
didactica estableceran acuerdos consensuados y compartidos respecto a los mecanismos de recuperacién de sus médulos.

Entre los mecanismos de recuperacion podemos destacar:

- Evaluacion continua con las técnicas e instrumentos anteriormente expuestos. - Correccion de

las actividades de recuperacion.

- Pruebas orales o escritas sobre los contenidos de la materia objeto de recuperacién.

CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO
TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA
FAMILIA PROFESIONAL DE SANIDAD

CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION DEL MODULO PROFESIONAL N2 2: “TECNICAS BASICAS DE ENFERMERIA”

Departamento de Sanidad
IES “Isidro de Arcenegui y Carmona”. Marchena

Curso 2025-26

SECUENCIACION ,DISTRIBUCION DE LAS UNIDADES DIDACTICAS Y RELACION CON LAS CT

CONTENIDOS TRIMESTR CALIFICACION POR HORAS CAPACIDA
g TRIMESTRE DES
TERMINALE
s
1. APARATO CARDIORRESPIRATORIO 12 PE 15% 24H cT3
TALLER 0,02%




2. CONSTANTES VITALES 1¢ PE 17% 24 H CT3
PP 5.02%
3. REGISTRO DE ACTIVIDADES DEL TCAE | 1¢ 5.5% 24 H CT3
Y LA GRAFICA DEL PACIENTE
4. EXPLORACION DEL PACIENTE Y 12 12.5% 24H CT3
PRUEBAS DIAGNOSTICAS
5. LA PIEL Y SUS CUIDADOS 12 PE 8.33% 29H CT1
PP 13.72%
6. APARATO URINARIO. CUIDADOS 1¢ PE 10% 29H CT1
RELACIONADOS
PP 10%
7. CUIDADOS POSTMORTEM 12 0.66% 12H CT1
8. APARATO LOCOMOTOR. 20 PE 10% 24 H CT2
MOVILIZACION DE PACIENTES
SILLA  B,33%
PP 10%
9. ULCERAS POR PRESION 20 10% 12H CT2
10. FARMACOTERAPIA. 20 16.66% 12H CT4
ADMINISTRACION DE FARMACOS
11. CUIDADOS RESPIRATORIOS 20 PE 8.33% 24H CT4
PP 8.33%




12. APARATO DIGESTIVO 20 11.11% 24H CT5S
13. ALIMENTACION Y DIETETICA 20 6% 12H CT5S
14. CUIDADOS DE LA ALIMENTACION Y | 20 PE 10% 24H CT5S
ELIMINACION DEL PACIENTE
PP 6.11%
15. PRIMEROS AUXILIOS | 30 PE 25% 42H CT6
PP 25%
16. PRIMEROS AUXILIOS I 30 PE 40% 42H CT6
PP 10%

Ademas de las sesiones atribuidas a cada unidad didactica, hay que contar con otras horas para
actividades extraescolares y las programadas con caracter general del Centro. En esta distribucién no se
ha contabilizado las horas correspondientes al mes de junio, ya que, seguin la Orden de evaluacion del
29 de septiembre del 2010, se establece la 32 evaluacion a final de mayo y la evaluacién final al final de
junio, dedicandose el tiempo entre ambas a proporcionar ayuda y refuerzo a aquellos alumnos que no
han obtenido evaluacidn positiva en la 32 evaluacién y a subida de nota.

EVALUACION

CONSIDERACIONES GENERALES

Ya descritas en la programacion de departamento al inicio del documento.

CRITERIOS DE EVALUACION

En el Anexo al final del documento.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE CALIFICACION Y PLAN

DE RECUPERACION




INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Segun criterio de la profesora, podran realizarse:

1. Preguntas orales.

2. Preguntas escritas tipo ensayo o de respuesta corta.

3. Preguntas objetivas tipo test.

4. Trabajos de refuerzo/consolidacién/ampliacion en grupo o individuales
5. Observacion de actividades de clase.

6. Pruebas priacticas de las técnicas explicadas en el taller.

7. Resolucién de supuestos casos practicos relacionados con los

contenidos de la evaluacion.

8. Cuaderno de practicas.

9. Elaboracion y exposicidn de trabajos relacionados con algunas de las unidades

didacticas del temario. 10. Actividades realizadas en el aula.
e Esquemas, dibujos y resimenes de cada unidad didactica.

® Protocolos de cada uno de los procedimientos realizados.
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CRITERIOS DE CALIFICACION
La calificacion final del médulo profesional vendrd determinada por la progresidn y consecucion de las
capacidades en base a los criterios de evaluacion programados. La nota final del médulo se obtiene de
hacer la media ponderada de los criterios evaluados a lo largo de todo el curso, siendo necesario haber
superado cada una de las pruebas de evaluacién. La nota final quedard expresada con un nimero
entero, aproximando en caso de decimal al nimero entero mas préximo.
Al finalizar la tercera evaluacién (a final de mayo) las profesoras comunicaran qué alumn@s han
superado el modulo profesional en su totalidad y cudles tienen pruebas pendientes de recuperar. Para
estos alumn@s con evaluaciones no superadas se establecera un periodo de clases de apoyo y
recuperacion durante el mes de junio, a final del cual se realizaran las pruebas finales correspondientes
con todos los contenidos del médulo. Queda a criterio de la profesora hacerlo por partes o dar por
aprobados los contenidos superados con anterioridad.

SISTEMA DE RECUPERACION
Para aquellos alumn@s que no hayan superado una evaluacion parcial, la profesora podra realizar una
prueba de recuperacion por evaluacidon con todos los contenidos impartidos en dicha evaluacién o bien
con los contenidos que la profesora estime oportuno, segun su criterio.
Previamente a la recuperacion se resolveran y aclararan todas las dudas.

EVALUACION FINAL
Al finalizar la tercera evaluacién (a final de mayo) las profesoras comunicaran qué alumn@s han
superado el moédulo profesional en su totalidad y cudles tienen pruebas pendientes de recuperar. Para
estos alumn@s con evaluaciones no superadas, se establecerd un periodo de clases de apoyo y
recuperacion durante el mes de junio, a final del cual se realizaran las pruebas finales correspondientes



con todos los contenidos del médulo. Queda a criterio de la profesora hacerlo por partes o dar por
aprobados los contenidos superados con anterioridad.

Se evaluara la consecucién progresiva de las capacidades en base a los criterios de evaluacion
programados. La calificacion final del médulo profesional se obtendra de hacer la media ponderada de
los criterios evaluados a lo largo de todo el curso, siendo necesario haber superado cada una de las
pruebas de evaluacidn. La nota final quedara expresada con un numero entero, aproximando, en caso
de decimal, al nimero entero mas préximo.

Relacion de instrumentos de evaluacion, unidades didacticas y capacidades terminales

12 EVALUACION

UNIDAD DIDACTICA CAPACIDAD | CRITERIO DE INSTRUMENTO
TERMINAL EVALUACION DE EVALUACION
1. APARATO CT3 CE1 TALLER DE
CADIOVASCULAR Y ANATOMIA
RESPIRATORIO PRUEBA
TEORICA
2. CONSTANTES VITALES CT3 CE5 PRUEBA
TEORICA
CE®6, 72 PRUEBA
PRACTICA (
TALLER TOMA
CTES VITALES Y
GLUCEMIA)
3. GRAFICA DE CT3 CE 7C, 7D PRUEBA
CONSTANTES VITALES TEORICA
4. EXPLORACION DEL CT3 CE 2,34 PRUEBA
PACIENTE TEORICA
5. LA PIEL Y SUS CT1 CE 1,2,3,4,5,6 PRUEBA
CUIDADOS TEORICA
CE 12A,12B, PRUEBA
12C,12F, CE7 PRACTICA
6. APARATO URINARIO CT1 CE3 PRUEBA
TEORICA
CE 8H PRUEBA
PRACTICA
7. CUIDADOS CT1 CE 10,11 PRUEBA
POSTMORTEN TEORICA

22 EVALUACION

UNIDAD DIDACTICA CAPACIDAD | CRITERIO DE INSTRUMENTO
TERMINAL EVALUACION DE EVALUACION
8. APARATO LOCOMOTOR. | CT2 CE 1,2,3,4,5 PRUEBA
MOVILIZACION DE PACIENTES TEORICA
CE 10 PRUEBA
PRACTICA
9. ULCERAS POR PRESION | CT2 CE 6,7,8,9 PRUEBA
TEORICA
10. FARMACOTERAPIA. CT 4 CE 4,5,6,7 PRUEBA
ADMINISTRACION DE TEORICA
FARMACOS CE 8A,8B,8C,8D,8| | PRUEBA
PRACTICA
11. CUIDADOS CT 4 CE1,2 PRUEBA
RESPIRATORIOS TEORICA
CE 8E,8F,8G PRUEBA
PRACTICA
12. APARATO DIGESTIVO CT5 CE1l PRUEBA

TEORICA




13. ALIMENTACION Y CT5 CE 5,6,7 TRABAJO
DIETETICA
14. CUIDADOS DE LA CT5 CE 2, PRUEBA
ALIMENTACION Y ELIMINACION PRACTICA
DEL PACIENTE CE 2,3,4,8,9 PRUEBA
TEORICA
32 EVALUACION
15. PRIMEROS AUXILIOS | CT6 CE 3,9 PRUEBA
TEORICA
CE 10B PRUEBA
PRACTICA
16. PRIMEROS AUXILIOS Il CT6 CE 10A,10C,10E PRUEBA
PRACTICA
CE PRUEBA

1,2,4,5,6,7,8,10D

TEORICA




CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO

TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA
FAMILIA PROFESIONAL DE SANIDAD

CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION DEL
MODULO PROFESIONAL N@ 3:

“HIGIENE DEL MEDIO HOSPITALARIO Y LIMPIEZA DE MATERIAL”

Departamento de Sanidad
IES “Isidro de Arcenegui y Carmona”. Marchena

Curso 2025-2026

EVALUACION DEL MODULO “HIGIENE DEL MEDIO HOSPITALARIO”

1. Consideraciones generales: Las establecidas en |la programacion de
departamento.

2. Relacion porcentual de capacidades terminales, criterios de evaluacion y calificacion,
unidades diddcticas e instrumentos de evaluacion



C.T.3.1: Analizar las técnicas de
limpieza, desinfeccioén y
esterilizacion que deben aplicarse
a los materiales e instrumentos de
uso comin en la asistencia
sanitaria a pacientes.

38%

Contenidos Basicos:

Limpieza de
utensilios:

material y
Principios bésicos aplicables a
la limpieza de material sanitario.

Material desechable y material
no desechable.

Procedimientos de limpieza.
Aparatos y carros de curas.

Criterios de verificacion y
acondicionamiento.

Desinfeccion de material:
Principios bésicos de:
desinfeccion, desinfectante,
asepsia, antisepsia, y antiséptico.
Métodos fisicos: ebullicion,
radiaciones ultravioletas y
ultrasonidos.

Métodos quimicos: lociones,
inmersion.

Esterilizacion de material:
Principios bésicos.

Métodos de esterilizacion:
Fisicos y Quimicos.

Métodos quimicos y biologicos
de control de esterilizacién:

Explicar el proceso de desinfeccion,
describiendo los métodos a utilizar
en funcién de las caracteristicas de
los medios materiales utilizables.

Describir la secuencia de
operaciones para efectuar la
limpieza de los medios materiales
de uso clinico.

Enumerar los criterios que permiten
clasificar el material en funcion de
Su origen en séptico y no séptico.

Explicar el proceso de
esterilizacion,  describiendo  los
métodos a emplear en funcion de
las caracteristicas y composicion de
los instrumentos.

Explicar los diferentes métodos de
control de la calidad de los
procedimientos de esterilizacion,
indicando en cada caso el mas
adecuado.

En un caso practico de higiene

hospitalaria debidamente
caracterizado:
a) Decidir la técnica de higiene

adecuada a las caracteristicas del
caso.

b) Seleccionar los medios y
productos de limpieza adecuadas al
tipo de material.

c) Aplicar correctamente técnicas
de limpieza adecuadas al tipo de
material.

d) Aplicar correctamente
técnicas de desinfeccion.

e) Aplicar correctamente
técnicas de esterilizacion.

f) Comprobar la calidad de la
esterilizacion efectuada.

6%

4%

4%

14
%

4%

6%

o< 01 b~

P.
escrita

P.
escrita

P.
escrita

P.
escrita,
visu.

P.
escrita

P.practic

a y
escrita




C.T.3.2: Analizar las condiciones
higiénico-sanitarias que  debe
cumplir una unidad del paciente,
describiendo los métodos vy
técnicas para conseguirlas.

22%

Contenidos Basicos:

Unidad de paciente:

Estructura y composicion de
una unidad de paciente.

Tipos de cama hospitalarias.
Accesorios. Ropa de cama.

Técnicas de hacer la cama
hospitalaria: ocupada, desocupada,
quirdrgica, etc.

Describir los medios materiales y
accesorios que integran las
consultas y/o las unidades del
paciente, describiendo la funcion
gue desempefian en la misma.

Explicar los tipos de cama vy
accesorios que son de uso mas
frecuentes en el ambito hospitalario.

Describir los diferentes tipos de
colchones y ropa de cama,
describiendo las técnicas de doblaje
y de preparacion para su posterior
utilizacion.

Describir los procedimientos de
limpieza de camas y criterios de
sustitucion de  accesorios en
situaciones especiales.

Explicar la secuencia de
operaciones e informaciones a
transmitir a los pacientes/clientes

en el acto de recepcion y
alojamiento en la unidad de
paciente.

Explicar las técnicas de realizacién
de los distintos tipos de cama, en
funcién del estado del paciente, que
garanticen las necesidades de
confort del paciente/cliente.

En un supuesto practico de cuidado
de una u. de paciente, debidamente
caracterizado:

a) Preparar la ropa de c.
necesaria para ordenar y/o preparar
distintos tipos de cama.

b) Limpiar y ordenar la unidad
de paciente.
c) Realizar técnicas de

preparacion y de apertura de la

4%

2%

2%

2%

2%

2%

8%

P.
escrita

P.
escrita.

P.
escrita.

P.
escrita

P.
escrita.

P.
escrita.

P.
practica.




cama en sus distintas modalidades.




C.T.3.3: Analizar los
procedimientos de aislamiento,
determinando sus usos concretos
en el control/prevencion  de
infecciones hospitalarias.

24%

Contenidos Basicos:

Prevencién/control de
infecciones hospitalarias:

Concepto de infeccion
hospitalaria.

. Procedimientos de
aislamiento 'y prevencién de
enfermedades transmisibles.

Técnicas de higiene

Describir las caracteristicas
fisiopatologicas de las
enfermedades  transmisibles vy

enumerar las medidas generales de
prevencion.

Explicar los métodos de
aislamiento, indicando sus
aplicaciones en pacientes con

enfermedades transmisibles.

Describir los principios a cumplir en
relacion a las técnicas de
aislamiento, en funcién de la
unidad/servicio y/o del estado del
paciente/cliente.

Describir los medios materiales en
la realizacion de las técnicas de

aislamiento.

En un supuesto practico de
aislamiento, debidamente
caracterizado:

a) Determinar el
procedimiento adecuado a la
situacion.

b) Seleccionar los medios
materiales que son necesarios.

C) Realizar técnicas de lavado
de manos bésico y quirdrgico.

d) Realizar técnicas de puesta

de: gorro, bata, calzas, guantes,
etc. empleando el método
adecuado.

10
%

3%

3%

3%

5%

w<

P.
escrita.

P.
escrita.

P.
escrita.

P.
escrita.

P.
préactica
y escrita




C.T.3.4: Explicar los procesos de
recogida de muestras, precisando
los medios y técnicas precisas en
funcién del tipo de muestras a
recoger.

16%

Contenidos Basicos:

Residuos clinicos y toma de
muestras:

Medios, técnicas de recogida y
transporte de muestras de: sangre,
orina, heces y LCR.

Describir los medios materiales a
utilizar en funcién del origen de la
muestra bioldgica a recoger.

Definir los diferentes tipos de
residuos clinicos explicando los
procedimientos de eliminacion.

Explicar los requerimientos técnicos
de los procedimientos de recogida
de muestras en funcion de su
origen bioldgico.

Describir los riesgos sanitarios
asociados a los residuos clinicos en
el medio hospitalario.

En un supuesto
recogida de
eliminaciones,

practico de
muestras y
debidamente

caracterizado:
a) Escoger los medios
necesarios para la recogida de

muestras de sangre y orina.

b) Efectuar técnicas de
recogida de eliminacién de orina y
heces.

c) Limpiar y desinfectar los
medios de recogida de muestras de
orina 'y heces.

4%

1%

4%

1%

6%

P.
escrita

P.
escrita.

P.
escrita

P.
escrita

P.
practica
y escrita

8.3. Instrumentos de evaluacion

= Preguntas orales.

= Pruebas escritas tipo ensayo o de respuesta corta, incluyendo mapas mudos.

= Pruebas objetivas tipo test.

= Trabajos de refuerzo/consolidacién/ampliacion en grupo o individuales.

= Observacion de actividades en clase.

= Observacion del desarrollo de la aplicacién de los conocimientos tedricos a la practica, en pruebas

practicas en las que se valorara:
o Iniciativa




o Organizacion
o Preparacién del material
o Ejecucion del protocolo
o Destreza
o Limpieza

o Resultado final

= Resolucién de casos practicos relacionados con los contenidos de la
evaluacion.

A través de la observacion diaria el profesor valorara:

= La motivacion

= El comportamiento del alumno respecto a la profesora, a sus compafieros, a los
recursos del aula (entendiéndose esto ultimo como hacer un buen uso del material
del aula, su cuidado y mantenimiento...)

= La participacion.
* La limpieza y pulcritud en las formas y aspecto.

= La asistencia a clase.

8.4. Criterios de calificacién

La calificacion de cada evaluacién se obtendra teniendo en cuenta los siguientes criterios:
«» Se debera superar de forma independiente cada prueba. En caso contrario, la calificacion global sera
negativa.
« Mediante una prueba practica se valoraran las destrezas adquiridas. Esta prueba no es eliminatoria.
En cualquier momento posterior se podra requerir la realizacion de una prueba similar. Ademas de esta
prueba, se podra evaluar segun criterio de la profesora:
= La realizacion de las practicas minimas exigidas en cada evaluacion.

= La resolucién de supuestos practicos.

8.5. Plan de recuperacién
«» Para aquellos alumn@s que no hayan superado una evaluacién parcial, la profesora podra realizar
una prueba de recuperacién por evaluacion con todos los contenidos impartidos en dicha evaluaciéon o
bien con los contenidos que la profesora estime oportuno, segln su criterio.

< Previamente a la recuperacion se resolveran y aclararan todas las dudas.

8.6. Calificacion final
Se evaluard la consecucién progresiva de las capacidades en base a los criterios de evaluacién
programados. La calificacion final del médulo profesional se obtendra de hacer la media ponderada de
las calificaciones obtenidas a lo largo de todo el curso.
Siendo necesario haber superado cada una de las pruebas de evaluacion. La nota final quedara expresada
con un numero entero, aproximando, en caso de decimal, al nUimero entero mas préximo.



CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO
TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION DEL MODULO PROFESIONAL: “PROMOCION DE LA SALUD Y APOYO
PSICOLOGICO AL PACIENTE”

Departamento de Sanidad

IES “Isidro de Arcenegui y Carmona. Marchena”

Curso 2025-26



SECUENCIACION Y DISTRIBUCION TEMPORAL DE LAS UNIDADES DIDACTICAS

Ne UD TiTULO SESIONES
1 Relacion entre el paciente y el profesional 9
2 Psicologia del desarrollo y de la personalidad. 10
3 Habilidades comunicativas 9
4 Afrontamiento de la enfermedad. 9
5 Nifio y adolescente 10
6 Anciano: atencion integral 10
7 El enfermo crdnico 10
8 El enfermo terminal 10
9 Promocion de la salud y programacion diddctica. 10
1o Métodos y medios en educacion para la salud. 9
N2 TOTAL DE SESIONES: 96

Secuenciacion trimestral:

-1¢"trimestre, UD: 1, 2, 3 y parte del 4

50
-29 trimestre, UD: 3,4,5,6y 7



-3¢ trimestre, UD: 3, 8, 9y 10
Nota: La unidad didactica numero 3, dadas sus caracteristicas, se dara de manera transversal durante todo el curso.

En esta temporalizacidn esta incluido el tiempo dedicado a la evaluacion, actividades de ampliacidon y de refuerzo, asi como

las pruebas de recuperacion.

EVALUACION

CONSIDERACIONES GENERALES

Desarrolladas en la programacion del departamento.

CAPACIDADES TERMINALES Y CRITERIOS DE EVALUACION

Capacidad terminal 1: Analizar circunstancias psicoldgicas que pueden provocar disfunciones de comportamiento en

pacientes con condiciones especiales.

Criterios de evaluacion:

1. Explicar qué es la ansiedad, enumerar sus causas etioldgicas y precisar qué factores la pueden generar durante la estancia
en un hospital.

2. Describir las etapas que definen el desarrollo evolutivo y afectivo del nifio.

3. Describir cual es el “rol” del enfermo y enunciar las reacciones anémalas que potencian esa sensacion. 4. Explicar el “rol”
profesional del personal sanitario de este nivel de cualificacion. 5. Describir los principales mecanismos para evitar o
disminuir el grado de ansiedad en los pacientes. 6. Explicar las teorias psicoldgicas existentes sobre la formacidn y desarrollo
de la personalidad. 7. Explicar el sentido del concepto comunicacion y describir los elementos que la constituyen. 8.
Describir las fases que se dan en la relacidn paciente- sanitario y qué factores pueden alterar esta relacién.

9. Explicar los mecanismos de ayuda que pueden ser empleados en pacientes terminales o con enfermedades crénicas o de

larga duracion.
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Capacidad terminal 2: Analizar las condiciones psicolégicas de pacientes de grupos de riesgo o con caracteristicas especiales.

Criterios de evaluacion:

1. Especificar las caracteristicas comunes de los ancianos y los modos de relacionarse con pacientes geriatricos.

2. Explicar las peculiaridades psicoldgicas de los nifios y adolescentes enfermos, precisando los modos adecuados de relacion

con ellos.

3. En un supuesto practico de relacion con enfermos de caracteristicas especiales, debidamente caracterizado:



3.1. Enumerar las variables psicoldgicas que hay que observar en un paciente con VIH y/o procesos neoformativos para
mejorar su estado animico.

3.2. Afrontar diversas situaciones de relacién con pacientes con caracteristicas fisiopatoldgicas peculiares o patologia
especial.

3.3. Elaborar un resumen sobre los factores de riesgo y conducta a seguir con pacientes portadores del VIH.

3.4. Enunciar las fases evolutivas de un enfermo moribundo y cémo relacionarse con los familiares en cada una de ellas.

Ne UNIDADES DIDACTICAS CRITERIOS DE EVALUACION
1 Relacidn entre el paciente y el profesional. 1.3;1.4;1.8;
2 Patologia del desarrollo y la personalidad. 1.6
3 Habilidades comunicativas. 1.7
4 Afrontamiento de la enfermedad. 1.1;1.3;1.5;
5 Nifio y adolescente. 1.2;2.2;
6 Anciano: atencion integral. 2.1
7 El enfermo crdnico. 2.3;1.9;
52
8 El enfermo terminal. 2.3;1.9;

9 Promocion de la salud y programacion sanitaria. 3.1;3.2;3.3;




10 Métodos y medios en educacién para la salud. 3.4;3.5;3.6:

Capacidad terminal 3: Explicar los métodos y medios materiales usados en actividades de educacién sanitaria, describiendo

las aplicaciones de los mismos en funcion del tipo de programa.

Criterios de evaluacion:

1. Explicar las caracteristicas fundamentales de los programas de promocion de la salud en estados fisioldgicos.

2. Describir las caracteristicas elementales de los programas de prevencion de enfermedades especificas.

3. Enumerar los objetivos que debe reunir todo programa de promocién de la salud.

4. Enumerar los colectivos organizados de pacientes con patologias especificas describiendo los rasgos basicos de sus
actividades de ayuda.

5. Explicar los métodos de transmisidn de informacion de uso comun en actividades de informacion sanitaria.

6. En un supuesto practico de informacion sanitaria, debidamente caracterizado:

6.1. Identificar las actividades a realizar.

6.2. Seleccionar los materiales de apoyo en funcién del colectivo al que se dirige.

6.3. Simular y ejemplificar ante los compafieros estrategias de transmision de la informacion sanitaria descrita en el

supuesto.

RELACION DE LAS UNIDADES DIDACTICAS CON LOS CRITERIOS DE EVALUACION

RELACION PORCENTUAL DE CAPACIDADES TERMINALES, CRITERIOS DE EVALUACION E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

El alumnado serd evaluado por criterios de evaluacion; se consideran superados los criterios con un nivel de adquisicion del
50% como minimo. Aquellos alumnos/as que obtengan una media inferior en una

53
prueba de evaluacion deberdn presentarse a la recuperacion, para superar dicho(s) criterio(s) y poder aprobar el médulo.

Capacidades Porcentaje Criterios de Instrumentos de evaluacion
terminales ( CT) aplicado a | evaluacion y sus
del modulo las CT correspondiente s

porcentajes




1 33.333% 1.1...2.5% -Observacion directa

1.2..1% -Andlisis y correccion de las tareas y de las
1.3..2.5% actividades encomendadas -Interaccion con

1.4..3.5% el alumnado

1.5 .1.5% -Pruebas (escritas/orales)

1.6..9%
1.7..3.5%
1.8..2.5%

1.9...7.33%

2 33.333% 2.1..9.1% -Observacion directa

2.2..9.1% -Andlisis y correccion de las tareas y de las
2.3..15.133% actividades encomendadas -Interaccion con

el alumnado

-Pruebas (escritas/orales)

3 33.333% 3.1..5% -Observacion directa
3.2..5% -Andlisis y correccion de las tareas y de las
3.3..5% actividades encomendadas -Interaccién con
3.4..5% el alumnado
3.5..6% -Pruebas (escritas/orales)
3.6.... 7.33%

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los instrumentos de evaluacion van a ser: ficha de registro individual de clase a través de las técnicas de observacion directa,
analisis y correccion de las tareas y de las actividades encomendadas, interaccion con el alumnado y pruebas escritas y

orales.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Teniendo en cuenta la Orden de evaluacién, y en el marco de la autonomia pedagdgica, los departamentos de coordinacion
didactica estableceran acuerdos consensuados y compartidos respecto a los criterios de calificacion y promocion de sus

modulos.



La asistencia a clase es obligatoria, ya que es una ensefianza presencial.

PLAN DE RECUPERACION

Teniendo en cuenta la Orden de evaluacién, y en el marco de la autonomia pedagdgica, los departamentos de coordinacion

didactica estableceran acuerdos consensuados y compartidos respecto a los mecanismos de recuperacion de sus maédulos.
Entre los mecanismos de recuperacion podemos destacar:

- Evaluacion continua con las técnicas e instrumentos anteriormente expuestos. - Correccion de las actividades de

recuperacion.

- Pruebas orales o escritas sobre los contenidos de la materia objeto de recuperacion.



CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO

TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA
CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION DEL

MODULO PROFESIONAL N2 5:

“TECNICAS DE AYUDA ODONTOLOGICA Y ESTOMATOLOGICA”
Departamento de Sanidad

IES “Isidro de Arcenegui y Carmona”. Marchena

Curso 2025-26

1. RELACION Y DISTRIBUCION TEMPORAL DE LAS UNIDADES DIDACTICAS

Aunque se ha dividido el nimero total de las sesiones entre las unidades diddcticas, hay que descontar horas para

actividades extraescolares del departamento y las programadas con caracter general del Centro.

Las horas lectivas aproximadas (teniendo en cuenta los festivos y los grupos) se distribuyen de la siguiente forma:
12 evaluacién: 36 horas

22 evaluacién: 38 horas

32 evaluacion: 22horas

En esta distribucidn no se han contabilizado las horas correspondiente al mes de junio, ya que segtn la Orden de evaluacién
del 29 de septiembre del 2010, se establece la 32 evaluacion a final de mayo y la evaluacién final al final de Junio,
dedicandose el tiempo entre ambas a proporcionar ayuda y refuerzo a aquellos alumnos que no han obtenido evaluacién

positiva en alguna de las evaluaciones.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL MODULO TECNICAS DE AYUDA ODONTOESTOMATOLOGICA (ANEXO)

1. La clinica dental 14% 12 (8H)

2. Diagnodstico en Odontologia 43% 12 (14H)




3. Procedimientos generales de trabajo: instrumental y 29% 12 (8H)
dislamiento.
4. Seguridad personal y profesional en la clinica dental. 14% 12 (6H)
5. Anatomia bucodental y patologias 20% 22 (10H)
6 . Procedimientos de odontologia conservadora y cirugia |20% 22 (10H)
7. Anestesia dental 20% 22 (2H)
8. Procedimientos preventivos en Odontologia 20 % 22 (9H)
9.Prétesis y ortodoncia 20% 22 (7H)
10. Radiodiagnéstico y radioproteccion en Odontologia 50% 32 (11H)
11. Materiales de impresion y vaciado 50% 32 (11H)

CONSIDERACIONES GENERALES

Ya tratadas en la programacién del departamento

INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Podran realizarse:

* Preguntas orales.

= Pruebas escritas tipo ensayo o de respuesta corta, incluyendo mapas mudos.

* Pruebas objetivas tipo test.
= Trabajos de refuerzo/consolidaciéon/ampliacién en grupo o individuales.
* Observacion de actividades en clase.
= Observacion del desarrollo de la aplicacion de los conocimientos tedricos a la practica, en una prueba en la que se valorara:
o Iniciativa
o Organizacion
o Preparacién del material
o Ejecucion del protocolo
o Destreza
o Limpieza
o Resultado final

* Resolucion de supuestos practicos relacionados con los contenidos de la evaluacion.

= Cuaderno de actividades correctamente realizado.



CRITERIOS DE CALIFICACION
Relacidn de instrumentos de evaluacion, unidades didacticas y capacidades terminales:

12 EVALUACION

UNIDAD DIDACTICA CAPACIDAD CRITERIO DE EVALUACION INSTRUMENTO DE
TERMINAL EVALUACION

1. LA CLINICA DENTAL CT2 CEE PRUEBA ESCRITA

2. DIAGNOSTICO EN CT2 CEB,GlyG2 PRUEBA ESCRITA

ODONTOLOGIA

3. PROCEDIMIENTOS CT2 CECyD PRUEBA ESCRITA

GENERALES DE TRABAJO:

INSTRUMENTACION Y

AISLAMIENTO

4. SEGURIDAD PERSONALY | CT 2 CEF PRUEBA ESCRITA

PROFESIONAL EN LA

CLINICA DENTAL

22 EVALUACION

UNIDAD DIDACTICA CAPACIDAD CRITERIO DE EVALUACION INSTRUMENTO DE
TERMINAL EVALUACION

5. ANATOMIA CT4 CEA PRUEBA ESCRITA

BUCODENTALY

PATOLOGIAS

7. ANESTESIA DENTAL CT4 CEB,C,D,EYF PRUEBA ESCRITA

6. PROCEDIMIENTOS DE CT2 CE A, G3, G4, G5, G6 y G7 PRUEBA ESCRITA

ODONTOLOGIA

CONSERVADORA Y

CIRUGIA.

8. PROCEDIMIENTOS CT2 CE A, G3, G4, G5, G6 y G7 PRUEBA ESCRITA

PREVENTIVOS EN

ODONTOLOGIA

9. PROTESIS Y CT2 CE A, G3, G4, G5, G6 y G7 PRUEBA ESCRITA

ORTODONCIA

32 EVALUACION

UNIDAD DIDACTICA CAPACIDAD CRITERIO DE EVALUACION INSTRUMENTO DE
TERMINAL EVALUACION

10. RADIODIAGNOSTICOY | CT 3 CEA,B,CyD PRUEBA ESCRITA

RADIOPROTECCION EN

ODONTOLOGIA

11. MATERIALES DE CcT1 CEA,B,CyD PRUEBA ESCRITA

IMPRESION Y VACIADO

La calificacion final del médulo profesional vendra determinada por la progresion y consecucion de las capacidades en base a
los criterios de evaluacion programados. La nota final del médulo se obtiene de hacer la media ponderada de los criterios
evaluados a lo largo de todo el curso, siendo necesario haber superado cada una de las pruebas de evaluacion. La nota final
quedard expresada con un nimero entero, aproximando en caso de decimal al nimero entero mds préximo.

Al finalizar la tercera evaluacién (a final de mayo) las profesoras comunicaran qué alumn@s han superado el mddulo
profesional en su totalidad y cudles tienen pruebas pendientes de recuperar. Para estos alumn@s con evaluaciones no

superadas se establecerd un periodo de clases de apoyo y recuperaciéon durante el mes de junio, a final del cual se realizaran



las pruebas finales correspondientes con todos los contenidos del médulo. Queda a criterio de la profesora hacerlo por

partes o dar por aprobados los contenidos superados con anterioridad.

CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO

TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA
CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

DEL MODULO PROFESIONAL N2 7:

“EL SECTOR DE LA SANIDAD EN ANDALUCIA”
Departamento de Sanidad

IES “Isidro de Arcenegui y Carmona”. Marchena

Curso 2025-26

CAPACIDADES TERMINALES Y CRITERIOS DE EVALUACION

Los criterios de evaluacion correspondientes a cada una de las capacidades son:

Capacidad terminal 1: |dentificar las caracteristicas de la demanda sanitaria y la oferta asistencial en Andalucia, analizando

los factores que las condicionan y su evolucidon presente y previsiblemente futura.

Criterios de evaluacion

1.1 Identificar las fuentes de informacidon mas relevantes.

1.2 Emplear las fuentes basicas de informacidn para analizar los datos relativos a demanda sanitaria y oferta asistencial,

sefialando posibles desequilibrios.

1.3 Identificar los factores que influyen en las variaciones de demanda sanitaria y oferta asistencial.

Capacidad terminal 2: Analizar la configuracion econémico-empresarial, laboral y formativa del sector de la sanidad en

Andalucia.

Criterios de evaluacion:

2.1 Describir los diferentes organismos e instituciones publicas y privadas que ofrecen servicios y productos sanitarios en
Andalucia y los organigramas de las empresas del sector. 2.2 Identificar las ofertas formativas en Sanidad, reglada,
ocupacional y las no gestionadas por las administraciones educativa y laboral.

2.3 Realizar un esquema de las distintas actividades que se dan dentro del sector sanitario con las ocupaciones habituales

dentro de las mismas.



Capacidad terminal 3: Describir la disposicion geografica de la oferta sanitaria en Andalucia.

Criterios de evaluacion;

3.1 Analizar las caracteristicas y distribucion de las areas de Salud.

3.2 Describir la ubicacion de los diferentes niveles asistenciales.

Capacidad terminal 4: |dentificar/analizar la oferta laboral del sector sanitario en Andalucia.

Criterios de evaluacion:

4.1 Relacionar los organismos, instituciones y empresas, publicos y privados, donde se producen las ofertas laborales dentro
del sector.
4.2 En un supuesto practico de diversas ofertas/demandas laborales: Identificar la oferta/demanda mas idénea referidas a

sus capacidades e intereses.

SECUENCIACION Y DISTRIBUCION TEMPORAL DE CONTENIDOS Y UNIDADES



Capacidades

Porcentaje

Criterios de

Instrumentos de evaluacion

terminales ( CT) aplicado a las CT evaluacion y sus
del médulo correspondientes
porcentajes
1 25% 1.1...9% - Observacion directa
1.2..9% - Andlisis y correccion de las tareas
1.3..7% y de las actividades encomendadas
- Interaccién con el alumnado
- Pruebas (escritas/orales)
2 25% 2.1..7% - Observacion directa
2.2..7% - Andlisis y correccion de las tareas
2.3..11% y de las actividades encomendadas
- Interaccion con el alumnado
- Pruebas (escritas/orales)
3 25% 3.1..14% - Observacion directa
3.2..11% - Andlisis y correccion de las tareas

y de las actividades encomendadas

- Interaccion con el alumnado

- Pruebas (escritas/orales)




4 25% 4.1..10% - Observacion directa

4.2...15% - Andlisis y correccion de las tareas
y de las actividades encomendadas

- Interaccion con el alumnado

- Pruebas (escritas/orales)

1" Trimestre:

- Conocer las caracteristicas de la demanda sanitaria y la oferta asistencial en Andalucia, conociendo los factores que las
condicionan y su evolucién (CT1)

22 Trimestre:
Estudio de la configuracién econémico-empresarial, laboral y formativa del sector de la sanidad en Andalucia.

Describir la disposicién geografica de la oferta sanitaria en Andalucia (CT 2y 3)

3% Trimestre:

Busqueda y andlisis de la oferta del sector sanitario en Andalucia (CT4)

EVALUACION

CONSIDERACIONES GENERALES

Desarrolladas en la programacion del departamento.

RELACION PORCENTUAL DE CAPACIDADES TERMINALES, CRITERIOS DE EVALUACION E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

El alumnado sera evaluado por criterios de evaluacion; se consideran superados los criterios con un nivel de adquisicion del
50% como minimo. Aquellos alumnos/as que obtengan una media inferior en una prueba de evaluacién deberdn presentarse

a la recuperacion, para superar dicho(s) criterio(s) y poder aprobar el médulo.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION




Los instrumentos de evaluacion van a ser: ficha de registro individual de clase a través de las técnicas de observacién directa,
analisis y correccion de las tareas y de las actividades encomendadas, interaccion con el alumnado y pruebas escritas y

orales.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Teniendo en cuenta la Orden de evaluacidn, y en el marco de la autonomia pedagdgica, los departamentos de coordinacion
didactica estableceran acuerdos consensuados y compartidos respecto a los criterios de calificacion y promocién de sus

maodulos.

La asistencia a clase es obligatoria, ya que es una ensefianza presencial.

PLAN DE RECUPERACION

Teniendo en cuenta la Orden de evaluacién, y en el marco de la autonomia pedagégica, los departamentos de coordinacion
didactica estableceran acuerdos consensuados y compartidos respecto a los mecanismos de recuperacion de sus maédulos.
Entre los mecanismos de recuperacion podemos destacar:

- Evaluacion continua con las técnicas e instrumentos anteriormente expuestos. - Correccion de

las actividades de recuperacion.

- Pruebas orales o escritas sobre los contenidos de la materia objeto de recuperacién

CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO
TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION DEL MODULO PROFESIONAL N2 9: “PROYECTO
INTEGRADO”

Departamento de Sanidad
IES “Isidro de Arcenegui y Carmona”. Marchena

Curso 2025-26

CRITERIOS DE EVALUACION Y RECUPERACION

La evaluacién sera continua y a lo largo de todo el trimestre.

Para la superacion de este modulo se dispondra de cuatro convocatorias, dos por curso académico. La calificacién, de

acuerdo a la normativa vigente, serd de APTO o NO APTO

La evaluacidn y calificacion del Proyecto Integrado se realizara atendiendo a los siguientes criterios:
1) La asistencia al centro educativo durante la orientacién, direccién y asesoramiento del Proyecto.
2) La asistencia al centro educativo durante el seguimiento y supervision de dicho Proyecto.

3) Estructura y tratamiento de la informacion:

- La adecuada presentacion del mismo.

- La aceptable calidad de la redaccidn, prestando especial atencion a la capacidad expresiva, la ausencia de faltas

ortograficas y la calidad de la exposicion.



- La adecuacion de los contenidos expuestos a los objetivos planteados, abarcando la totalidad de los puntos del esquemay
aportando apreciaciones originales.

- La correcta utilizacion de la terminologia sanitaria

- El correcto desarrollo del caso practico.

- La adecuada relacién y descripcién de las funciones propias del Auxiliar de Enfermeria como parte del plan de cuidados de
enfermeria dentro de las unidades asistenciales.

- La inclusion de una evaluacién justificada y un comentario personal de las actividades realizadas durante el periodo de FCT.

- La entrega del Proyecto Integrado en la semana previa a la finalizacidn del periodo lectivo del primer trimestre.

En caso de calificacion “no apto”, se explicara al alumn@ el criterio o los criterios de evaluacidon que han motivado dicha
calificacién y se le recordarad las actividades de tutorizacion realizadas por la profesora durante el seguimiento. Para ello se
contara con un cuaderno donde se anotaran las incidencias observadas por la profesora durante las visitas del alumnado al
centro docente.

La recuperacion consistira en la repeticion del Proyecto siendo nuevamente objeto de seguimiento por la profesora
responsable. El alumn@ serd de nuevo evaluado en 22 convocatoria, al final del segundo trimestre y teniendo en cuenta los
mismos criterios de evaluacidn. Si por alguna circunstancia “de peso” no se pudiera evaluar al final del 22 trimestre, se haria

durante el tercero, siempre antes del 22 de junio.



CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO
TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION DEL MODULO PROFESIONAL N2 10: “FORMACION
EN CENTROS DE TRABAJO”

DEPARTAMENTO DE SANIDAD
IES “ISIDRO DE ARCENEGUI' Y CARMONA”. MARCHENA

CURSO 2025-26

EVALUACION DE LA FCT

CONSIDERACIONES GENERALES

Siguiendo la Orden del 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacién, certificacion, acreditacion y titulacidon
académica del alumnado que cursa ensefianzas de Formacién Profesional Inicial, y la Orden del 28 de septiembre de 2011
por la que se regulan los mddulos profesionales de Formacién en Centros de Trabajo y Proyecto cabe destacar:

1. La evaluacién del mdédulo de FCT tendra por objeto determinar que el alumn@ que lo cursa ha adquirido la competencia
general del titulo a partir de la superacion de los resultados de aprendizaje de dicho médulo profesional.

2. En el mdédulo profesional “Formacidn en Centros de Trabajo” el alumnado dispondra de un maximo de dos convocatorias,
una por curso escolar. Excepcionalmente, cuando el alumnado se encuentre matriculado solo en el mdédulo profesional de
FCT y/o en el de Proyecto Integrado, se podra disponer de mas de una convocatoria en el mismo en el mismo curso escolar,
siempre que no haya utilizado ninguna previamente y su realizacidn sea posible dentro de dicho curso escolar.

3. La evaluacion del médulo profesional de FCT la realizara, para cada alumn@, la profesora que haya realizado el
seguimiento.

4. Para el control y valoracién de las actividades formativas realizadas se utilizard la ficha semanal de seguimiento en la que
se recogeran las actividades realizadas y el tiempo empleado en las mismas. Estas fichas seran supervisadas por el tutor/a
laboral, asi como por el profesorado del seguimiento.

5. En la evaluacion del médulo profesional “Formacidn en Centros de Trabajo”, la persona designada por el centro de trabajo
para tutelar el periodo de estancia del alumnado en el mismo colaborara con el profesorado encargado del seguimiento.

6. El mddulo profesional de formacidn en centros de trabajo se calificara en términos de «<APTO» o «NO APTO».

CRITERIOS DE EVALUACION:

Asociados a la capacidad terminal n2 3

Sabe transmitir a pacientes y familiares los conocimientos necesarios para la mejora de conductas y fomentar habitos

saludables y de apoyo al individuo enfermo.

Sabe potenciar los efectos terapéuticos, informando y siguiendo las instrucciones y etapas del proceso, sefaladas por el



facultativo.

Asociados a la capacidad terminal n2 4

Sabe clasificar el instrumental clinico no desechable en funcidn del procedimiento y productos necesarios para su limpieza,
desinfeccion y posterior esterilizacion.

Verifica correctamente el grado de esterilizacion del material e instrumental mediante la lectura de test quimicos y/o
biolégicos

Sabe eliminar los residuos, organicos e inorganicos, que se generan en el funcionamiento de una consulta, aplicando las
técnicas iddneas en funcidn de su naturaleza.

Sabe desinfectar instrumental sanitario aplicando técnicas fisicas y quimicas en funcidn del tipo y uso destinado del material.

Asociados a la capacidad terminal n2 5

Sabe preparar los medios materiales necesarios para realizar la limpieza y aseo de pacientes encamados (ropa de camay

ropa del paciente).
Sabe realizar técnicas de aislamiento y prevencidn de infecciones hospitalarias, vistiéndose adecuadamente.
Ejecuta adecuadamente el cambio de ropa en camas desocupadas.

Ejecuta adecuadamente el cambio de ropa en camas ocupadas con pacientes de medio y bajo nivel de dependencia fisica,

solicitando su colaboracion si ésta es posible.

Asiste adecuadamente al personal diplomado en Enfermeria en la realizacion del cambio de ropa e higiene de pacientes con
nivel alto de dependencia fisica en unidades especiales. Sabe preparar y aplicar técnicas de higiene y prevencién de escaras a

pacientes encamados. Sabe limpiar y ordenar unidades de pacientes en diversos servicios y unidades.

Sabe realizar técnicas de bafio parcial, bafio total, lavado de cabello y de boca y dientes a pacientes encamados.

Asociados a la capacidad terminal n2 6

Prepara adecuadamente el material de toma de tension arterial y temperatura. Sabe informar al paciente de lo que se le va

a hacer y efectuar la medida de las constantes vitales marcadas en su hoja de enfermeria...

Registra de forma correcta los datos en la hoja de enfermeria, comunicando al superior jerarquico cualquier incidencia que

se haya producido.

Obtiene correctamente muestras de excretas, anotando el valor medido en la hoja de enfermeria para la realizacién del

balance hidrico del paciente.

Asociados a la capacidad terminal n2 7

Sabe movilizar pacientes encamados, siguiendo las indicaciones y momentos prescritos, poniéndoles en diferentes

posiciones anatémicas.

Traslada adecuadamente a los pacientes desde la cama al sillén aplicando la técnica adecuada. Sabe efectuar operaciones de



incorporacion, acercamiento al borde de la cama, colocacion en decubito lateral y demas posiciones anatdmicas, previa
informacion al paciente, para su movilizacion o traslado. Realiza correctamente aplicaciones locales de frio y/o calor,
disponiendo los medios materiales, preparando la zona anatdmica del paciente para su aplicacion.

Interpreta adecuadamente las érdenes de tratamiento seleccionando el material necesario para administrar medicamentos
y/o farmacos por via oral, rectal y tdpica, efectuando los calculos necesarios para adaptar la dosis a la prescripcion.

Alimenta adecuadamente a pacientes portadores de sonda nasogastrica, preparando y retirando los medios materiales

precisos para este tipo de técnica de alimentacion.

Asociados a la capacidad terminal n2 8

Ordena adecuadamente el almacén de planta, efectuando las érdenes de pedido precisas para mantener operativo el
mismo.

Elabora adecuadamente presupuestos sobre intervenciones sanitarias, cumplimentando todos los requisitos legales de este
tipo de documentos mercantiles.

Sabe elaborar facturas sobre intervenciones dentales, cumplimentando todos los requisitos legales de este tipo de
documentos mercantiles.

Sabe organizar el archivo de historias clinicas de la consulta y solicitar, del archivo central, las historias necesarias para la

consulta diaria.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

La evaluacién del médulo de la FCT se hara teniendo en cuenta:

- La informacion de las fichas semanales.

- La informacion recogida en las visitas de seguimiento realizadas.
- El informe emitido por el tutor/a laboral.

- La comprobacion de la asistencia ininterrumpida del alumn@.

SISTEMA DE CALIFICACION

Segun la Orden de septiembre de 2010 sobre Evaluacion en los ciclos formativos de Formacion Profesional especifica en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, la calificacion del mddulo profesional de “Formacién en Centros de Trabajo” se hara en
los términos de APTO o NO APTO. Dicha calificacion se basara en el seguimiento de las practicas por los profesionales de la
institucion, el tutor/a laboral y la tutora docente y se ird reflejando en la ficha semanal de seguimiento del alumn@. La
decision final sobre la calificacidn del alumn@ la tomara la tutora docente.

Para superar el médulo de FCT sera necesario, ademas de no sobrepasar el porcentaje de faltas establecido, obtener
calificacién positiva en todos y cada uno de los Centros de Trabajo donde haya realizado précticas el alumno/a.

Para obtener una calificaciéon de APTO los alumnos deberan obtener una valoracién positiva en cada uno de los siguientes



apartados:

- Asistencia: el alumno que falte a partir de un 10% de las horas asignadas a la FCT, aunque sean justificadamente, sera

calificado como “no apto”.
- Puntualidad.

- Grado de cumplimiento de las normas de Seguridad e Higiene.

- Habitos de trabajo.
- Capacidad para el trabajo en equipo.

- Rendimiento y aprendizaje, que quedaran reflejadas en la ficha semanal del alumno. - Capacidad de adaptacién a los

métodos y sistemas de trabajo.

- Habilidad demostrada en las tareas encomendadas.

- Relacion y trato correcto con el personal laboral.

- Integracion en el grupo de trabajo.

- Capacidad de pedir informacién y ayuda cuando lo necesiten.

- Informe del tutor/a laboral favorable

- Entregar cumplimentadas las fichas semanales:

o Datos de la empresa y del centro educativo, incluidas las firmas correspondientes. o Actividades diarias realizadas
redactadas de forma escueta con la firma del tutor/a laboral y la tutora docente correspondiente.

Los alumnos y alumnas seran evaluados en 2 ocasiones como maximo. La sesién de evaluacion final tendra lugar al terminar

el primer trimestre.

RECUPERACION

Aquellos alumnos y alumnas que sean calificados como NO APTO podran realizar un nuevo periodo de FCT a continuacién de
la sesidn de evaluacion, siendo evaluados de nuevo antes del 22 de junio. La recuperacion de los alumn@s que sean
calificados como NO APTOS en la sesidn de evaluacion final, consistira en la repeticion de la totalidad o parte del periodo de
practicas, segun normativa, y el seguimiento hard especial hincapié en la causa que ha motivado dicha calificacidén negativa,
a saber: faltas de asistencia, de puntualidad, de adaptacién al entorno laboral, negativa a realizar tareas, etc.; por si esta

actitud se volviera a repetir.



