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FINALIDADES EDUCATIVAS

Tomando como principio basico que el sistema educativo pretende conseguir el desarrollo
pleno e integral del alumnado, partiendo de las capacidades y caracteristicas personales,
intelectuales y familiares de cada uno de ellos, nuestro centro se plantea como referente las
siguientes FINALIDADES EDUCATIVAS propias:

> Formar a nuestro alumnado en el ejercicio y la defensa de los derechos humanos y las
libertades fundamentales consagradas por los principios democraticos y el respeto a la

pluralidad.

> Fomentar una educacioén basada en el respeto al entorno (medio ambiente, patrimonio

cultural, patrimonio historico-artistico) y en el consumo responsable.

> Educar en una ética del trabajo, del esfuerzo personal y del compromiso responsabile,

fomentando la adquisicion de habitos intelectuales y de técnicas de trabajo adecuadas.

> Promover la adquisicion por parte de nuestro alumnado de los conocimientos cientificos,
técnicos, humanisticos, historicos y artisticos, necesarios para su desarrollo personal, para la

realizacion de estudios posteriores y para su futura insercion laboral.



PLAN DE CENTRO IAC 2021-2022

> Crear y desarrollar una dinamica de trabajo que facilite la consecucién de los objetivos
educativos. Esto supone constituir las estrategias adecuadas para que el proceso de

aprendizaje se desarrolle en un ambiente de trabajo, responsabilidad y convivencia adecuada.

> Establecer una convivencia basada en principios democraticos, siempre dentro del respeto
a las normas de convivencia del centro establecidas en nuestro plan de convivencia.
Promover la tolerancia y la cooperacién asi como la prevencion de los conflictos y resolucion

pacifica de los mismos.

> Fomentar en el Centro la realizacion de actividades culturales y extraescolares,
promoviendo las relaciones con instituciones y organismos que puedan colaborar con el

centro en diferentes aspectos del proceso educativo.

> Promover el desarrollo de habitos de vida saludable y la practica del ejercicio fisico y el

deporte.

> |ncorporar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el proceso educativo
como medio de desarrollo de las aptitudes necesarias para la sociedad del conocimiento, y

como elemento de mejora e innovacion de los procesos educativos.

> Favorecer las relaciones con las familias y conseguir una mayor implicacion en el proceso

educativo de sus hijos.
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> Mejorar el aprendizaje de idiomas extranjeros, con el fin de hacer posible la movilidad del
alumnado y su mejor acceso al mundo laboral, apoyando y potenciando el plan de bilinglismo

ya existente en nuestro centro.

> Desarrollar las competencias desde todas las areas.

> Alcanzar los objetivos educativos de cada una de las etapas que se imparten en nuestro

Centro.

B. OBJETIVOS PARA LA MEJORA DEL RENDIMIENTO
ESCOLAR Y LA CONTINUIDAD DEL ALUMNADO EN EL
SISTEMA EDUCATIVO.

La finalidad de un centro educativo es lograr la promocién personal, académica y profesional
de su alumnado, por eso, entre sus objetivos educativos, primaran aquellos que conduzcan a

la mejora del rendimiento escolar del alumnado y a su continuidad en el sistema educativo.

A continuacién, formulamos estos objetivos, clasificandolos en distintos ambitos de actuacion:

Al. Objetivos del &mbito del profesorado

A2. Objetivos del &mbito del alumnado
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A3. Objetivos del ambito de gestion y organizacion de recursos
A4. Objetivos del &mbito de la familia
A5. Objetivos del &mbito de participacion y convivencia

A6. Objetivos del ambito de las actividades complementarias y extraescolares.

Al. Objetivos del ambito del profesorado

1. Apoyar desde toda la comunidad educativa la tarea del profesorado y de la funcién
tutorial.
2. Mejorar la coordinacién y aumentar el flujo de informacion entre los equipos docentes

y entre las distintas materias del curriculum.

3. Aumentar la eficacia y productividad de las reuniones y favorecer el debate en los

distintos Organos Colegiados para alcanzar una mayor coordinacion.

4, Establecer en las areas de Lengua, Matematicas e Inglés criterios y procedimientos
comunes de deteccion de necesidades en el alumnado para la ubicacién en programas de

refuerzo en instrumentales.

5. Poner en practica programas de técnicas de estudio y de trabajo intelectual a través

de la accion tutorial.

6. Estudiar la puesta en marcha de los diversos planes y proyectos que vayan surgiendo
ofertados por la Consejeria de Educacién o que hayan partido del centro y sean aprobados

por la administracién educativa.

7. Promover la participacién en concursos, premios y distinciones para el profesorado y
el alumnado.
8. Establecer la evaluacion inicial como medio para orientar y facilitar la labor docente,

asi como el conocimiento, la atencién y la ayuda al alumnado.

0. Aplicar los planes de mejora de los resultados de las pruebas para mejorar los puntos

débiles detectados en nuestro alumnado.
10. Impulsar los procesos de mejora, evaluacion interna y autoevaluacion del profesorado.

11. Fomentar e impulsar el caracter continuo y formativo de la evaluacion.
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12. Mejorar los rendimientos académicos, mediante la reflexion sobre el modelo de

ensefianza que pretendemos para el centro.

13. Facilitar la formacion del Profesorado y asumir que el Centro es un lugar para el
aprendizaje docente.

14. Fomentar el uso de las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacién como

instrumentos favorecedores del proceso de aprendizaje.
15. Disefiar planes y refuerzos para la atencién del alumnado que no promocione.

16. Fomentar el aprendizaje y el analisis critico mediante el desarrollo de la comprensién

y fluidez lectora asi como la comprension y expresion oral.

17. Incrementar el esfuerzo y rigor en la caligrafia, la ortografia y en cualquier tipo de

presentacién escrita.

18. Potenciar el habito de cuidado y respeto por la limpieza, ademas de habitos de vida

saludable que inciden tanto en la salud individual como en la colectiva.

19. Inculcar a nuestro alumnado el respeto por la conservacion del medio ambiente, la
educacién para la paz, la solidaridad y la igualdad entre todos los hombres y mujeres, al

margen de sus connotaciones particulares.

20. Cuidar y respetar todas las instalaciones, dependencias y material escolar del Centro

desarrollando actitudes de responsabilidad y respeto a los materiales y espacios comunes.

21. Incentivar al estudio de modo que el alumnado se sienta responsable de su propio
aprendizaje.
22. Informar al alumnado de las ventajas de obtener la titulacién de las ensefianzas que

estan recibiendo para proseguir sus estudios o incorporarse al mundo laboral.

23. Adaptar los contenidos y objetivos curriculares a las demandas del mundo laboral,

especialmente en el caso de la Formacion Profesional.

24. Fomentar los contactos con la empresa privada y publica para conseguir un
acercamiento lo mas real posible entre alumnos y mundo laboral a través de conferencias,

congresos, ferias y visitas en la Formacion Profesional.
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25. Fomentar, junto al departamento de orientacion, jornadas informativas y de promocion
de la oferta estudios posteriores en el centro (bachillerato o ciclos formativos) o en otros

centros (universidad)

A2. Objetivos del ambito del alumnado

1. Fomentar e impulsar la puntualidad en la asistencia a clase como un valor y un deber

basico del alumnado.

2. Adquirir una mayor tasa de promocién del alumnado por cada nivel, como
consecuencia de haber adquirido las competencias clave, tanto en Educacién Secundaria

Obligatoria como en las ensefianzas postobligatorias.

3. Informar al alumnado regularmente de los objetivos a alcanzar en cada area y materia

asi como los procedimientos a seguir y los criterios de evaluacion.

4, Potenciar un programa de orientacion escolar adecuado a las necesidades del
alumnado.
5. Organizar la eleccibn de materias optativas en funcion de las necesidades y

expectativas de nuestro alumnado.

6. Alcanzar una adecuada tasa de idoneidad detectando las dificultades y retrasos en el

aprendizaje en el momento en el que se produzcan.

7. Atender especialmente al alumnado de 1° de E.S.O. con los apoyos educativos y

refuerzos necesarios.

8. Facilitar al alumnado su implicacion en la toma de decisiones del Centro y el

conocimiento de sus derechos, deberes y normas.

9. Propiciar la atencion a la diversidad mediante la realizacion de adaptaciones

curriculares a alumnos/as que presenten dificultades en su proceso de aprendizaje.

10. Apoyar a los alumnos/as con necesidad especifica de apoyo educativo o0 que
presenten deficiencias de cualquier tipo: fisica, intelectual cultural o social, con el fin de facilitar

las infraestructuras necesarias.

11. Adquirir un nivel 6ptimo en la escritura y lectura de textos. Para ello, se fomentara la

lectura en clase en todas las materias, aplicando las estrategias elaboradas en los planes de
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Lectura y Biblioteca, especialmente en los cursos de la ESO, y potenciando el uso de la

biblioteca del centro.

12, Promocionar la figura del delegado/a y otras adjuntas como coordinador/a de las
actividades de su grupo.

A3. Objetivos del ambito de gestidon y organizacidén de recursos.

1. Impulso de redes informativas entre toda la comunidad educativa, con la utilizacion de
la tecnologia adecuada, como medio de acercar la vida del centro a todos aquellos que forman

parte de él y como forma de acentuar la participacion.

2. Ordenacion de la estructura organizativa de forma util, adecuada y flexible.

3. Racionalizacion de los procesos burocraticos y administrativos.

4, Utilizacion racional de los recursos y las infraestructuras de forma que beneficien a
todos.

5. Mejorar los espacios del centro: aulas, aulas especificas, jardines, patio de recreo,

pistas deportivas.

6. Aumentar la eficacia del Programa de transicion entre centros y la coordinacién entre

nuestro Instituto y otros Institutos de la comarca
7. Adoptar criterios pedagogicos en los agrupamientos de alumnos.

8. Seguir contemplando la distribucion de los alumnos y alumnas en desdobles,

especialmente en areas instrumentales, si los recursos humanos y materiales lo permiten.

9. Fomentar el programa de gratuidad de libros como instrumento para adquisicion de

hébitos responsables del alumnado.

10. Consolidar y mejorar nuestra oferta educativa.
11. Orientar adecuadamente a los alumnos sobre las posibles salidas profesionales y
académicas.

A4. Objetivos del ambito de la familia
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1. Crear un clima de convivencia y participacion adecuado entre los distintos sectores de
la comunidad educativa, y especialmente entre el alumnado, sus familias y el profesorado del

centro.

2. Fomentar la participacion de los padres en la dindmica del Centro, a través del

A.M.P.A. logrando la colaboracién activa de los padres y madres.

3. Conseguir que nuestro alumnado y sus familias conciban la educacion como un

vehiculo adecuado para proyectar sus expectativas de futuro.

4, Mantener una comunicacion fluida con las familias, informandoles de todos los

proyectos educativos que desarrolla el centro.

5. Potenciar la participacién de las familias en las actividades extraescolares y
complementarias que se organicen en el centro, en aquellas en las que sea aconsejable su

participacion.

6. Perfeccionar el uso de la agenda escolar como via de comunicacién entre el

profesorado y la familia.
7. Utilizar los compromisos con las familias como medio de intervencion de conflictos.

8. Establecer cauces para la comunicacion a los padres de forma inmediata de cualquier

incidencia sobre sus hijos, asi como de las faltas de asistencia y puntualidad.

9. Organizar reuniones con los padres del alumnado que acceda por primera vez al

centro para presentar los aspectos fundamentales de nuestra organizacion.

A5. Objetivos del ambito de participacion y convivencia.
1. Creacidén de un marco de convivencia que haga posible la tarea educativa.

2. Fomento de un clima positivo de centro, que haga posible actitudes de participacion y

colaboracion en las tareas.
3. Aplicar el Plan de Convivencia y potenciar el funcionamiento del aula de convivencia.

4. Promover la asociacion de los estudiantes y la actividad de la junta de delegados como

medidas para aumentar la influencia del alumnado en la vida del centro.
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5. Conseguir y mantener una comunicacion 6ptima entre alumnos/as, profesores/as y
padres/madres, donde el didlogo sea siempre la estrategia basica en la solucion de
problemas.

6. Utilizar la mediacion escolar como figura imprescindible en la intervencién de conflictos

entre iguales.

7. Incentivar las actitudes no violentas para la solucién de problemas y conflictos en el
Centro.

8. Favorecer el desarrollo integral de los alumnos y alumnas.

9. Favorecer la adquisicion por parte de los alumnos y alumnas de una cultura

democratica, respetando los derechos vy libertades fundamentales.

10. Promover en la comunidad educativa la igualdad entre sexos. Implantacién y

seguimiento del programa de igualdad entre hombres y mujeres.
11. Promover el respeto y el conocimiento del entorno natural y humano.

12. Promover la comprensién y la actitud critica ante los problemas de desigualdades

sociales, econdmicas, culturales, etc.

13. Mantener una relacion de colaboracién con las organizaciones y centros mas
proximos: Delegacion Provincial, CEP, Ayuntamiento, Centros de Primaria, Asociaciones,
ONGs, etc.

14. Facilitar la vinculacién de antiguos alumnos y alumnas con el centro.

15. Apoyar la tolerancia y la pluralidad de opiniones, asi como el respeto a las personas,
excluyendo todas aquellas manifestaciones intolerantes e irrespetuosas que conduzcan al

enfrentamiento o exclusién de personas o0 grupos.

A6. Objetivos del ambito de las actividades complementarias y extraescolares.
1. Fomentar la participacion del alumnado en las actividades extraescolares.

2. Mejorar el nivel de eficacia en la planificacién de actividades complementarias y
extraescolares destinadas al alumnado del centro utilizando criterios educativos de mejora

para su seleccion.

10
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3. Establecer relaciones y colaboracion con el Ayuntamiento de Marchena, asociaciones

de vecinos, asociaciones culturales, entidades de formacion, etc.

4. Fomentar la organizacion y participacion en proyectos de formacion del profesorado y

alumnado en iniciativas internas o de la Administracion.

5. Hacer de nuestro centro un punto de referencia cultural de nuestro alumnado:
certamen literario, conferencias, actividades deportivas, periodicos escolares, grupos de
teatro, exposiciones y otras actividades que enriquezcan la vida diaria y en general el acervo

cultural de nuestros alumnos y alumnas.

11
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B. LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA.

En primer lugar partiremos de un analisis de la realidad del IES “Isidro de Arcenegui y
Carmona”, continuando con una justificacion normativa, para encauzar nuestras lineas

generales de actuacion pedagogica.

B.1. Andlisis de larealidad gue rodea nuestra actuacion pedagogica

B.1.1. Contexto sociocultural

Nuestro Instituto de Educacion Secundaria se encuentra ubicado en la localidad de Marchena
y esta influenciado por las caracteristicas socio-econdmicas y socio-culturales del entorno en
gue se inserta. Esto influird tanto en las relaciones entre los distintos agentes educativos como
en la propia actividad docente. No podemos olvidar que nuestra historia, nuestra cultura y el
medio ambiente que nos rodea supone el punto de partida y el referente mas adecuado para

la labor educativa.

Marchena es una localidad de unos 20.000 habitantes, situada en la campifia de la
provincia de Sevilla; en términos econdémicos podria entrar en la categoria de agro ciudad.
Estamos, pues, ante un entorno en el que la estructura agraria tiene ain un gran peso
economico, emplea mucha poblaciéon activa y crea modelos sociales y mentales de
organizacion propios del mundo rural. Sin embargo, en las Ultimas décadas surgieron
numerosas actividades de los sectores secundario y terciario repartidas en varios poligonos
industriales o empresariales que en los Ultimos afios se han visto sumergidas en la crisis. Hay
que recordar que siguen funcionando pequefios comercios repartidos por el pueblo,
especialmente por las zonas mas céntricas, que sobreviven como pueden a las grandes

superficies.

El estrato social de la zona se compone principalmente de poblacion de clase media,
en algunos casos trabajan en condiciones bastante precarias y con bajos salarios, sin
embargo muchos pueden completar sus ingresos con la recoleccion de la aceituna o

recibiendo prestaciones y subsidios.

El entorno del centro ofrece variedad de servicios y recursos a nuestro alumnado:

instalaciones deportivas, biblioteca, salas para conferencias, cine...

12
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B.1.2. Centro

El edificio principal de nuestro Centro tiene ya mas de cuarenta afios, sin embargo las
instalaciones del instituto soportaron una profunda transformacion que necesit6 el centro hace
pocos afos. Asi, nos planteamos el reto, afio tras afio, de mantener el instituto con el minimo
deterioro posible, y el interés especial por su mantenimiento y cuidado. A este hay que afiadir
el otro edificio con el que contamos, sito en C/. San Pedro, ocupado por el CFGM de Cocina
y Gastronomia. Ademas de las aulas y de las dependencias administrativas y del equipo
directivo, cada departamento posee su despacho correspondiente, existiendo salas
especificas para laboratorio de ciencias, de idiomas, aula de musica, de educacién plastica y
visual, de informatica, taller de tecnologia, gimnasio, una sala de biblioteca, con buena

dotacion de libros, un salén de usos multiples y cafeteria.

Nuestro centro oferta la ESO, el Segundo ciclo de Educacion Secundaria de Personas Adultas
(presencial y semipresencial), Bachillerato en turno ordinario y para adultos, Ciclos
Formativos de grado medio, tales como, Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Sistemas
Microinformaticos y Redes, y Cocina y Gastronomia y un Ciclo Formativo de grado superior
(Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web).

Para una descripciébn mas detallada, hemos tomado como referente, los datos del
curso 2020/21, quedando estructurado con los siguientes niveles, nimero de grupos y de

alumnos/as previstos:

ETAPA NIVEL N° Grupos

13
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1° 4
20 4
3° 4
ESO
(EDUCACION SECUNDARIA 40 3
OBLIGATORIA)
2°-PMAR 1
3°-PMAR 1
Aula de EE 1
ESPA Nivel Il Presencial 1
(Educacion Secundaria Semipresencial |1
para Personas Adultas)
Humanidades y CCSS | 1° 1
20 1
BACHILLERATO
Ciencias 1° 1
20 1
BACHILLERATO Personas adultas| 1° 1
Presencial 20 1
Humanidades y CCSS
C.F.G.M. Cuidados Auxiliares de Enfermeria | 1° 2
C.F.G.M. Sistemas Microinformaticos vy |1° 1
Redes 20 1

14
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C.F.G.M. Cocina y gastronomia 1° 1
20 1
C.F.G.S Técnico Superior en Desarrollo de | 1° 1

Aplicacione Web

Dicha oferta educativa se ve completada con los distintos planes y proyectos a los que
el centro esta acogido y que son trabajados de manera integral, siendo éstos en el curso
2020-21:

Escuela TIC 2.0 Permanentemente
Plan de Salud Laboral y P.R.L. Permanentemente
Escuelas Deportivas Permanentemente
Proyectos Centros T.1.C. Permanentemente
Programa de centro bilingle - Inglés Permanentemente

Finalizado el curso pasado.
Seguimos participando en otro

Erasmus + (FP)- Bridge to Europe -|proyecto que da continuacion al

Erasmus + (FP) Grado medio anterior
Erasmus +: Full Steam Ahead!! Comenzado en el curso 2019/20
Forma joven en el ambito educativo DESDE 01/09/2021 - 31/08/2022

Red Andaluza Escuela: "Espacio de Paz" | DESDE 01/09/2021 - 31/08/2022

Plan de apertura de centros docentes Permanentemente

Plan de igualdad entre hombres y mujeres

en la educacion Permanentemente
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Aldea. Educacion Ambiental para Ila
Comunidad Educativa DESDE 01/09/2021 - 31/08/2022

Organizacion y funcionamiento de las

bibliotecas escolares Permanente

INNICIA. Cultura Emprendedora DESDE 01/09/21 - 31/08/2022
AulaDjaque DESDE 01/09/2021-31/08/2022
Vivir y Sentir el Patrimonio DESDE 01/09/2021-31/08/2022

B.1.3. Caracteristicas del alumnado.

El IES Isidro de Arcenegui y Carmona acoge, fundamentalmente, alumnos/as

adscritos de los siguientes Centros de Infantil y Primaria:
C.P. Juan XXII: 100%

C.P. Padre Marchena: 50%

C.P. Maestra Angeles Cuesta: 50%

Asimismo, el centro ofrece transporte escolar para aquel alumnado que, residiendo
dentro del término municipal de Marchena, vive en asentamientos rurales dispersos. Este

alumnado constituye en torno al 1,5 % de la poblacién escolar.

Tomando como referente los datos de los ultimos afios, el censo de alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo integra a principio de curso aproximadamente
80 alumnos/as, todos ellos escolarizados en régimen de integracién en los distintos cursos de

la ESO y postobligatorias.

Los alumnos/as con discapacidad que estan recogidos en el censo de necesidades
educativas especiales (NEE) y que no asisten al aula de apoyo a la integracion es porque se

puede dar respuesta a sus necesidades en el aula ordinaria.

Debemos decir asimismo, que el perfil de alumnado con NEE que ha acudido y acude

al centro suele presentar discapacidad intelectual, normalmente sin ninguna otra asociada,;
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motorica o visual, aunque con alguna excepcién puntual en alguno de los cursos, ya que hay
que tener presente que en el centro no se cuenta con especialista en Audicion y Lenguaje, ni

monitor/a de educacion especial.

También hay alumnos/as con dificultades de aprendizaje que ademdas presentan

desventaja socioeducativa.

El centro escolariza a alumnado extranjero, aungue no se ha visto conveniente la
creacion de un aula de ATAL (aula de adaptacién lingulistica) para la ensefianza del espafiol,

puesto que la mayoria domina nuestra lengua.

Pese a estar ubicado en un ambiente rural, el entorno, asi como el propio centro,
ofrece una gran variedad de servicios y recursos accesibles a nuestro alumnado (servicios

municipales de deportes, biblioteca, programas socioeducativos de educacién no formal, etc.).

Destacar, que en los cursos 2015/2016 y 2016/2017 recibimos un perfil de alumnado
escolarizado en los distintos niveles de ESO (principalmente en los cursos de 1°y 2° de ESO)
que manifestaba cada vez mas desinterés por el trabajo académico, no consiguiendo asi los
resultados esperados. Esto ha desembocado en casos puntuales en problemas de
convivencia y dificultad para avanzar en la programacion, ademas de estar en riesgo de
cumplir la edad obligatoria de escolarizacion y abandonar el centro educativo sin titular. Afiadir
que, afortunadamente, la tendencia ha cambiado notablemente y en los cursos 2017/2018,
2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 y 2021/2022 el alumnado matriculado procedente de
primaria presenta un perfil muy distinto. Nos encontramos con alumnos motivados, de buen
comportamiento en general, resultando muy gratificante el trabajo diario con ellos. Cabe
destacar en este curso escolar el aumento de alumnado que nos llega de primaria con NEAE,
sin aumento de plantilla por parte de Consejeria, hecho este que nos preocupa por la posible

falta de atencién a este alumnado.
B.1.4. Caracteristicas del profesorado

El Claustro de profesores esté constituido (datos de referencia, del curso 2021-2022)

por 71 profesores/as.

El perfil medio de este profesorado es el de un docente colaborador y comprometido
en las tareas tutoriales, interesado por su profesion, por el centro y por la oferta de una

ensefianza de calidad y, en consecuencia, exigente y responsable en su quehacer educativo.

17



PLAN DE CENTRO IAC 2021-2022

En este sentido, el papel de la orientadora es vital, como figura asesora y dinamizadora de

actuaciones desarrolladas en el centro.

Durante los ultimos cursos hemos dispuesto de un/a auxiliar de conversacion gracias
al proyecto bilinglie, sin embargo en este curso escolar el auxiliar que fue nombrado renuncio
y No contamos para este curso escolar con este recurso. Por otro lado, contamos con la
prestacion de servicios del personal técnico del Equipo Itinerante de la ONCE para atender al

alumnado con discapacidad visual matriculado en el centro.

B.1.5. Caracteristicas de la familia.

El nivel cultural y econémico de las familias es, en términos generales, medio-bajo.

Existe una gran heterogeneidad de éstas en cuanto a intereses, expectativas, grado
de participacion en el centro y colaboracién en el proceso de ensefianza-aprendizaje de sus

hijos/as.

B.2. Justificacién normativa.

En nuestro centro, las lineas generales de actuacion pedagdégica hacen referencia a
las finalidades educativas, en las mismas se reflejan las sefias de identidad del centro, lo
singularizan y lo diferencian, dotandolo de personalidad propia. Estas finalidades serviran de
base para disefar y realizar de forma coherente los distintos documentos de planificacion y
serviran de guia para planificar y concretar los principios, valores y normas por las que se rige

nuestro funcionamiento.

La propuesta de finalidades educativas de nuestro centro se basa en la concrecion de

la normativa vigente en materia de educacion, tales como:

- Constitucion Espafiola.

- Estatuto de Autonomia para Andalucia.
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- Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE) con las modificaciones
introducidas por la Ley 8/2013 de 9 de diciembre, (LOMCE).

- Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia (LEA).
- Para este curso escolar, se ird implantando progresivamente la nueva le

- Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de

3 de mayo, de Educacion.

- El contexto del centro.

Estas lineas estaran sustentadas necesariamente en los valores y principios que preconiza la
Constitucién Espafiola y que se desarrollan en la LOE/LOMCE y la LEA siendo estos los

siguientes:

-Principio de libertad: respeto a la libertad de conciencia y de expresion.

-Principio de igualdad: siendo la equidad la igualdad de oportunidades, fomentando la
inclusion educativa y teniendo en cuenta la igualdad efectiva entre hombres y mujeres en el

centro educativo.

-Principio de dignidad: respetando los derechos de los miembros de la comunidad

educativa, desarrollando sus capacidades y respetando la diversidad en el centro.

-Principio de participacion: destacando en el mismo la autonomia pedagdégica y de gestion

del centro y el funcionamiento democratico de las actuaciones que se desarrollen en el mismo.

-Principio del esfuerzo. Este principio es la base para una educacion de calidad aplicandose
a todos los miembros de la comunidad educativa. Por un lado el alumnado como el principal
actor del proceso de ensefianza-aprendizaje; por otro la familia colaborando con el

profesorado y comprometiéndose con el trabajo cotidiano de sus hijos/as, ademas, el
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profesorado que es quien construye los entornos de aprendizaje siendo estos ricos,

motivadores y exigentes.

-Los valores que sustentan una convivencia democrética para conseguir una educacion de
calidad son los siguientes: responsabilidad, respeto al otro y al medio, tolerancia, cultura de

paz, solidaridad, compromiso y ciudadania democratica.

Teniendo en cuenta que se imparten diferentes etapas en el centro: obligatoria y
postobligatoria, los principios pedagédgicos en los que nos hemos basado para la

elaboracion de nuestras lineas generales, quedan recogidos de la siguiente manera:

-Consideracién de la atencién a la diversidad y el acceso de todo el alumnado a la educacion
comun, se arbitraran medidas que atiendan a los diferentes ritmos de aprendizaje de los
alumnos/as, favoreciendo la capacidad de aprender por si mismos y promoviendo el trabajo
en equipo.

-Se prestara especial atencién a la adquisicion y desarrollo de las competencias basicas,
fomentando una correcta expresion oral y escrita y el uso de las matematicas, promoviendo

el habito lector y la capacidad de expresion oral en publico.

-Preparar al alumnado para la actividad en el campo profesional y facilitar su adaptacion a las
modificaciones laborales que puedan producirse a lo largo de su vida, asi como contribuir a

su desarrollo personal y al ejercicio de una ciudadania democratica.

B.3. Exposicién de las lineas generales de actuacion pedagoégica

En ultimo lugar procedemos a la exposicion de las lineas generales de actuacion

pedagdgica quedando incluidas en 4 ambitos, siendo estos los siguientes:
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Desde el Ambito académico y pedagdgico. Fomento de la formacion integral del
alumnado en todas las dimensiones de su personalidad: intelectual, fisica, afectiva, social,

ética y estética, segln sus capacidades e intereses, mediante:

- La utilizacién de una metodologia activa y participativa para poder desarrollar en el alumnado

un aprendizaje significativo y funcional.

- El fomento de la formacién integral del alumnado del centro, contribuyendo a que sean
ciudadanos/as criticos, libres y responsables, pudiendo participar en la sociedad del

conocimiento.

- La atencién a la diversidad, ofreciendo posibilidades de desarrollo personal en cuanto a
conocimientos y competencias clave, que eviten el descuelgue y/o el fracaso, buscando por

tanto el éxito escolar del alumnado.

- La adquisicion de habitos intelectuales y estrategias de trabajo, asi como de conocimientos

cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y estéticos.

- El fomento de la capacidad autocritica del alumnado para que sea capaz de modificar su
comportamiento, su actitud, sus habitos, etc.

- La asuncion de las diferencias individuales de cada alumno/a favoreciendo su integracion

en la vida social y académica del centro.

- El fomento de un conocimiento profundo y real del entorno laboral aproximando la formacion
académico y profesional de nuestro alumnado a las caracteristicas y demandas de la

sociedad en que viven

El correcto uso del castellano, tanto en sus producciones orales como escritas.

El desarrollo de la comprensidn en todo tipo de mensajes, tanto orales como escritos.

El fomento del habito lector.

El conocimiento y el uso de una primera y segunda lengua extranjera.

El desarrollo de la iniciativa, la creatividad, la observacion, la investigacion, la actitud critica

y el habito de trabajo.

El fomento de la asistencia a clase no solo como obligacion sino como hébito necesario

para la formacion integral.
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Desde el Ambito de gestion y organizacion.

Fomento de un espiritu organizativo y de gestion en el que participen el profesorado, el
alumnado y las familias con el objeto de mejorar la calidad del proceso de ensefianza-

aprendizaje.

- La utilizacion del centro como un lugar de educacion permanente.

- La habilitaciéon de espacios necesarios para que la comunidad educativa pueda completar

su labor de estudios, formacion e investigacion.

- El aumento de la oferta educativa en post-obligatoria para garantizar la continuidad en la

vida académica del alumnado.

- La adopcién de criterios pedagdgicos para los agrupamientos del alumnado.

- La propuesta de medidas de atencion a la diversidad de los grupos de alumnos/as.
- El fomento de las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- La adquisicién de recursos materiales en funcion de las necesidades y de la disposicion

presupuestaria.

- El mantenimiento del centro en buenas condiciones de conservaciony limpieza.

Desde el Ambito de participacion y convivencia.

Adquisicién por parte de todos los miembros de la Comunidad Educativa de una
cultura democratica que nos sea Util en la vida del Centroy se proyecte en la sociedad en un

estado democratico y de derecho, mediante:

- El respeto de los derechos vy libertades fundamentales de las personas, la tolerancia y la

solidaridad.
- El fomento del respeto a la labor docente y del derecho a la educacion.

- El respeto y la defensa del medio ambiente, del entorno natural y del patrimonio histérico y

sociocultural.
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- El fomento de la paz, la cooperacion y la solidaridad entre los distintos agentes de la

comunidad educativa.

- El rechazo de las discriminaciones de cualquier tipo hacia los miembros de la comunidad
educativa por razon de sexo, raza, religion, capacidades, creencias, procedencia o diferencias

sociales.

- El dialogo y el respeto mutuo como piezas fundamentales en la convivencia del centro asi

como en la resolucion de problemas.
- La promocion de la participacion del alumnado y de sus familias en la vida del centro.

-La igualdad entre hombres y mujeres, a nivel de profesorado y alumnado, en la practica

educativa desarrollada en el centro.

Desde el Ambito de relacién con el entorno.

- Fomento de la integracion de nuestro centro en la vida social, econémica y cultural de su

entorno, mediante:

- La participacion de instituciones sanitarias, municipales, empresariales y culturales y de los
sectores mas significativos de nuestra comunidad en las actividades educativas que se

organicen.

- El establecimiento de relaciones y colaboracion con el Ayuntamiento, asociaciones

culturales, entidades de formacion, etc.

- El desarrollo de actividades complementarias y extraescolares vinculadas a nuestra zona.
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C. COORDINACION Y CONCRECION DE LOS CONTENIDOS
CURRICULARES, ASi COMO EL TRATAMIENTO TRANSVERSAL
EN LAS AREAS, MATERIAS O MODULOS DE LA EDUCACION
EN VALORES Y OTRAS ENSENANZAS, INTEGRANDO LA
IGUALDAD DE GENERO COMO UN OBJETIVO PRIMORDIAL.

C.1. COORDINACION DE CONTENIDOS.

El Decreto 327/2010, de 13 de julio, establece un nuevo reparto de competencias en las tareas
de coordinacion y concrecidn de los contenidos curriculares, sobre todo con la creacién de
nuevos Organos de coordinacion docente (areas de competencias, departamento de
formacion, evaluacion e innovacion educativa) y la remodelacion del equipo técnico de

coordinacién pedagoégica.

Corresponde a la direccién del centro dirigir y coordinar todas las actividades del instituto, sin

perjuicio de las competencias atribuidas al Claustro de Profesorado y al Consejo Escolar, y

ejercer la direccién pedagdgica del centro.

También, proponer a la Consejeria el nombramiento y cese de las jefaturas de departamento

y de otros 6rganos de coordinacion didactica.

Corresponde a la jefatura de estudios elaborar el plan de reuniones de los érganos de

coordinacion docente, ejercer, por delegacion de la direccion, la presidencia de las sesiones
del equipo técnico de coordinacion pedagodgica, coordinar las actividades de las jefaturas de

departamento, y garantizar el cumplimiento de las programaciones didacticas.

El equipo técnico de coordinacién pedagdgica tiene, entre sus funciones, las siguientes

relacionadas con el curriculo:

- Establecer las directrices generales para la elaboracion y revision de las programaciones

didacticas de las ensefianzas encomendadas a los departamentos de coordinacion didactica.
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- Asesorar a los departamentos de coordinacion didactica y al Claustro de Profesorado sobre
el aprendizaje y la evaluacion de competencias y velar porque las programaciones de los
departamentos de coordinacion didactica, en las materias que les estdn asignadas,
contribuyan al desarrollo de las competencias clave.

- Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos previstos para realizar las medidas y
programas de atencion a la diversidad del alumnado, incluidos los programas de

diversificacion curricular.

Las areas de competencia se encargaran de coordinar las actuaciones para que las

programaciones didacticas de las materias, ambitos o0 médulos profesionales asignados a los
departamentos de coordinacion didactica que formen parte del area de competencias
proporcionen una vision integrada y multidisciplinar de sus contenidos. También, impulsaran
la utilizacion de métodos pedagdgicos y propondran actividades que contribuyan a la

adquisicion por el alumnado de las competencias asignadas a cada area.

Los departamentos de coordinacion didactica elaboraran la programacion didactica de las

ensefianzas correspondientes a las materias, &mbitos o médulos profesionales asignados al
departamento, siguiendo los criterios establecidos en el apartado q) de este proyecto.
También, realizaran el seguimiento del grado de cumplimiento de la programacion didactica

y propondran las medidas de mejora que se deriven del mismo.

El departamento de orientacién elaborara la programacion didactica de los programas de
diversificacion curricular y de mejora del aprendizaje y rendimiento, en sus aspectos
generales, y coordinara la elaboracién de la programacion de los Ambitos, en cuya concrecion
deberan participar los departamentos de coordinacion didactica de las materias que los

integran.

El departamento de formacion, evaluacion e innovacion educativa informara al profesorado

sobre las lineas de investigacion didactica innovadoras que se estén llevando a cabo con
respecto al curriculo. Ademas, fomentard iniciativas entre los departamentos de coordinacion

didactica que favorezcan la elaboracion de materiales curriculares.
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Los equipos docentes, coordinados por los tutores de los grupos, tendran entre sus funciones

la de garantizar que cada profesor o profesora proporcione al alumnado informacién relativa
a la programacion de la materia que imparte, con especial referencia a los objetivos, los
minimos exigibles y los criterios de evaluacion. También, proponer y elaborar las
adaptaciones curriculares no significativas, con el asesoramiento del departamento de

orientacion.

Finalmente, correspondera al Claustro de Profesorado la aprobacién de las programaciones

didacticas.

Principios que orientan el curriculo

Los contenidos curriculares se orientaran, en Secundaria Obligatoria, a la consecucion
de las competencias clave, y, en general en todos los niveles, se adecuaran a la realidad de
nuestro centro, de cada ensefianza, etapa y grupo, tal como se entiende la atencion a la
diversidad. En las programaciones se concretara de qué modo cada materia colabora en la
consecucion de las citadas competencias clave, teniendo en cuenta que se pretende que

todas lo hagan en relacién con el mayor numero posible de competencias.

A la hora de concretar los contenidos del curriculo, los departamentos didacticos se ajustaran

a los siguientes principios:

a) Desarrollar, de forma integral, las aptitudes y capacidades del alumnado.

b) Procurar que el alumnado adquiera los aprendizajes esenciales para entender la sociedad
en la que vive, poder actuar en ella y comprender la evolucion de la humanidad a lo largo de

su historia.

c) Facilitar que el alumnado adquiera unos saberes coherentes, posibilitados por una vision

interdisciplinar de los contenidos.
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d) Permitir una organizaciéon flexible, variada e individualizada de la ordenacién de los
contenidos y de su ensefianza, facilitando la atencion a la diversidad como pauta ordinaria de

la accion educativa del profesorado, particularmente en la ensefianza obligatoria.

e) Atender las necesidades educativas especiales y la sobredotacion intelectual, propiciando

adaptaciones curriculares especificas para este alumnado.

A la hora de seleccionar o priorizar contenidos, se optara por aquellos que contribuyan de

manera mas decisiva a desarrollar en nuestros alumnos los objetivos generales fijados para
cada etapa educativa. En la educacion secundaria obligatoria, se consideraran contenidos

minimos aquellos que posibiliten el desarrollo de las competencias clave.

A final de curso el Departamento de Formacion, Evaluacién e Innovacién Educativa
diagnosticara las carencias mas urgentes del alumnado con el fin de proponer lineas de

actuacion comunes para el curso siguiente.

Cada departamento debe hacer sus programaciones verticales distribuyendo los

contenidos béasicos de cada curso para evitar lagunas.

Para la coordinacién de contenidos entre los distintos departamentos, cuando sea
necesario, cada jefe de departamento facilitara al jefe de éarea de competencia
correspondiente los contenidos a tratar en cada nivel y los conocimientos previos, propios de
otras materias, necesarios, de forma que convoque y coordine reuniones de los Jefes de los
Departamentos implicados. La primera de ellas tendria lugar en septiembre para poder
modificar secuenciaciones en los bloques de contenidos y coordinar temporalizaciones de los
mismos, y la segunda en junio, para evaluar las posibles deficiencias en la planificacion

realizada y proponer las medidas de mejora para el curso siguiente.

Pretendemos que, a través del trabajo interdisciplinar, el alumnado, a lo largo de sus afios
de Ensefianza Secundaria y Formacion Profesional, adquiera -de una manera progresiva- una
serie de conocimientos, a la vez que desarrolla una mente &gil, critica y sintetizadora que le

permita:

° Emplear formas de pensamiento logico y critico.
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° Comprender elementos fundamentales de metodologia cientifica.
° Utilizar las técnicas principales del trabajo intelectual.
° Emplear de forma fluida y coherente el lenguaje oral y escrito, evitando las faltas de

expresion y ortografia, y utilizando el vocabulario y las expresiones adecuados.
° Expresarse oralmente con correccién y adecuacion.

° Manejar un idioma extranjero (o, en su caso, dos), dentro de unos niveles de
correccion aceptable, segin su edad y curso, tanto de forma oral como escrita, en sus

aspectos pasivo (como receptor) y activo (como emisor).
° Tener conocimientos fundamentales del @mbito cultural, cientifico, técnico y artistico.

° Realizar estudios o trabajos que impliquen la integracién, elaboracion y asimilacion de

informacién proveniente de fuentes variadas.

° Valorar y utilizar con sentido critico las TICs.

° Tener conocimientos de la sociedad y cultura andaluza.

° Analizar criticamente informacion y situaciones cotidianas.

° Cooperar en la realizacion de trabajos en equipo.

° Definir sus propios intereses en relacion con estudios superiores o profesionales.

° Conocer la sociedad en la que vive y estar preparado para participar en la misma de

una forma civica, responsable y democratica.

° Respetar, valorar y contribuir a mejorar el Medio Ambiente en el que vive.

° Respetar las formas de cultura, costumbres y creencias de los demas, aungque no sean
las propias.

° Para aquellos alumnos que cursen la Formacion Profesional Especifica, sera un

objetivo especifico la consecucion de las capacidades que les permitan ejercer de forma

adecuada la profesion para la que se han formado.

C.2. TRATAMIENTO TRANSVERSAL DE LA EDUCACION EN VALORES.

La educacion tiene una dimension ética, es decir, ademas de conceptos, transmite valores.

Por ello, las programaciones didacticas de los departamentos de coordinacion didactica
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incluiran en el curriculo de las distintas materias, ambitos y modulos que tengan asignados,

el tratamiento transversal de la educacién en valores.

Las competencias basicas incluyen también los valores en su propia definicion ya que de
acuerdo con la Recomendacion 2006/962/EC, del Parlamento Europeo y del Consejo de 18
de diciembre, se entiende por competencia el conjunto de habilidades practicas,
conocimientos, motivacion, valores éticos, actitudes, emociones y otros componentes

sociales y de comportamiento que se movilizan conjuntamente para lograr una accién eficaz.

En este sentido, analizando la normativa son numerosas las referencias a valores
significativos en el sistema educativo (preambulo, principios y fines del sistema, objetivos de

las etapas). Entre ellas se encuentran dos tipos de valores:

- Referidos a valores sociales que configuran el sistema educativo dandole una dimensién
ética y que todos debemos conocer y respetar, basados en los valores, libertades y
derechos constitucionales y en los derechos humanos: igualdad entre hombres y mujeres,
prevencion de la violencia de género, tolerancia, solidaridad, justicia, equidad. Son
importantes porque sustentan la practica de la ciudadania democrética.

- Valores de tipo individual que hay que fomentar en el alumnado: libertad y
responsabilidad personal, esfuerzo individual, prevencién de la violencia y resolucién
pacifica de conflictos, confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa personal,
curiosidad, interés, creatividad, espiritu emprendedor, vida saludable (higiene, dieta,
actividad deportiva), educacion vial, desarrollo sostenible y medio ambiente, riesgos

derivados del uso de las TIC, etc.

A través de los elementos transversales, se pretende que el alumnado haga suya una serie
de saberes y valores que la sociedad actual considera basicos en la formacién de las nuevas

generaciones:

1. El fortalecimiento del respeto de los derechos humanos y de las libertades fundamentales
y los valores que preparan al alumnado para asumir una vida responsable en una sociedad

libre y democratica.

2. El conocimiento y el respeto a los valores recogidos en la Constitucion Espafiola y en el

Estatuto de Autonomia para Andalucia.
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3. La adquisicion de hébitos de vida saludable y deportiva y la capacitacion para decidir entre
las opciones que favorezcan un adecuado bienestar fisico, mental y social, para el propio

alumno y para los demas.

4. La formacion en principios de educacion vial, de educacion para el consumo, de salud
laboral, desarrollo sostenible y respeto al medio ambiente y para la utilizacién responsable

del tiempo libre y del ocio.

5. El conocimiento del medio natural, la historia, la cultura y otros hechos diferenciadores de
Andalucia para que sean conocidos, valorados y respetados como patrimonio propio y en el

marco de la cultura espafiola y universal.

6. La formacién para la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion,

estimulando su uso en los procesos de ensefianza y aprendizaje y en el trabajo del alumnado.

7. El desarrollo y afianzamiento del espiritu emprendedor e iniciativa empresarial a partir de
aptitudes como la creatividad, sentido critico, trabajo en equipo, autonomia, confianza en uno

mismo, etc.

8. La formacion en prevencion y resolucién pacifica de conflictos, prevencion de violencia de

género, de la violencia contra las personas con discapacidad.

9. El conocimiento de la contribucion de ambos sexos al desarrollo de nuestra sociedad y al
conocimiento acumulado por la humanidad, con el objeto de favorecer la igualdad real y

efectiva entre hombres y mujeres.

En el tratamiento de la educacién en valores, sin perjuicio de las concreciones de cada
Departamento Did&ctico, en nuestro centro se intentard tener en cuenta las siguientes

consideraciones:

Hacer de los contenidos transversales verdaderos ejes de las programaciones

curriculares.

Favorecer la eleccién de materiales y recursos didacticos que integren este tipo de

contenidos.
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Promocionar la formacion permanente del profesorado relacionada con la educacién

en valores.

Realizar actividades extraescolares y complementarias con motivo de

conmemoraciones relacionadas con los contenidos transversales.

En Educacion Secundaria Obligatoria, segun refiere el articulo 6 del RD 1105/2014, de 26 de
diciembre, sin perjuicio de su tratamiento especifico en algunas de las materias de cada etapa,
la comprension lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacion audiovisual, las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion, el emprendimiento y la educacion civica y
constitucional se trabajardn en todas las materias. Asimismo, se articulard y fomentara el

desarrollo de los siguientes nucleos:
Igualdad efectiva entre hombres y mujeres
Prevencién y resolucion de conflictos
Prevencién de la violencia de género
Desarrollo sostenible y medio ambiente
Espiritu emprendedor
Vida activa y saludable

Mejora de la convivencia y prevencion de accidentes trafico

A modo orientativo, destacamos una serie de objetivos generales que se pueden trabajar

desde el aula en cada una de las materias que integran el curriculo:

ambito escolar.

principio basico para la convivencia en sociedad.

EDUCACION PARA LA PAZ e Entrenar al alumnado para la solucion dialogada de conflictos en el

e Aceptar y defender la igualdad de derechos entre personas como
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Respetar las diferencias entre personas, capacidades, culturas,
realidades...

Fomentar el conocimiento e interés por las diferentes creencias y
religiones.

Fomentar actitudes de tolerancia y no violencia en todos los

aspectos de la vida.

EDUCACION AMBIENTAL

Adquirir experiencias y conocimientos suficientes para tener una
comprension de los principales problemas ambientales.

Desarrollar conciencia de responsabilidad respecto del medio
ambiente global.

Desarrollar capacidades y técnicas de relacionarse con el medio sin
contribuir a su deterioro, asi como habitos individuales de proteccién
del medio.

Disminuir el consumo de productos quimicos contaminantes

nocivos

EDUCACION SEXUAL

Consolidar una serie de actitudes basicas: naturalidad en el
tratamiento de temas relacionados con la sexualidad; criterios de
prioridad en casos de conflicto entre ejercicio de la sexualidad y
riesgo sanitario; habitos de higiene; relacion espontanea y confiada
con urdlogos y ginecologos; respeto a las diferentes
manifestaciones de la sexualidad, etc.

Elaborar criterios para juicios morales sobre los delitos sexuales, la
prostitucion, la utilizacion del sexo en la publicidad, la pornografia,

la reproduccién asistida, etc.

EDUCACION DEL
CONSUMIDOR Y USUARIO

Desarrollar un conocimiento de los mecanismos del mercado, asi
como de los derechos del consumidor y las formas de hacerlos
efectivos.

Crear una conciencia de consumidor responsable que se sitla

criticamente ante el consumismo y la publicidad.
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Adquirir esquemas de decisiobn que consideren todas las
alternativas y los efectos individuales, sociales, econdmicos y

medioambientales.

EDUCACION  PARA
SALUD

LA

Adquirir esquemas de decisibn que consideren todas las
alternativas y los efectos individuales, sociales, econémicos y
medioambientales.

Adquirir un conocimiento progresivo del cuerpo, de las principales
anomalias y enfermedades, y del modo de prevenirlas o curarlas.
Fomentar la practica de habitos de vida saludable: actividad fisica,
higiene corporal y mental, alimentacion correcta, prevencion de
accidentes, relacién no miedosa con el personal sanitario, etc.
Promocionar y transmitir un concepto integral de salud que incluya

los aspectos fisico, mental, individual y social.

CULTURA ANDALUZA

Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la
historia propias y de los demas, asi como el patrimonio artistico y
cultural.

Promover el afianzamiento de la conciencia de identidad y de la
cultura e historia de Andalucia a través del conocimiento,
investigacion y difusion del patrimonio histérico, artistico, cultural,
antropolégico y linguistico.

Conocer, apreciar y fomentar las peculiaridades y el uso de la
modalidad lingiiistica andaluza en todas sus variedades y en sus
diferentes hablas.

Conocer y respetar la realidad cultural de Andalucia, partiendo del
conocimiento y de la comprensién de Andalucia como comunidad
de encuentro de culturas, fomentando el disfrute de los bienes
patrimoniales, artisticos y paisajisticos de Andalucia, desarrollando
en el alumnado sus capacidades creativas individuales y colectivas,
asi como el deber de respetar y preservar el patrimonio cultural

andaluz.
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EDUCACION PARA LA
IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES ENTRE
SEXOS

e Desarrollar la autoestima y una concepcion del cuerpo como
expresion de la personalidad.

e Analizar criticamente la realidad y corregir prejuicios sexistas y sus
manifestaciones en el lenguaje, publicidad, juegos, profesiones, etc.

e Adquirir habilidades y recursos para realizar cualquier tipo de tarea,
doméstica o no.

e Consolidar habitos no discriminatorios

e Aceptar y defender la igualdad de género como principio basico.

e Fomentar el empleo del lenguaje no sexista.

e Valorar el papel de las mujeres en la Historia y su contribucion a los
cambios sociales.

e Conocer y rechazar las distintas formas de violencia contra las
mujeres.

e Conocer y denunciar las desigualdades entre sexos.

EDUCACION VIAL

e Aprender a usar, disfrutar y cuidar los equipamientos urbanos,
medios de transporte, zonas verdes e instalaciones deportivas.

e Tomar consciencia de los problemas viales y de las situaciones de
riesgo o de peligro que puedan presentarse.

e Descubrir y valorar las alternativas de ocio que nos ofrece el medio
urbano y optar por aquellas que nos puedan proporcionar un mayor
disfrute personal.

e Adquirir los comportamientos y reglas basicas de los conductores y

peatones.

EDUCACION  CIiVICA
MORAL

Y

Es el eje referencial en torno al cual se articulan el resto de los temas
transversales ya que sus dos dimensiones engloban el conjunto de los
rasgos béasicos del modelo de persona que participa activamente para
solucionar los problemas sociales. La dimensién moral promueve el juicio
ético acorde con unos valores democraticos, solidarios y participativos,
y la civica incide sobre estos mismos valores en el ambito de la vida

cotidiana.
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Por ello, cada uno de los blogques se trabajara en dos lineas paralelas y complementarias:

e A nivel de centro: a través de los diferentes proyectos de innovacion, de

promocién de la igualdad entre hombres y mujeres, planes de lectura, dias
conmemorativos... De modo especial, se confia en el Plan de Orientacién y

Accion Tutorial este tipo de contenidos.

e A nivel de los Departamentos Didacticos: cada uno de los Departamentos

indicard en su programacion qué contenidos y actividades se orientan a la

consecucion de objetivos relacionados con la educacion en valores.

C.3. LA IGUALDAD DE GENERO COMO OBJETIVO FUNDAMENTAL

La Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en
Andalucia, establece que el principio de igualdad entre mujeres y hombres inspirara el sistema

educativo andaluz.

Impulsar la igualdad de género y promover el conocimiento de los obstaculos y
discriminaciones que dificultan la plena igualdad de mujeres y hombres son aspectos basicos

gue orientaran la seleccion y concrecion de contenidos del curriculo.

Habra que incorporar al curriculo de las diferentes asignaturas las aportaciones de las
mujeres a los diferentes campos del saber, asi como la reflexion sobre su ausencia o

presencia sesgada como consecuencia histdrica de su exclusion.

En la seleccidon de materiales curriculares por parte de los departamentos de coordinacion

didactica, se rechazaran aquellos que transmitan prejuicios culturales y estereotipos sexistas
o discriminatorios, y se valorardn aquellos que mejor respondan a la coeducacion entre las

alumnas y los alumnos.
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Nuestro instituto contara con una persona responsable de coeducacién, que impulse la

igualdad de género mediante actuaciones y actividades dirigidas a:

a) Hacer visible y reconocer la contribucion de las mujeres en las distintas facetas de la

historia, la ciencia, la politica, la cultura y el desarrollo de la sociedad.

b) Garantizar que el alumnado adquiera la formacion adecuada para fomentar su
autonomia personal y los conocimientos y habilidades para compartir responsabilidades
domésticas, familiares y de cuidado, y contribuir a eliminar comportamientos y actitudes

sexistas.

C) Incorporar el aprendizaje de métodos no violentos para la resolucion de conflictos y
de modelos de convivencia basados en la diversidad y en el respeto a la igualdad de mujeres
y hombres, y visualizar ante el alumnado a los grupos de mujeres en situacién de multiple

discriminacion.

d) Fomentar la diversificacion profesional como forma de promover una eleccion
académica y profesional libre y como via de eliminacion progresiva de la segregacion

ocupacional vertical y horizontal.

e) Asesorar al profesorado en la puesta en practica de actuaciones o proyectos de
igualdad.
f) Promover el respeto a la libre orientacion sexual y el rechazo a todo tipo de violencia

0 agresion sexual.
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También en el Consejo Escolar se designara a una persona, con formacion en igualdad de
género, que impulse y lleve a cabo el seguimiento de medidas educativas que fomenten la
igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres.

Referente Normativo

° Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en
Andalucia.
° Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencién y proteccion integral

contra la violencia de género. Titulo I, capitulo Ill.

° Acuerdo de 19 de enero de 2010, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el

| Plan Estratégico para la Igualdad de Mujeres y Hombres en Andalucia 2010-2013.

° Acuerdo de 16 de febrero de 2016, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el

Il Plan Estratégico de Igualdad de Género en Educacion 2016-2021.
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D. CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA DETERMINACION DE
LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE DEL CENTRO Y
DEL _HORARIO DE DEDICACION DE LAS PERSONAS
RESPONSABLES DE LAS MISMAS PARA LA REALIZACION DE
SUS FUNCIONES.

D.1. Organizacion de Dptos. Didacticos y asignaciones horarias para sus Jefaturas

Segun las condiciones horarias actuales, todos los departamentos tienen 2 horas. Las
9 horas restantes se reparten en funcién del nimero de miembros del departamento, es decir,
se suma una hora mas a aquellos departamentos con mas profesores y con mas nimero de
materias naturales programables del departamento. Generalmente, los departamentos con

tres 0 mas miembros suman una hora mas de reduccion.

La distribucion de los Departamentos en las Areas de Competencias es la siguiente:

AREA DEPARTAMENTOS/CARGA HORARIA

Tecnologia (2 horas)

Fisica y Quimica (2+1 horas)
Cientifico-Tecnoldgica
Biologia y Geologia (2 horas)

Matematicas (2+1 horas)

Filosofia (2+1 horas)

Lengua Castellana y Literatura (2+1 horas)
Inglés (2+1 horas)

Social-Linguistica
Francés (2+1 horas)

Latin y Griego (2 horas)

Geografia e Historia (2+1 horas)

Artistica Dibujo (2 horas)
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Musica (2 horas)
ACE (2+1 horas)

Educacion Fisica (2+1 horas)

Informatica (6 horas)

Cuidados Auxiliares de Enfermeria (3 horas)
Formacion Profesional
Cocina y Gastronomia (3 horas)

FOL-ECO (2+1 horas)

Orientacion (3 horas)

Formacion, Evaluacién e Innovacion (2 horas)

D.2. Asignacion de la Jefatura de Departamentos

Los criterios para la designacion de las Jefaturas de Departamentos Didacticos son:

1. Ante todo, se trata de una opcién voluntaria.

2. Condicion de catedratico (preferentemente).

3. Profesor/a con destino definitivo.

4, Carécter rotatorio.

5. Si no hay acuerdo entre un departamento, es el director quien decide.

D.3. Asignacién de materias alos Dptos. Didacticos

Cada profesor, como especialista que es segln su capacitacibn académica
reconocida por la Administracion, esto es, que se encuentra habilitado, impartira de manera
preferente las materias de su especialidad, independientemente de las decisiones y/o
acuerdos puntuales que se puedan llegar a establecer en los departamentos didacticos,
siempre que no vayan contra norma. También se estara supeditado a los imperativos que

surjan de los condicionantes inevitables de la organizacion académica del centro.

D.4. Asignacion de &mbitos del PMAR
39



PLAN DE CENTRO IAC 2021-2022

Se establece un reparto entre tres departamentos (Mateméticas, Biologia y Geologia

y Fisica y Quimica) de forma rotatoria.

Se seguira este ciclo, siempre y cuando la organizacion del centro lo permita. En caso
de que cualquier curso escolar y atendiendo a las necesidades del Centro no se pueda seguir
este orden, no se tendra o tendran en cuenta ese o0 esos cursos escolares en dicho reparto

rotatorio.

En cuanto al &dmbito Socio-Linguistico, se fija un caracter rotatorio, (Dptos. De
Geografia e Historia, y de Lengua Castellana y Literatura), siempre y cuando la organizacion

del centro lo permita.

D.5. Nombramiento de los Jefes de ACE, Formacién, Evaluacion e Innovacion

Educativa

El director recogera los nhombres de los candidatos. El director, si procede los
nombrara. Deberan cumplir los requisitos anteriormente establecidos para jefe de

departamento, partiendo, por supuesto, del caracter voluntario del mismo.
D.6. Nombramiento de los Coordinadores de Area

El director ser& la persona competente en sus nombramientos, actuando segun acuerdo del

Equipo Directivo.
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F. FORMA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO

F. 1. PREVENCION, DETECCION Y ACTUACIONES Y MEDIDAS DE ATENCION A LA
DIVERSIDAD EN LA ESO

A. NORMATIVA
Normativa general:
° Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo de Educacion con las modificaciones
introducidas por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa..
° Ley Orgéanica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
° Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia.
° Ley 9/1999, de 18 de noviembre, de Solidaridad en Educacion

Normativa regulacion curriculo y evaluacion:
° Los decretos y 6rdenes que recogen y desarrollan las ensefianzas impartidas en

nuestro centro: ESO, Bachillerato y ciclos formativos.

Normativa Atencion Diversidad:

° Instrucciones de 8 de marzo de 2017, de la direccion general de participacion y

eqguidad, por la que se actualiza el protocolo deteccién, identificacién del alumnado con NEAE

y organizacion de la respuesta educativa (Instrucciones de 22 junio de 2015)

° Orden 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la

Ensefianza Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se regulan

determinados aspectos de la atencion a la diversidad y se establece la ordenacion de la

evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado.

° INSTRUCCIONES de 28 de mayo de 2013 de la Direccion General de

Participacion y Equidad por la que se regula el procedimiento para la aplicacion del

protocolo para la deteccion y evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo

educativo por presentar altas capacidades intelectuales.

° CIRCULAR de 10 de septiembre de 2012 de la Direccién General de Participacion

y Equidad por la que se establecen criterios y orientaciones para el registro y actualizacion

de datos en el censo del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo en el
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Sistema de Informacién "Séneca".

° INSTRUCCIONES de 10 de marzo de 2011 de la Direccion General de Participacion
e Innovacion Educativa por las que se concretan determinados aspectos sobre los
dictamenes para el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

° Orden de 25 de julio de 2008 por la que se regula la atencién a la diversidad del
alumnado que cursa la educacion basica en los centros docentes.

° Decreto 167/2003, por la que se establece la ordenacion de la atencion educativa a
los alumnos con NEE asociadas a sus condiciones sociales desfavorecidas.

° Decreto 147/2002, por la que es establece la ordenacion de la atencion educativa a
los alumnos con NEE asociadas a sus capacidades personales.

° Orden 19 de septiembre de 2002 por la que se regula la realizacién de la evaluacion

psicopedagodgica y el dictamen de escolarizacion.

Otra normativa relacionada:

° Orden 15 de enero de 2017, por la que se regulan las medidas y actuaciones a
desarrollar para la atencion del alumnado inmigrante y, especialmente, las Aulas
Temporales de Adaptacion Linguistica.

° Instrucciones de 15 de noviembre de 2016 por la que se establece la organizacion
y funcionamiento del programa de refuerzo, orientacion y apoyo en los centros
docentes publicos de Andalucia.

° Orden 20 de junio de 2011 por la que se adoptan medidas para la promocion de la
convivencia en los centros docentes y se regula el derecho a las familias a participar
en el proceso educativo de sus hijos (acoso escolar, maltrato infantil, violencia de

género en el ambito educativo, identidad de género, etc.).

Sin duda, atendiendo a lo recogido en esta normativa, tenemos que partir de unos
principios de educacién comun y de atencion a la diversidad del alumnado.

A tales efectos, se pondra especial énfasis en la adquisicién de las competencias claves y
se establecerdn los mecanismos de apoyo y refuerzo precisos que permitan detectar las
dificultades de aprendizaje tan pronto como se produzcan y asi poder minimizar las

situaciones de fracaso.

B. PREVENCION
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La principal intervencion educativa, desde una perspectiva psicopedagogica, es a traves de
programas y actuaciones de prevencion:

° Coordinacién entre ETCP, areas, departamentos y profesorado en los documentos de
planificacion de la atencion a la diversidad: proyecto educativo, plan de atencion a la
diversidad, ROF, programaciones didacticas.

° Coordinacién con distintos profesionales externos al centro e interdisciplinariamente:
servicios de salud, servicios sociales y educativos (primaria, secundaria y EOE generales y
especificos).

° Respuesta inclusiva en los programas de atencion a la diversidad.

° Programas de estimulacién y desarrollo acordes a los aspectos basicos de la etapa.

- Programas de Comunicacion y lenguaje: programaciones didacticas y proyecto
linglistico de centro.

- Programas cognitivos: programaciones didacticas de cada materia.

- Programas de habilidades sociales y emocionales: programaciones didacticas y
accion tutorial.

° Programa de transito de primaria a secundaria: concretamente en el transito de la
etapa de primaria a secundaria, se llevara a cabo la coordinacion entre los equipos de
orientacion educativa, el departamento de orientacion y el profesorado que imparte docencia
en educacion primaria y educacion secundaria obligatoria, con objeto de intercambiar
informacion sobre las medidas de atencién a la diversidad que se estén desarrollando y la
eficacia de las mismas, asi como para coordinar criterios en el tratamiento del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo. Esta coordinacion se concretara en una reunion
en los meses de mayo o junio entre Jefatura de Estudios, tutores de 6° y Departamento de
Orientacion.

° Ademas se realizard una reunioén a finales de curso con las familias, por parte del
director y orientador/a del centro para informar sobre:

— El proceso de escolarizacion.

— Las caracteristicas evolutivas diferenciadas entre las etapas educativas, con el fin de
detectar y/o resolver posteriores dificultades.

— Las caracteristicas diferenciales entre las etapas educativas: profesorado, horarios,
metodologia, evaluacion, etc., y sobre como participar desde el contexto familiar con el fin de

detectar y/o resolver posteriores dificultades.
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Aspectos organizativos de prevencion:

Siempre que haya disponibilidad de recursos humanos y materiales, se fijaran lo
siguientes criterios de asignacion de grupos, desdobles, optativas, horas de libres disposicion:
1° Se atendera, al desdoblamiento de grupos en las materias instrumentales (Lengua
castellana vy literatura, Matematicas, Primera lengua extranjera [Inglés], del nivel con mas
dificultades).
2° Las horas disponibles se dedicaran a las materias optativas que se encuentren por debajo
del minimo establecido en la normativa vigente, ordenadas por numero de alumnos
matriculados.
3° Latin y Dibujo Técnico de Bachillerato se impartiran obligatoriamente, independientemente
del numero de alumnos que las elijan.
4° Se podra proceder al apoyo con un segundo profesor en las materias de Lengua castellana
y literatura y Matematicas.
5° Se desarrollara el desdoblamiento de los refuerzos en 1 °y 4°,

° Planes de acogida del centro de menores.

° Plan de alumnado inmigrante.

Implicacion de las familias:

Asimismo, se arbitrard las medidas que permitan que el alumnado obtenga el maximo
desarrollo posible de las capacidades personales, mejorando su rendimiento académico y
garantizando asi el derecho a la educacion.

Durante el curso escolar, dentro del plan de mejora del centro, se pretende aumentar la

participacién mediante talleres formativos para las familias.

C. DETECCION

A continuacioén se presenta el protocolo para la deteccién temprana de sefales de alerta en
el desarrollo o de niveles altos de capacidades intelectuales y deteccion de indicios de NEAE,
con la finalidad de establecer lo antes posible las medidas educativas mas adecuadas, previa
coordinacion de todas y todos los profesionales implicados y el seguimiento de la eficacia de
dichas medidas.

Ante las sefales recogidas se iniciara el protocolo de deteccion de NEAE.
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° Deteccién durante el proceso de nueva escolarizacion: con el alumnado que se
incorporan por primera vez al centro, alumnado de incorporacion tardia o alumnado admitido
por traslado forzado o voluntario se realizard4 una revision de los expedientes, utilizando la
informacion que se obtenga en la reunion con los centros de origen, informes de transito
rellenos por los tutores de 6° de primaria, libros de escolaridad e informes individualizados al
final de los cursos. El departamento de orientacion, a través de las reuniones de coordinacion
gue mantiene con los componentes del Equipo de Orientacion Educativa de la zona, recabara
también informacion que facilite la identificacién de los alumnos con NEAE. Dicha informacion
se facilitara al tutor/a y al equipo educativo del alumno/a. En la sesion de evaluacion inicial
se realizara un andlisis de toda la informacién del alumnado y se valorard la continuidad del
alumnado en el refuerzo o por el contrario la salida de éste. También se tendra en cuenta la
inclusién del alumnado en el que se tenga indicios de NEAE.

° Deteccidn durante el proceso de ensefianza- aprendizaje.

- Alumnado con indicios de NEAE: Deteccion en el contexto educativo y Deteccidn en
el contexto familiar.

- Deteccion en las evaluaciones trimestrales.

° Deteccién durante el desarrollo de procedimientos o pruebas generalizadas de
caracter prescriptivo en el sistema educativo.

- Evaluaciones en sexto de primaria LOMCE: la informacion nos vendra dada desde
los centros de primaria.

- Protocolo de deteccién de altas capacidades: segun instrucciones de 28 de mayo de
2013 de la Direccién General de Participacion y Equidad por las que se regula el
procedimiento para la aplicacién del protocolo para la deteccién y evaluacién del alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo por presentar altas capacidades

intelectuales.

Protocolo tras detecciéon de NEAE:

1. Reunidn del equipo docente.

Una vez detectados indicios de NEAE en el alumno o alumna, el tutor o tutora reunira al equipo
docente. A esta reunién deberd asistir, al menos, una persona en representacion del
departamento de orientacion del centro.

En esta reunion se han de abordar los siguientes aspectos:
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a) Andlisis de los indicios de NEAE detectados. El equipo docente junto con la representacion
del departamento de orientacion analizardn y valorardn conjuntamente los indicios
detectados.

b) Valoracién de la eficacia de las medidas que se vienen aplicando: Comprobacion de la
efectividad de las medidas educativas que se aplican en el grupo clase con el alumno o
alumna o, en el caso de no haber aplicado aun ninguna medida decidir estrategias de
intervencion para atender a sus necesidades educativas.

c) Toma de decisiones sobre la continuacion de las medidas aplicadas o medidas y
estrategias a aplicar, si se constata que éstas no estaban siendo aplicadas o si su aplicacién
resulta insuficiente tras la valoracion de su eficacia.

d) Establecer un cronograma de seguimiento de las medidas adoptadas, que dependera de
las areas implicadas, la etapa y la edad del alumno o alumna. Este cronograma debera
contemplar una serie de indicadores y criterios de seguimiento que permitiran la valoracion
de la efectividad de las medidas y estrategias adoptadas, asi mismo se estableceran plazos
y fechas de reuniones para la realizacion de dicho seguimiento.

Las consideraciones del equipo docente seran recogidas en un acta que elaborara el tutor o
tutora, que incluira todos los aspectos tratados en la reunion y firmaran todos los asistentes a
la misma. Del contenido de esta reunién se dard traslado, a través de acta, a la jefatura de

estudios.

2. Reunidn con la familia.

Tras esta reunion el tutor o tutora mantendra una entrevista con la familia del alumno o alumna
con objeto de informarles de las decisiones y acuerdos adoptados, asi como de las medidas
y estrategias que se van a aplicar y el cronograma de seguimiento. Asi mismo en esta
entrevista también se estableceran los mecanismos y actuaciones para la participacion de la

familia.

Procedimiento de solicitud de evaluacién psicopedagoégica:

Si las medidas ordinarias adoptadas no son efectivas se procedera a solicitar la evaluacion
psicopedagogica.
El procedimiento de solicitud de evaluacion psicopedagdgica constard de los siguientes

pasos:
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a. Reunidn del equipo docente en la que se analizardn las medidas adoptadas hasta el
momento con el alumno o alumna. En esta reunion el tutor o tutora recogera los datos
necesarios para la cumplimentacion de la solicitud de realizacion de la evaluacién
psicopedagdgica que incluird las medidas educativas previamente adoptadas y los motivos
por los que no han dado resultado.

b. Una vez cumplimentada la solicitud el tutor o tutora entregara la solicitud al orientador
u orientadora del departamento de orientacién, quien establecera el orden de prioridad
conjuntamente con la jefatura de estudios del centro, segun los criterios que se detallan en el
siguiente apartado.

C. Los criterios de priorizacion de las solicitudes de evaluacion psicopedagdgica
recibidas seran los siguientes:

= Naturaleza y gravedad de las necesidades detectadas.

= Nivel educativo en el que se encuentra el alumno o alumna (prioridad: alumnado
escolarizado en 1°y 2° de educacién secundaria obligatoria).

= Existencia de valoraciones previas tanto educativas como de otras Administraciones. En
estos casos, cuando la familia presente diagnésticos y/o informes externos al centro, el tutor
o tutora, le indicara que esta documentacion debera ser presentada en la secretaria del centro
para su traslado al profesional de la orientacién y registro y posterior archivo y custodia en el
expediente académico del alumno o alumna por parte del centro, de acuerdo a lo establecido
en el articulo 16 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. Asimismo le informara de que estos informes de caracter
externo son una fuente de informaciébn complementaria y no seran sustitutivos de la
evaluacién psicopedagodgica que se realice, si se estima oportuno, desde nuestro centro.

d. Toma de decisiones: Una vez aplicados los criterios de priorizacién el orientador/a
realizard un andlisis de las intervenciones realizadas hasta el momento, asi como de las

circunstancias que han motivado dicha solicitud.

D. ACTUACIONES Y MEDIDAS
Las medidas curriculares y organizativas para atender a la diversidad deberan contemplar la
inclusion escolar y social, y no supondran en ninguiin caso, una discriminacién que impida
al alumnado alcanzar los objetivos de estas ensefianzas y las titulaciones correspondientes.
De acuerdo con este principio, la atencion al alumnado que presente necesidades especificas

de apoyo educativo se realizara ordinariamente dentro de su propio grupo. Cuando dicha
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atencion requiera un tiempo o espacio diferente, se hard sin que suponga discriminacion o

exclusion de dicho alumnado. Esta atencion estara condicionada por la disposicion horaria

de la que disponga el centro, ademas de la naturaleza de las actividades a realizar.

Nuestro centro organizara los recursos humanos y materiales que se les asignen con objeto

de posibilitar la atencion a la diversidad de su alumnado.

Las actuaciones en materia de atencion a la diversidad del alumnado mantendran una

continuidad entre los distintos niveles de ESO. Asi mismo, la informacién del alumnado de

las etapas postobligatorias recogida en Séneca se facilitara al equipo docente.

En nuestro centro, las actuaciones y medidas de atencion a la diversidad en la ESO se

engloban en dos grandes apartados:

Atencion educativa ordinaria.

Atencion educativa diferente a la ordinaria.

F.2. ATENCION EDUCATIVA ORDINARIA.

Consideramos la atencion educativa ordinaria como la aplicacion de medidas generales a

través de recursos personales y materiales generales, destinadas a todo el alumnado.

F.2.1. Medidas y recursos generales de atencion a la diversidad.

Aplicacion de programas de caracter preventivo. (Ver apartado prevencion).
Deteccion temprana e intervencion inmediata con el alumnado que presente
dificultades en su desarrollo y aprendizaje. (Ver apartado deteccion).

Organizacion flexible tanto de los espacios y tiempos como de los recursos
personales y materiales para dar respuesta a las necesidades educativas del
alumnado.

Adecuacién delas programaciones didacticas a las necesidades del alumnado: cada
profesor lo recogera en la programacion de su materia.

Metodologias basadas en el trabajo cooperativo en grupos heterogéneos, tutoria
entre iguales, aprendizaje por proyectos y otras que promuevan el principio de
inclusion: recogidas en las programaciones didacticas y a través de planes y programas
del centro y actividades de accion tutorial.

Realizacion de acciones personalizadas de seguimiento y accion tutorial, asi
como aquellas de &mbito grupal que favorezcan la participacion del alumnado

en un entorno seguro y acogedor: actividades del plan de accién tutorial.
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Actividades de profundizacion de contenidos y estrategias especificas
de ensefianza- aprendizaje que permitan al alumnado desarrollar al maximo su
capacidad y motivacion. Durante cada curso escolar mediante actividades de
profundizacion para alumnado de altas capacidades.

Agrupamientos flexibles para la atencién al alumnado en un grupo especifico: Otra
medida de atencién a la diversidad podra ser la de establecer agrupamientos flexibles en
aguellos niveles en los que el departamento didactico competente en la imparticion de
una materia considere positivo llevarlo a cabo. La inclusion en este tipo de medidas por
parte de un departamento se deberd trasladar antes del Claustro de reparto horario a
Jefatura de Estudios, para tener en cuenta la organizacion de esta. De esta forma se
puede favorecer la atencién del alumnado en un grupo que responda a sus necesidades,
teniendo un caracter abierto en el que el alumnado pueda moverse de un grupo a
otro en funcién de sus caracteristicas y necesidades.

Desdoblamiento de grupos en las areas y materias instrumentales, con la
finalidad de reforzar su ensefianza. Se procedera a ello en caso de disponibilidad horaria.
Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora dentro
del aula para reforzar los aprendizajes instrumentales basicos del alumnado: a través
de la maestra de pedagogia terapéutica.

Agrupamiento de diferentes materias en ambitos en el primer y segundo curso de
ESO: La viabilidad y conveniencia de la agrupacion de diferentes materias en ambitos en
1°y 2° ESO se estudiara al inicio de cada curso en ETCP.

Programacion de actividades para la hora de libre disposicion del curso de
primero de ESO: La programacién de actividades para la hora de libre disposicién en 1°
ESO de dedicara al refuerzo de materias instrumentales para el alumnado que asi lo
aconseje su programa de transito o que al llegar al Centro y tras realizar la evaluacion
inicial el equipo educativo lo vea necesario como una medida de refuerzo. El resto de
alumnado dedicara la hora a trabajar la expresion oral en lengua extranjera.

La oferta de materias optativas atendiendo a las necesidades de aprendizaje del
alumnado: La oferta de materias optativas estara condicionada por la disposicion horaria
del profesorado. En nuestro centro se ofertardn las materias optativas que vienen
recogidas en la normativa. No obstante, si algun departamento ofertara materias

optativas que no estén previstas en el cémputo que lleva a cabo la Delegaciéon de
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Educacion, éstas se considerarian horas extras para el profesor responsable de la oferta
de esa materia.

En 4° ESO la atencion a la diversidad vendra recogida ademéas en el
establecimiento de los itinerarios que fueron aprobados en ETCP y Claustro, para
favorecer la continuidad en los estudios de Bachillerato y Ciclos Formativos, asi como la
de facilitar la obtencién de la titulacion, de acuerdo con los intereses y necesidades del
alumnado del centro.

La permanencia de un afio mas en el mismo curso, una vez agotadas el resto de
medidas generales.

Programas de refuerzo de areas 0 materias instrumentales béasicas.
Estableceremos un plan de refuerzo educativo, en primero y cuarto de ESO,
determinando en el mismo los espacios, tiempos, metodologia, agrupamientos y
coordinacién con los profesores/as de las materias respectivas.

Los criterios organizativos seran los siguientes:

e Con el fin de atender las dificultades que el alumnado haya manifestado en las
diferentes areas de conocimiento se planificaran dentro del horario lectivo del
alumnado actividades de apoyo educativo.

e Estas actividades se organizaran dentro del horario general del instituto, mediante el
uso flexible del horario de la materia y del agrupamiento del alumnado. El horario de
las actividades de apoyo coincidira con el del area correspondiente en el grupo clase
evitando que la realizacion de las mismas coincida con otras materias, y la
consiguiente pérdida de horas de clase en materias que no son objeto de refuerzo.

e La incorporacién del alumnado a las actividades de refuerzo podra tener caracter
temporal o ser para todo el curso académico y podran incluirse en este programa en
cualquier momento del curso.

Destinatarios:

- Alumnado susceptible de recibir refuerzo educativo (programas de refuerzo de
materias instrumentales basicas, para la recuperacién de los aprendizajes no
adquiridos y para el alumnado que no promocione de curso), los cuales son
seleccionados al finalizar la Ultima sesion de evaluacion de cada curso académico.
Los equipos educativos de los distintos grupos determinaran y trasladaran a la
Jefatura de Estudios la propuesta que facilite la organizacién de cara al proximo curso

académico.
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= Con los alumnos que se incorporan por primera vez al centro se realizara una revision
de los expedientes, utilizando la informacion que se obtenga en la reunién con los
centros de origen, informes de transito rellenos por los tutores de 6° de primaria, libros
de escolaridad e informes individualizados de final de ciclo. El departamento de
orientacion, a través de las reuniones de coordinacibn que mantiene con los
componentes del Equipo de Orientacion Educativa de la zona, recabard también
informacion que facilite la identificacion de los alumnos con dificultades de
aprendizaje. Dicha informacion se facilitard al tutor/a y al equipo educativo del
alumno/a a través de reunion inicial del Departamento de Orientacion. En la sesion
de evaluacion inicial se realizara un andlisis de toda la informacién del alumnado y se
valorara la continuidad del alumnado en el refuerzo o por el contrario la salida de
éste. También se tendra en cuenta la inclusion del alumnado que esté teniendo
dificultades en el curso.

Planificacién del trabajo:

> Los departamentos implicados determinardn en sus correspondientes
programaciones didacticas los objetivos y contenidos basicos de la materia, que
constituirdn los aspectos fundamentales a trabajar en el tiempo de refuerzo y
estableceran las directrices a seguir por el profesorado de la materia en cuanto a
metodologia, formas de coordinacion, modalidad de los apoyos y objetivo de los
mismos. Los departamentos designaran a los miembros responsables de los
programas de refuerzos.

> Los materiales en los que se basara el refuerzo seran, en la medida de lo
posible, el libro de texto del alumno/a, y/o material del aula, complementandolo,
cuando sea necesario, con otros materiales de apoyo. En la elaboracién y recogida
de material de apoyo podra también participar el profesor/a de Pedagogia
Terapéutica.

> Con las programaciones realizadas, los materiales utilizados, las actividades
elaboradas etc., los departamentos irdn creando bancos de recursos que serviran
para cursos posteriores.

> Para una planificacion del trabajo o mas exacta posible, los refuerzos de las
materias instrumentales en 1°y 4° de ESO los impartira el profesor/a de la materia
correspondiente del grupo. No obstante, esta medida puede verse afectada por

razones organizativas que tendra en cuenta la Jefatura de estudios. En este caso,
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para un adecuado funcionamiento de las actividades de refuerzo es necesario
establecer una coordinacion entre el profesorado que imparte el refuerzo y el de
las &reas instrumentales con objeto de asegurar la conexién y continuidad entre el
trabajo que se realiza en el aula y el que se realiza en las sesiones de refuerzo. Esta
forma de coordinacién vendra recogida en la programacion de los departamentos.

En cada evaluacion, el tutor/a informard a las familias o tutores/as legales
sobre el aprovechamiento del programa por parte del alumnado.

Por ultimo, se realizard una evaluacion del funcionamiento del programa de
refuerzo, en cada departamento, con la finalidad de mantener los aspectos que han
funcionado correctamente y establecer los cambios pertinentes en aquellos otros no

evaluados positivamente.

- Programas de refuerzo paralarecuperacién de aprendizajes no adquiridos. Los
programas de refuerzo del alumnado que promocione sin superar todas las areas seran
responsabilidad del profesorado de la materia junto con el tutor/a, en el caso de materias con
continuidad y en el caso de que no tengan continuidad sera un profesor/a designado por el
departamento o departamentos implicados, de mutuo acuerdo entre ellos.

Desde Jefatura de estudios se realizara el listado de alumnado con pendientes que se subira
a Drive. El Departamento de orientacion realizara un seguimiento anual de las pendientes del
alumnado a través de las reuniones de tutorias.

- Planes especificos personalizados para el alumnado que no promocione de
curso. En los programas para el alumnado que no promocione de curso se seguira un plan
especifico para cada alumno/a orientado a la superacion de las dificultades detectadas en el
curso anterior.

- Programas para la mejora del aprendizaje y el rendimiento (PMAR)
REQUISITOS

El equipo docente podré proponer al padre, madre o persona que ejerza la tutela legal del
alumnado, la incorporacion a un programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento de

aguellos alumnos y alumnas que se encuentren en una de las situaciones siguientes:

a) Haber repetido al menos un curso en cualquier etapa y no estar en condiciones de

promocionar a sequndo una vez cursado primero de Educacién Secundaria Obligatoria. En

este caso el programa se desarrollara a lo largo de los cursos segundo y tercero.

b) Haber repetido al menos un curso_en cualgquier etapa y no estar en condiciones de
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promocionar a tercero una vez cursado segundo de Educacion Secundaria Obligatoria. En

este caso el programa se desarrollara sélo en tercer curso.

Excepcionalmente, aquellos alumnos y alumnas que, habiendo cursado tercer curso
de Educacion Secundaria Obligatoria, no estén en condiciones de promocionar al cuarto
curso, podran incorporarse a un programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento para
repetir tercer curso.

Asimismo, de manera excepcional, de acuerdo con el procedimiento establecido en
el proyecto educativo del centro y con la finalidad de atender adecuadamente las
necesidades de aprendizaje del alumnado, el equipo docente, en funcién de los resultados

obtenidos en la evaluacién inicial, podra proponer la incorporacién a un programa de mejora

del aprendizaje y del rendimiento de aquellos alumnos o alumnas que se encuentren
repitiendo segundo curso y que, tras haber agotado previamente otras medidas ordinarias de
refuerzo y apoyo, presenten dificultades que les impidan seguir las ensefianzas de Educacién
Secundaria Obligatoria por la via ordinaria. En este caso, el programa se desarrollar a lo
largo de los cursos segundo y tercero.

Con caracter general, para la incorporacion del alumnado a un PMAR, se tendra en
consideracioén por parte del equipo docente, las posibilidades de que, con la incorporacion al
programa, el alumnado pueda superar las dificultades que presenta para seguir el curriculo

con la estructura general de la etapa.

PROCEDIMIENTO PARA INCORPORACION AL PROGRAMA

Durante el primer ciclo de la etapa, en el proceso de evaluacion continua, cuando el progreso
de un alumno o alumna no sea el adecuado en cuanto al logro de los objetivos y la adquisicion
de las competencias que se establecen para cada curso, el equipo docente podra proponer
su incorporacion al programa para el curso siguiente, debiendo quedar dicha propuesta
recogida en el consejo orientador del curso en el que se encuentre escolarizado el alumno o
la alumna, todo ello, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 39.3.

La incorporacion a un PMAR requerira:

- La evaluacion tanto académica, por parte del equipo educativo, como
psicopedagodgica, correspondiente al departamento de orientacion del centro, y se
realizara una vez oido los propios alumnos o alumnas y sus padres, madres o tutores.

- Cumplimentacién del Consejo Orientador.

- La Jefatura de Estudios adoptara la decisiébn que proceda, con el visto bueno del
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director o directora.

AGRUPAMIENTO DEL ALUMNADO

El curriculo de los ambitos asi como las actividades formativas de la tutoria especifica se
desarrollaran en el grupo del programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento, el cual,
con caracter general, no debera superar el nUmero de 15 alumnos y alumnas.

El alumnado que cursa un programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento se
integrara en grupos ordinarios de 2° 0 3° curso de la etapa, segun corresponda, con los que
cursara las materias que no estén incluidas en los ambitos y realizard las actividades
formativas propias de la tutoria de su grupo de referencia.

La inclusién en los grupos ordinarios de quienes cursan un programa de mejora del
aprendizaje y del rendimiento se realizara de forma equilibrada entre todos ellos y procurando

que se consiga la mayor integracion posible de este alumnado.

ORGANIZACION DEL CURRICULO
El curriculo del PMAR en nuestro centro educativo se organiza estableciéndose los siguientes
ambitos especificos compuestos por sus correspondientes elementos formativos:

a) Ambito lingiiistico _y social, que incluye los aspectos basicos del curriculo

correspondiente a las materias troncales Geografia e Historia y Lengua Castellana y
Literatura.

b) Ambito cientifico-matemético, que incluye los aspectos bésicos del curriculo

correspondiente a las materias troncales Mateméticas y Fisica y Quimica en 2° y

Matematicas, Fisica y Quimica y Biologia y Geologia en 3°.

Ademas, el centro docente, en funcién de los recursos de los que disponga, podran incluir
en el ambito cientifico-matematico los aspectos basicos del curriculo correspondiente a la
materia especifica Tecnologia o bien crear un ambito practico para abordar dicho curriculo,
asi como un ambito de lenguas extranjeras en el que se incluyan los aspectos béasicos del
curriculo correspondiente a la materia troncal Primera Lengua Extranjera (Inglés).

La decision sobre la creacion de los ambitos de Lengua Extranjera y Practico se tomara
buscando el maximo equilibrio posible entre el tiempo que el alumnado pasa en el grupo del
programa y el que pasa en su grupo de referencia, asi como en funcién de las necesidades

que presentan.
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Se crearan grupos especificos para el alumnado que siga estos programas, el cual tendra,
ademas, un grupo de referencia con el que cursara las materias no pertenecientes al bloque
de asignaturas troncales.

Se potenciara la accion tutorial como recurso educativo que pueda contribuir de una
manera especial a subsanar las dificultades de aprendizaje y a atender las necesidades
educativas de los alumnos/as.

Asimismo, se garantizard al alumnado con discapacidad que participe en estos
programas la disposicion de los recursos de apoyo que, con caracter general, se prevean para
este alumnado en el Sistema Educativo Espafiol.

Los elementos formativos del curriculo de los ambitos que se establecen se organizan
teniendo en cuenta la relevancia social y cultural de las materias que abordan, asi como su
idoneidad para que el alumnado pueda alcanzar los objetivos y las competencias que le
permitan promocionar a cuarto curso al finalizar el programa y obtener el titulo de Graduado

en Educacion Secundaria Obligatoria.

ESTRUCTURA DEL PROGRAMA

2° CURSO PMAR

BLOQUES DE AMBITOS/MATERIAS SESIONES
ASIGNATURAS LECTIVAS

TRONCALES GENERALES | Ambito de caracter Lingiiistico y Social 8

Ambito de caracter Cientifico-Matematico 7

Primera Lengua Extranjera 3

ESPECIFICAS Educacion Fisica 2

Tecnologia 3

Educacion Plastica, Visual y Audiovisual o 2

Musica (elegir 1)
Religion o Valores Eticos (elegir 1) 1
LIBRE CONFIGURACION Cambios Sociales y de Género 2
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AUTONOMICA

TUTORIA Tutoria grupo referencia 1
Tutoria especifica con el Orientador/a 1

TOTAL SESIONES LECTIVAS 30

3° CURSO PMAR
BLOQUES DE AMBITOS/MATERIAS SESIONES
ASIGNATURAS LECTIVAS

TRONCALES GENERALES | Ambito de caracter Lingiiistico y Social 8
Ambito de caracter Cientifico-Matematico 7
Primera Lengua Extranjera 4

ESPECIFICAS Educacion Fisica 2
Tecnologia 3
Religién o Valores Eticos (elegir 1) 1

LIBRE CONFIGURACION Educacién para la Ciudadania y los 2

AUTONOMICA Derechos Humanos

Obligatoria

LIBRE C,ONFIGURACION Cambios Sociales y Género 2

AUTONOMICA Educacién Plastica, Visual y Audiovisual

(elegir una)

TUTORIA Tutoria grupo referencia 1
Tutoria especifica con el Orientador/a 1

TOTAL SESIONES LECTIVAS 30
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METODOLOGIA DIDACTICA ESPECIFICA
Las recomendaciones de metodologia didactica especifica para los programas de mejora del

aprendizaje y del rendimiento son las siguientes:

a)

b)

d)

Se propiciara que el alumnado alcance las destrezas basicas mediante la seleccion
de aquellos aprendizajes que resulten imprescindibles para el desarrollo posterior
de otros conocimientos y que contribuyan al desarrollo de las competencias clave,
destacando por su sentido préactico y funcional

Se favorecerd el desarrollo del autoconcepto, y de la autoestima del alumnado como
elementos necesarios para el adecuado desarrollo personal, fomentando la
confianza y la seguridad en si mismo con objeto de aumentar su grado de autonomia
y su capacidad para aprender a aprender. Asimismo, se fomentara la comunicacion,
el trabajo cooperativo del alumnado y el desarrollo de actividades practicas, creando
un ambiente de aceptacion y colaboracién en el que pueda desarrollarse el trabajo

de manera ajustada a sus intereses y motivaciones.

Se estableceran relaciones didacticas entre los distintos ambitos y se coordinara el
tratamiento de contenidos comunes, dotando de mayor globalidad, sentido y
significatividad a los aprendizajes, y contribuyendo con ello a mejorar el

aprovechamiento por parte de los alumnos y alumnas.

Mediante la accioén tutorial se potenciard la comunicacion con las familias del
alumnado con objeto de mantener el vinculo entre las ensefianzas y el progreso
personal de cada alumno y alumna, contribuyendo asi a mejorar su evolucion en los

distintos ambitos.

PROGRAMACION DE AMBITOS

La programacioén de los ambitos con especificacion de la metodologia, contenidos y criterios

de evaluacién correspondientes a cada una de las materias de las que se compone cada

ambito y su vinculacién con los estandares de aprendizaje evaluables correspondientes. (Ver

programaciones de los departamentos asignados a los &mbitos)
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PLANIFICACION TUTORIA ESPECIFICA (Ver en el POAT)

EVALUACION Y PROMOCION PMAR
El profesorado que imparte los ambitos calificard de manera desagregada cada una de las
materias que los componen. La calificacion desagregada de cada una de las materias que
componen los dmbitos es necesaria a efectos de que el equipo docente pueda adoptar las
decisiones que correspondan sobre la promocién en base a lo dispuesto al respecto para el
alumnado de esta etapa en el articulo 22 de la Orden de 14 de julio de 2016.
- Para el alumnado que curse un PMAR en 2° de ESO, el equipo docente decidira
e Sicontinua en el PMAR en 3° de ESO.
e Si cursa 3° en régimen ordinario, opcién gue solo podra adoptarse cuando el alumno
0 alumna cumpla los requisitos para promocionar al curso siguiente, atendiendo a la
consecucion de los objetivos y el grado de adquisicion de las competencias
correspondientes.
No es posible sacar del programa al alumnado que se ha incorporado al mismo, salvo en el
supuesto de que se decida su paso a 3 °ESO en régimen ordinario por cumplirse las
condiciones antes citadas.

- Para el alumnado que curse un PMAR en 3° de ESO, el equipo docente decidira:
e Sipromociona a 4° de ESO.
e Sicontinta un afio mas en el PMAR en 3° de ESO, opcidn que solo podra adoptarse
cuando el alumno o alumna no esté en condiciones de promocionar a 4° de ESO, no

haya repetido 3° de ESO y cumpla los requisitos de edad de la etapa.

No es posible sacar del programa al alumnado que se ha incorporado al mismo, salvo en el
supuesto de que promocione a 4°ESO, sea por decision del equipo docente o por haber
repetido previamente 3° de ESO. (Art. 46 de la Orden de 14 de julio de 2016, por la que se
desarrolla el curriculo correspondiente a la Educacion Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la
diversidad y se establece la ordenacioén de la evaluacion del proceso de aprendizaje del

alumnado)

MATERIAS NO SUPERADAS

Dado el caracter especifico de los programas de mejora del aprendizaje y del
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rendimiento, el alumnado no tendrd que recuperar las materias no superadas de cursos
previos a su incorporaciéon al PMAR.

Las materias no superadas de PMAR de 2° se recuperardn superando las materias de PMAR
de 3°. Las materias no superadas PMAR de 2° que no tengan la misma denominacion en
PMAR de 3° tendran la consideracién de pendientes y deberan ser recuperadas superando
la evaluacion del correspondiente programa de refuerzo para la recuperacién de los
aprendizajes no adquiridos.

El alumnado que promocione a 4° de ESO con materias pendientes del PMAR debera seguir
un programa de refuerzo para la recuperacion de los aprendizajes no adquiridos y superar la
evaluacién correspondiente. Se tendra especialmente en consideracién si las materias
pendientes estaban integradas en ambitos, debiendo adaptar la metodologia a las

necesidades que presente el alumnado.

- Cualquier otra medida general regulada por orden por la Consejeria

competente en materia de educacion.

Los recursos personales de caracter general para la atencién educativa al alumnado, son:

- El director y vicedirectora.

- El Jefe de estudios y jefe de estudios adjunto.

- Los tutores y tutoras.

- Profesorado encargado de impartir las areas 0 materias correspondientes a las
distintas etapas educativas.

- Maestra de apoyo a las areas o materias del curriculo.

- Orientador/a.

F.2.2. Planificacion de la atencién educativa ordinaria.

- Atencion educativa ordinaria a nivel de centro: a través de las programaciones

didacticas y el plan de orientacion y accion tutorial.
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- Atencidén educativa ordinaria a nivel de aula: El curriculo que tiene como finalidad la
adquisicion de competencias clave, por parte de todo el alumnado, requiere de
metodologias didacticas, criterios, procedimientos e instrumentos de evaluacion ajustados
a esos fines y por este motivo, estos elementos curriculares, adquieren una especial
relevancia.

En este sentido, el desarrollo de la actividad docente del profesorado, de acuerdo
con las programaciones did4cticas, incluye metodologias y procedimientos e
instrumentos de evaluacion que presentan mayores posibilidades de adaptacién a los
diferentes ritmos y estilos de aprendizaje del alumnado.

A. CURRICULUM.

Necesidad de adecuar los contenidos curriculares a los diferentes grupos de alumnado del
centro.

B. METODOLOGIAS DIDACTICAS FAVORECEDORAS DE LA INCLUSION.

A veces se utilizaran metodologias de caracter transmisivo, aunque para lograr una
adecuada atencién a la diversidad en el aula se priorizaran los métodos basados en el
descubrimiento y en el papel activo del alumnado.

Entre los distintos tipos de metodologias favorecedoras de la inclusion, destacamos el
aprendizaje basado en proyectos y el aprendizaje cooperativo.

C. ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS Y LOS TIEMPOS.

En el caso de la organizacion de los espacios en las aulas ordinarias, ésta dependera
en gran medida de la metodologia que se emplee en el grupo. En cualquier caso, como norma
general, habrd que cuidar determinados aspectos que, en funcion de las necesidades
educativas que presente el alumno o la alumna, cobrardn mas o menos relevancia:
ubicacién cercana al docente, espacios correctamente iluminados, espacios de
explicacibn que posibiliten una adecuada interaccion con el grupo clase, distribucién
de espacios que posibiliten lainteraccion entre iguales, pasillos lo mas amplios posibles
(dentro del aula), ubicacion del material accesible a todo el alumnado, etc.

En relacion con los tiempos, la clave reside en la flexibilidad. Los tiempos rigidos no sirven
para atender adecuadamente a un alumnado que, en todos los casos, sera diverso. Es
preciso contar con flexibilidad horaria para permitir que las actividades y tareas propuestas
se realicen a distintos ritmos, es decir, alumnado que necesitard& mas tiempo para realizar

la misma actividad o tarea que los demas Yy otros que requeriran tareas de profundizacion,
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al ser, previsiblemente, méas rapidos en la realizacion de las actividades o tareas propuestas
para el todo el grupo.

D. DIVERSIFICACION DE LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.
a) Uso de métodos de evaluacion complementarios a las pruebas escritas: la observacion
diaria del trabajo del alumnado, es una de las principales vias para la evaluacion. Asi mismo,
se utilizan portafolios, registros anecdoéticos, diarios de clase, listas de control, escalas de
estimacion, etc.

b) Adaptaciones en las pruebas escritas: de formato o en tiempo.

F.3. ATENCION EDUCATIVA DIFERENTE A LA ORDINARIA.

Consideramos la atencién educativa diferente a la ordinaria la aplicacion de medidas
especificas (de caracter educativo y/o de caracter asistencial) que pueden o no implicar
recursos especificos (personales y/o materiales), destinadas al alumnado que
presenta NEE; dificultades del aprendizaje; altas capacidades intelectuales; asi como
el alumnado que precise de acciones de caracter compensatorio.

Se consideran medidas especificas de atencion a la diversidad las diferentes propuestas y
modificaciones en los elementos organizativos y curriculares de tratamiento
personalizado para que el alumnado con NEAE pueda alcanzar el maximo desarrollo de

sus capacidades.

F. 3.1. Medidas especificas de caracter educativo.

Se consideran medidas especificas de caracter educativo las diferentes propuestas
de modificaciones o ampliaciones en el acceso y/o en los elementos curriculares, con objeto
de responder a las NEAE que presenta un alumno o alumna de forma prolongada en el
tiempo.

La propuesta de adopcion de las medidas especificas de caracter educativo vendra
determinada por las conclusiones obtenidas tras la realizacion de la evaluacion
psicopedagodgica y seran recogidas en el informe de evaluacion psicopedagogica.

- Adaptaciones de Acceso (AAC): Estas adaptaciones suponen modificaciones en los
elementos para el acceso a la informacion, a la comunicacion y a la participacion precisando
la incorporacion de recursos especificos, la modificacion y habilitacion de elementos fisicos

asi como la participacion del personal de atencién educativa complementaria, que facilitan el
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desarrollo de las ensefianzas previstas. Se concretardn de forma anual en el plan de
orientacion y accion tutorial del Departamento de Orientacion.

- Adaptaciones Curriculares No Significativas (ACNS): Estan destinadas al alumnado
que presente un desfase curricular de al menos un curso respecto del grupo en que esta
escolarizado, por presentar dificultades graves de aprendizaje o de acceso al curriculo
asociadas a discapacidad o trastornos graves de conducta, por encontrarse en situacion
social desfavorecida o por haberse incorporado tardiamente al sistema educativo.

Las adaptaciones seran coordinadas por el tutor que sera el responsable de cumplimentar el
documento, salvo el apartado de propuesta curricular que sera cumplimentado por el
profesorado de la materia que se vaya a adaptar, con el asesoramiento del departamento de
orientacion. Las ACNS se cumplimentardn segun el modelo que establece el sistema
informatico Séneca y debera estar bloqueada antes de la celebraciéon de la sesion de la

primera evaluacion.

Las adaptaciones curriculares individuales podran ser propuestas, asimismo, por el
profesor o profesora de la materia en la que el alumnado tenga el desfase curricular, que sera
responsable de su elaboracién y aplicacion.

Dichas adaptaciones deben ser revisadas periddicamente con la finalidad de ajustar la
respuesta educativa y reorientarla si fuera necesario, debiéndose recoger por escrito el grado
de consecucion de lo pretendido asi como las propuestas de mejora.

- Adaptaciones Curriculares Significativas (ACS): Estan dirigidas al alumnado con
necesidades educativas especiales.

Se realizaran buscando el maximo desarrollo posible de las competencias clave, tomando en
la evaluacién y la promocién como referente los criterios de evaluacion fijados en dichas
adaptaciones. Estas adaptaciones requieren una evaluacion psicopedagdgica previa,
realizada por el departamento de orientacion, con la colaboracién del profesorado que atiende
al alumnado.

Su elaboracioén seréa responsabilidad del profesorado especialista en educacion especial, con
la colaboracion del profesorado de la materia encargado de impartirla y contard con el
asesoramiento del departamento de orientacién. Las ACS se cumplimentardn segun el
modelo que establece el sistema informético Séneca y debera estar bloqueada antes de la
celebracidn de la sesion de la primera evaluacion.

La aplicacién sera responsabilidad del profesor o profesora de la materia correspondiente,
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con la colaboracion del profesorado de educacion especial y el asesoramiento del
departamento de orientacién. Asi, la evaluacidbn de la materia ser4 responsabilidad
compartida del profesorado que las imparte y del profesorado de apoyo.

Es necesaria una evaluacion periédica de dichas adaptaciones, al menos trimestralmente,
donde se valore el disefio, aplicacion y resultados; quedando recogido todo ello por escrito.

- Programas Especificos (PE): Los programas especificos (PE) son el conjunto de
actuaciones que se planifican con el objetivo de favorecer el desarrollo mediante la
estimulacion de procesos implicados en el aprendizaje (percepcion, atencién, memoria,
inteligencia, metacognicion, estimulacion y/o reeducacién del lenguaje y la comunicacion,
conciencia fonoldgica, autonomia personal y habilidades adaptativas,habilidades sociales,
gestion de las emociones, autocontrol, auto concepto y autoestima, etc.) que faciliten la
adquisicion de las distintas competencias clave.

- Adaptaciones Curriculares para el alumnado con altas capacidades (ACAI): Estan
destinadas para el alumnado con altas capacidades intelectuales, con el fin de promover el
desarrollo pleno y equilibrado de los objetivos generales de las etapas educativas,
contemplando medidas extraordinarias orientadas a ampliar y enriquecer los contenidos del
curriculo ordinario y medidas excepcionales de flexibilizacién del periodo de escolarizacion.
Estableceran una propuesta curricular por materias, en la que se recoja la profundizacion o
ampliacion del curriculo, siendo responsabilidad del profesor o profesora de la materia
correspondiente, con el asesoramiento del departamento de orientacion, la elaboracién y
aplicacion de las mismas.

Las ACAI se cumplimentaran segun el modelo que establece el sistema informatico Séneca
y deberd estar blogqueada antes de la celebracion de la sesién de la primera evaluacion.
Esta propuesta, debe ser revisada periédicamente con la finalidad de ajustar la respuesta
educativa y reorientarla si fuera necesario, recogiéndose por escrito el grado de consecucion

de lo pretendido asi como las propuestas de mejora.

- Flexibilizacion: Esta medida supone la flexibilizacion del periodo de escolarizacion,
bien anticipando el comienzo de la escolaridad o bien reduciendo la duracion de la misma. La
flexibilizacion se considerara una medida especifica de caracter excepcional y sera adoptada
cuando las deméas medidas tanto generales como especificas, agotadas previamente, hayan

resultado o resulten insuficientes para responder a las necesidades educativas especificas
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que presente el alumno o alumna. Se concretaran de forma anual en el plan de orientacion y
accion tutorial del Departamento de Orientacion.
- Permanencia Extraordinaria para alumnado con NEE. Se concretardn de forma

anual en el plan de orientacién y accion tutorial del Departamento de Orientacion.

F. 3.2. Plan de acogida al alumnado inmigrante.

La llegada al centro educativo supone para un alumno o alumna inmigrante un duro
impacto psicologico al tener que enfrentarse a una situacion nueva, un entorno muy diferente
al suyo, del que desconoce casi todo: en muchos casos la lengua, sus comparieros de clase,
a veces impregnados de prejuicios, el centro con sus reglas propias, el tipo de actividad
escolar, etc. Esta situacion se agrava cuando su experiencia y bagaje educativos son muy
distintos a los del resto de sus compafieros. Asi, los alumnos y alumnas inmigrantes se
enfrentan, a menudo, con dificultades como:

° Utilizacion en su vida cotidiana y en todo el proceso de ensefianza-aprendizaje de una
lengua diferente a la lengua materna.

° Diversos referentes culturales: el que le ofrece la escuela y el que encuentra en casa,
gue suelen obedecer a dos concepciones distintas de vivir y de actuar.

° Diferentes niveles académicos. Algunos alumnos/as presentan uno o varios cursos de
retraso curricular en relacion a su edad.

° Dificultades de adaptacion al barrio o al pueblo que condicionan la socializacion:
alumnos/as que, en ocasiones, no tienen amigos con los que tratar o lo hacen siempre con
nifos de su propia nacionalidad.

Por ello, el centro educativo tiene que adaptar y sistematizar su respuesta educativa
ante la llegada del alumnado inmigrante.

El objetivo prioritario del Programa de Acogida es lainclusion de todo el alumnado
mediante la participacion y el compromiso de todos los miembros que intervienen en la labor
educativa de nuestro centro.

Sensibilizacién de la comunidad educativa en una educacion intercultural.

Sera necesario potenciar competencias interculturales con todos los agentes que
intervienen directa e indirectamente en la tarea educativa, a fin de desterrar estereotipos y
prejuicios que condicionan nuestra actitud y la de los demas. Asi, convendra desarrollar

actitudes y habilidades para la interaccion y el intercambio (de normas, de valores, creencias,
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estilos) para llegar a una convivencia entre personas dotadas de la misma dignidad en el
marco de unos valores esenciales compartidos.

Esta labor se llevara a cabo con:

El alumnado: a través de la tutoria y de todas las areas del curriculum por medio de
actividades que favorezcan habilidades y competencias sociales, asi como la resolucion de
conflictos entre iguales.

Los padres y madres, mediante programas especificos de formacion que se
promuevan desde el centro y que vayan encaminados a tener una visién positiva de la
inmigracion y de las personas que se incorporan a la comunidad educativa.

El profesorado, participando en actividades especificas de formacion: cursos, grupos
de trabajo, etc., elaborando proyectos de educacion intercultural y promoviendo iniciativas y
medidas de atencién educativa que favorezcan la integracién de todos los alumnos/as.
Acogida a la familia dentro del centro
- Recibimiento
Conviene dar importancia al primer contacto con las personas que los reciben. Este,
condicionara en parte el modo en que el alumno/a viva la nueva situacion a la que debe
enfrentarse y en ocasiones su actitud y expectativas hacia el entorno escolar y su propio
proceso.

Este primer contacto debe ser acogedor; conviene que conozcan quiénes somos, qué
hacemos y qué objetivos pretendemos. La relacion entre las familias y el centro serd mas
fluida si perciben una actitud de ayuda y colaboracion. Es esencial transmitirles tranquilidad y
la sensacion de que sus hijos estaran atendidos debidamente y hacerles saber que se les
mantendra informados de su proceso de escolarizacién. Todos sabemos lo importante que es
mantener buenas relaciones con las familias, ya que de esa forma aumenta la motivacion del
alumnado, se hace mas facil y rapida su integracion en el colegio y se favorece su
rendimiento.

El mismo dia que la familia viene a formalizar la matricula se le informara del funcionamiento
del centro. Si no conoce el castellano, se puede recurrir a la figura de un mediador
intercultural, si lo tenemos, o a algin padre o madre que conozca su idioma.

- Informacion aportada por el Centro

Algin miembro del equipo directivo o persona designada por éste, les aportara
informacion acerca de cuestiones como:

- Proyecto Educativo del Centro y Normas del Centro.
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- Calendario escolar.
- Horario general del centro. Horario del alumno/a.
- Justificacion de las faltas de asistencia.
- Instalaciones del centro: aulas, gimnasio, recreo, biblioteca, ... (visitarlo)
- Material escolar necesario.
- Actividades complementarias y extraescolares: salidas, visitas, etc. Se les pedira la
pertinente autorizacion firmada, segun el modelo de centro.
- Informacion sobre las ayudas para libros, transporte y comedor escolar.
- Informacion sobre las funciones y actividades de la AMPA.
Evaluacién inicial y adscripcién

El departamento de orientacion sera el encargado de realizar la evaluacion inicial del
alumnado, adecuando el idioma en caso que el alumno/a no conozca el castellano.
Teniendo en cuenta el resultado inicial de esta valoracién, la edad del alumno/a y las
caracteristicas del grupo de referencia al que éste/a pudiera incorporarse, se le adscribird a
un grupo clase. Esta adscripcion se hara teniendo en cuenta los aspectos siguientes:
- la edad del alumno/a

- el nimero de alumnos/as de la clase
- los alumnos/as con NEE en el grupo

- el nimero de alumnos/as con dificultades de aprendizaje (retrasos curriculares,

desconocimiento de la lengua, etc....)
- y cualquier otro criterio que redunde siempre en su propio beneficio.

La adscripcién sera considerada con flexibilidad, ya que en alguna ocasion podra proponerse

un cambio de nivel o curso.

El tutor/a ha de convertirse en el referente mas directo del alumno/a recién llegado,
de manera que éste sepa que puede acudir siempre a él o ella cuando tenga alguna duda o
dificultad.

Resulta esencial transmitir a los distintos profesores del aula asignada la informacion sobre
las caracteristicas de los nuevos alumnos y las decisiones tomadas sobre la respuesta

educativa adecuada desde el departamento de orientacion.
Acogida del alumnado en el aula

. Actividades de presentacion y conocimiento mutuo
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El dia de su incorporacion, seré presentado por el tutor/a al grupo de clase, y también al resto
del profesorado. Indicar4 su nombre, el pais de procedencia y otros datos de interés que
considere oportunos.

Para facilitar el conocimiento del alumnado entre si se puede recurrir a juegos,

actividades grupales u otras estrategias que permitan una buena acogida en el aula.
. Alumnos/as ayudantes

El profesor tutor/a del grupo-clase solicitara la colaboracion de uno o dos
compafieros/as que le ayuden, orienten y acompafien, sobre todo en las primeras semanas,

y mas aun si desconoce el idioma.

Estos se colocaran a su lado en clase, le acompafiaran al recreo, y procuraran que se
sienta aceptado. Le explicaran las normas de convivencia mas elementales y las de
funcionamiento de la clase. Se potenciara al mismo tiempo la cooperacion entre todos los

compafieros y la implicacién del grupo en su proceso de adaptacion.
Acceso al curriculo

Ante la incorporacién de alumnado extranjero con desconocimiento del idioma
castellano, la escuela ha de garantizar el aprendizaje intensivo del idioma tanto con fines
comunicativos como de acceso al curriculum por lo que nuestro centro tendria que solicitar
los recursos y asesoramientos necesarios a la administracion, pues no cuenta con aula de
ATAL. Mientras tanto seria el profesorado de lengua o de otras lenguas el que impartiera el

aprendizaje del espafiol con el asesoramiento del departamento de orientacion.
Medidas de coordinacién

Para conseguir un trabajo organizado, sistematico y con resultados positivos se
preveran los momentos y tiempos de coordinacion para compartir la informacién que sobre
los alumnos/as se tiene y la toma de decisiones sobre la intervencién, reuniones de equipo

educativo.

Colaboracién con otras entidades

El propio tejido social, sus instituciones, organizaciones voluntarias, asociaciones etc.,

ofrecen recursos muy valiosos para la socializacién e inclusion del alumnado inmigrante en la
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sociedad de acogida, tareas de mediacion, etc., cuyas potencialidades se pueden aprovechar

con éxito.

Desde el centro escolar se pueden desarrollar programas de colaboracion con estas
entidades e instituciones que faciliten una coordinacion de medios y fines para optimizar los

recursos disponibles.

Asimismo, cabe promover la participacién de voluntarios, alumnos en practicas, etc.,

para reforzar el proceso académico de estos alumnaos, con el programa de acompafiamiento.

F. 3.3.-Plan de acogida del alumnado procedente del centro de menores.

La necesidad, manifestada por los distintos agentes educativos y sociales, de una
coordinacion interinstitucional derivada de las funciones y del objeto de ambas instituciones,
y la necesidad de disponer de un documento comun en el que se definan de forma clara y
concisa los procedimientos mas comunes que resultan de la escolarizacién de nifios y nifias
en edad escolar con medida de proteccion, y en los que intervienen dos Instituciones como
son la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte y la Consejeria de Igualdad, Salud y
Deporte, han dado lugar a la creacién de un protocolo de actuacion, cuyo contenido pretende

alcanzar los siguientes objetivos:

-Mejorar la calidad de la atencion educativa que el menor recibe.
-Delimitar y clarificar las tareas y responsabilidades de cada parte.
-Aumentar el conocimiento mutuo de las instituciones.

-Establecer procedimientos para la coordinacion de las actuaciones realizadas dentro del

entorno escolar relacionadas con estos niflos/as.

Las necesidades educativas de estos menores, que arrastran en muchos casos una historia

escolar de fracaso, nos obligan a cuidar especialmente:
- La coordinacion y la cooperacion entre los centros.
- Los tiempos, espacios y recursos que se dedican al apoyo escolar.

- Las adaptaciones curriculares que prevé la normativa para los alumnos con dificultades

escolares.

- La coordinacion conjunta en casos de especial dificultad de adaptacion.
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Procedimiento parala escolarizacion de menores.

La escolarizacion de menores protegidos se ajustara en cada momento a la normativa vigente
en materia de admisién de alumnado, por la que se establece el procedimiento para la
admisién de alumnos en centros docentes sostenidos con fondos publicos de Educacion
Secundaria y a las instrucciones de desarrollo de dicha normativa que se dicten en cada

momento.
Procedimiento de larelacion entre centros.

A. Coordinacién de ambas instituciones antes del comienzo del curso escolar intentando
que sea fluida y continua a lo largo de todo el curso para facilitar siempre que haya buena

relacién y entendimiento entre ambas instituciones.

B. Un conocimiento entre ambas instituciones.
< Protocolo de contacto.
> Centro de menores-centro educativo.

Los educadores/as de referencia de cada alumno/a con medida de proteccidn se reuniran

con el Jefe de Estudios y el orientador/a para concretar, entre otros aspectos:
Una reunién para compartir informacién y acordar las formas de seguimiento y evaluacion.

- Analisis de la informacion relativa a la situacién académica, historia personal o de la
medida de proteccion a tener en cuenta para darle una respuesta educativa adecuada:
posibles necesidades de atencién a la diversidad que pueda necesitar, tratamientos,

medicacion...

- Procedimiento de adaptacion al centro escolar en base al funcionamiento del instituto

y de las peculiaridades del menor.

- Cauces de colaboracion y comunicacion con el profesorado del centro (tutorias,

agenda escolar...).
- El calendario de reuniones para el seguimiento ordinario del alumno/a.

- Concrecion de la fecha de incorporacion del nifio/a al centro y de la evaluacion inicial

y adscripcion.

- Difusion del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento: calendario, horario,
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material escolar necesario...

- Los teléfonos de contacto.

> Departamento de orientacion-equipo educativo

El departamento de orientacion sera el encargado de realizar la evaluacion inicial del

alumnado.

Teniendo en cuenta el resultado inicial de esta valoracion, la edad del alumno/a y las
caracteristicas del grupo de referencia al que éste/a pudiera incorporarse, se le adscribird a
un grupo clase. Esta adscripcion se hara teniendo en cuenta los aspectos siguientes:

- la edad del alumno/a

- el numero de alumnos/as de la clase

- los alumnos/as con NEAE en el grupo

- y cualquier otro criterio que redunde siempre en su propio beneficio.

La adscripcién sera considerada con flexibilidad, ya que en alguna ocasion podra proponerse

un cambio de nivel o curso.

Se mantendrd una reunion entre el orientador/a y el equipo educativo al que se vaya a
adscribir el alumno/a para difundir la informacion sobre el alumnado. Resulta esencial
transmitir al profesorado del aula asignada la informacidn sobre las caracteristicas del nuevo

alumnado y las decisiones tomadas sobre la respuesta educativa adecuada.

El tutor/a sera el referente mas directo del alumno/a recién llegado, de manera que
éste sepa que puede acudir siempre a él o ella cuando tenga alguna duda o dificultad. Podria

ser otro/a profesor/a si se viera que el alumno/a tuviera mas afinidad con este.

> Protocolo de bienvenida al alumnado.

Conviene dar importancia al primer contacto con las personas que los reciben. Este,
condicionara en parte el modo en que el alumno/a viva la nueva situacion a la que debe
enfrentarse y en ocasiones su actitud y expectativas hacia el entorno escolar y su propio

proceso.

Este primer contacto debe ser acogedor; conviene que conozca quiénes somos, qué hacemos

y qué objetivos pretendemos.
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Una vez que se ha asignado plaza educativa a un nuevo menor, se debera establecer el

siguiente protocolo:

- Conocer el centro educativo (instalaciones). Se dara un paseo por el centro para conocer
las instalaciones acompafado del orientador/a, que sera quien le presente a su tutor/a.

- Acogida del alumnado en el aula.
. Actividades de presentacién y conocimiento mutuo

El dia de su incorporacion, sera presentado por el tutor/a al grupo de clase, y también al resto

del profesorado. Indicard su nombre y otros datos de interés que considere oportunos.

Para facilitar el conocimiento del alumnado entre si se puede recurrir a juegos,

actividades grupales u otras estrategias que permitan una buena acogida en el aula.
-Alumnos/as ayudantes

El profesor/a tutor/a del grupo-clase solicitara la colaboracion del alumnado-ayudante

para que oriente y acompafie, sobre todo en las primeras semanas.

Se colocaran a su lado en clase, le acompafiaran al recreo, y procuraran que se sienta
aceptado. Le explicaran las normas de convivencia mas elementales y las de funcionamiento
de la clase. Se potenciara al mismo tiempo la cooperacion entre todos los comparieros y la

implicacion del grupo en su proceso de adaptacion.
Procedimiento de la coordinacion entre los centros a través de la tutoria.
< Coordinacién presencial: tutoria.

1. Se realizardn un minimo de tres tutorias al afio (una por trimestre), teniendo en cuenta que,
siempre que sea posible, sera el educador de referencia del menor quien hard la entrevista

con el profesor/a tutor/a coordinando la organizacion de ambas instituciones.
Se revisara:

- la evolucion académica.

- la relacion social.

- la adaptacion emocional del menor.

- las dificultades encontradas y las posibles vias de solucion.
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Se presenta un guion de posibles puntos a tratar al final de este documento: “Ficha de

seguimiento de las tutorias”.

2. La entrevista seguira un guién consensuado para facilitar el seguimiento. En este guion

figuraran para ambas partes:
- los objetivos

- las tareas

- los compromisos

Se valorard la metodologia y adaptacién curricular que cada menor necesite, si procede. De
esta forma todo el equipo implicado en el proceso educativo del menor estara informado con

el objetivo de coordinar y unificar actuaciones.

El proceso de aprendizaje y las necesidades educativas del alumno seran valorados por los
tutores, Departamento de Orientacion y se adoptaran las medidas educativas necesarias de

acuerdo con la normativa vigente.

3. Se marcaran unos objetivos al inicio del curso entre el profesor/a tutor/a y el educador del
menor que se revisaran a lo largo del afio y se evaluaran al final del curso, teniendo en cuenta

indicadores como:

- El comportamiento.

- El refuerzo escolar.

- La coordinacion.

- Adaptacion al grupo y al centro.
- Proceso de aprendizaje.

- El cumplimiento de acuerdos entre ambas instituciones.

4. Se realizaran tantas reuniones Yy tutorias como sea necesario, dentro de los horarios
programados, en funcidbn de las necesidades del alumno/a, siguiendo procedimientos
establecidos en los acuerdos del inicio de la escolarizacion de los alumnos/as en los centros.
Tanto para hacer seguimiento del menor, como para resolver problemas que vayan surgiendo,

como para motivar o reforzar cambios en el menor.
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5. Los compromisos adquiridos en la tutoria se comunicaran al menor.
< Coordinacién no presencial.

> Agenda escolar.

Es el instrumento de coordinacion diaria entre el profesorado y el centro de menores, donde
se registran tareas diarias, aspectos significativos del comportamiento del menor, tanto
positivos como aspectos a mejorar, incidencias, notas informativas y todos aquellos aspectos

que, tanto el centro de menores como el profesorado, consideren necesarios.

> Control de tareas.

El educador del centro de menores sera quien realice el seguimiento de la agenda donde el
nifio anota los deberes escolares, controlando su realizacién y calidad, anotando las

observaciones pertinentes.
> Contacto telefonico, i-PASEN, e-mail y sms.

Son instrumentos de comunicacién que se utilizaran en funciébn de las necesidades
individuales de cada menor, en coordinacion entre el profesorado y el educador del menor.

La frecuencia y su uso dependeran del objetivo consensuado al inicio del curso en la tutoria.
< Protocolo de absentismo escolar.

Ambas instituciones se coordinaran en las actuaciones y compromisos con el menor,

apoyandose en la familia en los casos en que esto sea posible.

> Control de asistencia.

- Entre el centro educativo y el centro de menores se establecera, antes de que se
escolarice el nifio/a, el procedimiento de control de asistencia, llamadas del centro al educador

en caso de absentismo...

- La informacién sera recogida por el educador en el cuaderno de seguimiento del

menor para el conocimiento del resto de educadores.
- La asistencia se evaluara permanentemente.

- Cuando la falta de asistencia es puntual, el menor debera realizar las tareas escolares

que asigne su educador para compensar ausencia de ese dia.
- Cuando un nifio/a no pueda acudir al instituto, el centro de menores debera aportar con
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antelacién, o si no es posible, el primer dia que se incorpore el menor, un justificante que

informe del motivo de dicha ausencia.
> Absentismo escolar.

La inasistencia injustificada a las clases sera sancionada, en la consideracion de que la falta
de asistencia a clase de modo reiterado puede impedir la aplicacion de los criterios normales

de evaluacioén y de la evaluacion continua.

La intervencion sobre el Absentismo requiere una plena coordinacién entre agentes

educativos: IES y centro de menores.

Una vez que se organizan y completan datos, se analiza la situacion y se detecta el riesgo, y
cuando se valora una falta de asistencia continuada, se seguira el Protocolo de Absentismo

correspondiente, informando, en su caso, al centro de menores.

Este Protocolo tendra que adaptarse a cada caso, una vez valorados los motivos del
absentismo continuado (actitudes, habilidades, comportamientos o motivaciones) para
trabajar de forma articulada y consensuada en los pasos de acercamiento del menor al centro

escolar (mediacién con el menor, reduccién de jornada, trabajo en el centro de menores).
<> Coordinacidn y criterios de las sanciones al alumnado.

En lo relativo a la adopcién de sanciones disciplinarias y de medidas provisionales, se tendran

en cuenta los siguientes criterios:

a) La imposicion de sanciones tendra finalidad y caracter educativo, y procurara la mejora de

la convivencia en el centro.

b) Se deberan tener en cuenta, con caracter prioritario, los derechos de la mayoria de los

miembros de la comunidad educativa.
c) No se podré privar a ningun alumno de su derecho a la educacion.

d) No se podran imponer correcciones contrarias a la integridad fisica y la dignidad personal

del alumnado.

e) Se valoraran la edad, situacidon y circunstancias personales y sociales del alumno/a, y
demés factores que pudieran haber incidido en la aparicion de las conductas o actos

contrarios a las normas establecidas.
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f) Se deberan tener en cuenta las secuelas creadas al resto de alumnado por las conductas

sancionables.

g) Las sanciones deberan ser proporcionales a la naturaleza y gravedad de las faltas

cometidas, y deberan contribuir a la mejora y al clima de convivencia del centro.

h) Todas estas sanciones se regiran por el principio de coordinacion en la corresponsabilidad

entre centro educativo y el de menores en la aplicacién de las sanciones.

> Situacion de falta leve del alumnado.
El procedimiento de aplicacion de la sancién ante una falta leve seré:

1. A través del teléfono, el profesorado informara al educador del centro de menores del

incidente.

2. Posteriormente, el profesor/a tutor/a comunicara la sancién al educador por correo o

teléfono y se citardn para una tutoria extraordinaria en funcion de cada caso.

3. Se coordinaran las actuaciones hasta la finalizacién de la sancién.

> Situacioén de falta grave del alumnado.

Seria conveniente prevenir estas situaciones valorando las actitudes, faltas leves reiteradas
y provocaciones de estos alumnos cuando su comportamiento todavia no ha derivado en

conflictivo.
El procedimiento de aplicacion de la sancién ante una falta grave sera:

1. El Jefe de Estudios del centro debera comunicar al educador la conducta de falta grave,

de manera que quede constancia fehaciente de dicha comunicacion.

2. Ambos coordinaran las medidas a aplicar cuando afecten a ambas instituciones, tales como
reparacion de los dafios materiales, devolucion de pertenencias, acudir al aula de

convivencia...

3. En casos de gravedad extrema se coordinara la posibilidad de suspension del derecho de

asistencia a determinadas clases, cambio de grupo o la expulsion del centro.

4. Se valorara si estas medidas sancionadoras van a ser validas para corregir la conducta no

deseada.
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> Procedimientos y recursos excepcionales para la atencién de alumnado con
graves problemas de conducta.

El procedimiento de aplicacion de la sancién ante una falta muy grave sera:

1.- El director del Centro escolar comunicard al director del centro de menores la falta muy
grave cometida por el menor, convocando a dicho director a una reunién para la coordinacion

de acciones, estudiando distintas alternativas.

2.- Las medidas de expulsion se utilizan cuando todas las demas han fallado, puesto que con
ellas se resuelve el clima de convivencia y se aparta un modelo inadecuado, pero no el

problema del nifio cuya solucion ponemos en manos de otros.

3.- La resolucion adoptada por el 6rgano competente sera notificada al alumno/a y, en su
caso, a sus representantes legales.

4.-El director del centro de menores informard al equipo de educadores de las sanciones
acordadas.

5.-Cuando la sancién es la expulsidn, se coordinaran las tareas escolares que el menor debe
realizar hasta su reincorporacion en el centro, se supervisara la realizacién de las tareas
escolares impuestas y se evaluara la conducta y motivacion para el cambio, tanto en el centro

de menores como en el &mbito escolar cuando el menor se reincorpore.
Finalizaciéon de la asistencia al centro educativo

El alumnado del centro de menores puede dejar de asistir al centro por traslado.
Procedimiento a seguir:

* El educador informara al tutor/a sobre la previsiéon del cambio de centro. Asi mismo

informara también de los imprevistos que puedan surgir.
» Se establecera una despedida del menor con sus comparieros/ as y profesorado.
FICHA DE SEGUIMIENTO DE LAS TUTORIAS

YN (8]0 a1 010 )= VTR CUISO..ccevveveieiinns

Contenidos a valorar.
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Asistencia

Puntualidad

Viene aseado y con ropa adecuada
Acude con material escolar

Cuida el material escolar

Hace las tareas en clase

Mantiene la atencién en clase
Participa en la clase

Trae los deberes hechos

Muestra buena actitud en clase

Se relaciona bien con compafieros/as

Evolucién del rendimiento académico: por areas y materias

Primer trimestre
Segundo trimestre
Tercer trimestre

Materias a reforzar

Puntos fuertes del alumno: (actitudes, habilidades, competencias)

Puntos a mejorar del alumno: (actitudes, habilidades, competencias)

Incidencias

F. 3.4.- Programa de Transito

El Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de
la Ensefianza Secundaria Obligatoria en Andalucia, en su articulo 10.4 sefiala “La Educacion
Secundaria Obligatoria se coordinara con la Educacion Primaria y con las etapas posteriores

del sistema educativo, con objeto de garantizar una adecuada transicion del alumnado entre

ellas y facilitar la continuidad de su proceso educativo”.

Con objeto de garantizar la adecuada transicion del alumnado entre etapas educativas se

desarrolla el siguiente Programa de Transito:
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F.3.4.1. OBJETIVOS

>

4

Facilitar una transicién fluida y comoda del alumnado y sus familias entre las distintas
etapas: Educacion Primaria — ESO y ESO — Bachillerato.

Facilitar un proceso de acogida e integracion en el instituto que prevenga situaciones
personales de inadaptacién, ansiedad, aislamiento o bajo rendimiento escolar.
Proporcionar al alumnado y sus familias el conocimiento sobre el funcionamiento del
IES (instalaciones, organizacion, funcionamiento, oferta educativa, normas, recursos
gue ofrece,..)

Facilitar un adecuado grado de comunicacién entre los centros y las familias.
Coordinar las actuaciones tutoriales entre el centro de Primaria y el de Secundaria.
Estimular la participacion de las familias en la educacion de sus hijos y en la facilitacién
del proceso de transicion a la Secundaria.

Promover la coordinacion interetapas educativas en lo referente a aspectos
curriculares, organizativos, disciplinarios, de atencion a la diversidad, etc.

Facilitar el trasvase de informacién y documentacién del alumnado de nuevo ingreso
en el centro, poniendo especial énfasis en lo referido al alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo (NEAE) para garantizar la continuidad en la atencién
educativa recibida.

F.3.4.2. MECANISMOS DE COORDINACION Y ORGANIZACION DEL TRANSITO ENTRE
LA ETAPA DE EDUCACION PRIMARIA Y ESO.

En este transito participan los siguientes centros educativos:

- CEIP Juan XXIll, adscrito al 100%.
- CEIP Padre Marchena, adscrito al 50%

- CEIP Angeles Cuesta, adscrito al 50%

En funcién de las competencias que les confiere la normativa vigente, la direccion del IES y

de los CEIP’s adscritos designaran equipos de transito cada curso escolar. En el IES el equipo

de trénsito quedaréa constituido, en el mes de septiembre, por lo siguientes miembros:

Jefe de Estudios
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Jefe Departamento Orientacion

Jefe Departamento Lengua Castellana y Literatura
Jefe Departamento Matematicas

Jefe Departamento Inglés

Maestra Pedagogia Terapéutica

Asimismo, con objeto de garantizar un marco de actuacién unificado y preciso que facilite la

definicion de tareas que han de realizar los centros de ambas etapas durante el proceso de

transito, se establecen las actuaciones pertinentes a desarrollar en los siguientes ambitos de

coordinacion:

A)

B)

COORD. RESPECTO A LA ORGANIZACION DEL PROCESO DE TRANSITO.

La Jefatura de Estudios del IES en coordinacion con la Jefatura de Estudios de los
CEIP’s adscritos, concretaran en los meses de febrero/marzo el calendario de las

reuniones de transito de cada curso escolar.

El Programa de Transito podra recoger actuaciones en el curso previo a la
incorporacion del alumnado de 6° curso de EP a 1° curso de ESO y continuaran a lo
largo del primer trimestre del curso siguiente, es decir una vez que el alumnado se

encuentre cursando 1° curso de ESO.

Con caracter general, las actuaciones se podran iniciar en el 2° trimestre del curso
anterior a la incorporacion del alumnado en la nueva etapa, haciéndolo coincidir con
la admision del alumnado en centros de Educacién Secundaria, y continuar en los
meses de mayo y junio. El curso siguiente, una vez incorporado el alumnado a 1° curso
de ESO se podran realizar reuniones para el analisis de la evaluacion inicial como de

los resultados de la 12 evaluacion.

COORD. CURRICULAR.

Con objeto de establecer acuerdos curriculares, organizativos y metodologicos entre
las programaciones de las areas/materias troncales generales de ambas etapas
educativas y analizar lo resultados académicos del alumnado, se establecerd el

siguiente calendario de actuaciones y agentes implicados:

- 12 reunion (Marzo/Abril): Coord. Ambito Socio-Linguistico (JD de LCL, GEH e ING)
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= 22 reunion (Marzo/Abril): Coord. Ambito Cientifico.Matematico (JD de MAT y BYG)

= 32 reuniodn (Enero): Analisis de resultados académicos.

Este &mbito de coordinacion podra implicar actuaciones tales como:

e Coordinacién en aspectos metodoldgicos y didacticos.

e Intercambio de pruebas, recursos y materiales.

e Establecimiento de los contenidos de pruebas iniciales, actividades de
refuerzo, etc.

e Establecimiento de acuerdos entre programaciones.

C) COORD. DE LAACCION TUTORIAL Y MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Con objeto de establecer estrategias conjuntas en lo relativo a los Planes de
convivencia de los centros implicados, determinar prioridades en la Accion Tutorial y
transmitir informaciéon sobre las caracteristicas y necesidades del alumnado se
determinara en los meses de mayo-junio del curso anterior una reunion entre JE del
IEs y CEIP’s implicados, tutores de 6° de EP, orientadores del EOE y DO asi como

profesorado especialista en PT y AL que definimos como transito intercentro.

Por otro lado, en el IES, a comienzo de curso, en septiembre, se organiza una

actuacion definida como transito intracentro, en la que orientadora y maestra

especialista en pedagogia terapéutica organizan un calendario de reuniones de
coordinacion con los distintos niveles educativos (obligatorios y postobligatorios) para
trasladar y compartir toda la informacién disponible sobre el transito del alumnado, con
especial énfasis en el alumnado con NEAE. Esta convocatoria no es exclusiva para

tutores, haciéndose extensiva a los equipos educativos.

D) COORD. DEL PROCESO DE ACOGIDA DE LAS FAMILIAS.
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El proceso de acogida a las familias persigue informar y orientar en aquellos aspectos
gue faciliten la adaptacion e integracion del alumnado. Para ello, se establecen 2

actuaciones:

1) Mayo-junio del afio anterior: Visita de los padres y madres del alumnado de 6°
curso de EP para presentar y conocer las instalaciones del IES e informar
sobre la organizacion y funcionamiento del IES, a cargo del equipo directivo y

orientadora del DO.

En los Ultimos afios, el centro ha anticipado esta convocatoria, citando a las
familias en el mes de febrero-marzo con objeto de informar también sobre el

proceso de admision.

2) Antes de la finalizacion del mes de noviembre: Reunidn informativa para
abordar aspectos generales del centro relacionados con la organizacion,
normas de convivencia, mecanismos de evaluacion, medidas de atencién a la
diversidad, programas educativos, actividades complementarias y
extraescolares, etc.

E) COORD. DEL PROCESO DE ACOGIDA DEL ALUMNADO.

Del mismo modo, se hace necesario informar al alumnado sobre la organizacion y
funcionamiento del IES, caracteristicas de 1° curso de ESO, mecanismos de

evaluacion. En este sentido, se establecen las siguientes actuaciones:

1) Junio del curso anterior a la incorporacién del alumnado al IES: Visita y
recorrido por las instalaciones del IES para que se familiaricen con los nuevos
espacios, intercambio de experiencias con los alumnos de 1° de ESO, talleres
practicos en aulas especificas (laboratorio, musica, dibujo,etc.) organizados

por los DD.
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Septiembre: Acogida del alumnado en el IES. En este momento se recepciona
al alumnado y se informa sobre aspectos relacionados con la organizacion,
normas de convivencia, mecanismos de evaluacion, asi como todos aquellos

aspectos que les sirvan de ayuda.

F.3.4.3. MECANISMOS DE COORDINACION Y ORGANIZACION DEL TRANSITO ENTRE
LA ETAPA DE ESO Y BACHILLERATO.

En el transito para esta etapa participan la familia del alumnado de 4° de la ESO del C.C.

Santa Isabel.

e PREVIO A LA INCORPORACION DEL ALUMNADO

1)

2)

Se organizan visitas con las familias de alumnado de 4° ESO al IES. Desde
nuestro centro, en el mes de febrero-marzo, se convocan reuniones con las
familias del alumnado de 4° de la ESO de nuestro centro y familias del
alumnado de 4° de la ESO del CC Santa Isabel para asistir a unas Jornadas
Informativas sobre admision y AOP.

Para las familias del alumnado de 4° de la ESO procedente del CC Santa
Isabel, ademés de informar sobre el proceso de admisién y ofrecer orientacion
académica y profesional, se realiza una presentacion del centro (organizacion,
funcionamiento, oferta educativa, recursos personales,, ) y recorrido por las

instalaciones del IES.

Dentro del Programa de OAP para nuestro alumnado de 4° de ESO, durante
el segundo trimestre del curso anterior, se desarrollan actuaciones referidas al
transito a ensefianzas postobligatorias (Visita a centros de la comarca, charlas

informativas, Inventarios Intereses Profesionales, etc.)

e POSTERIOR A LA INCORPORACION DEL ALUMNADO

1)

2)

Seguimiento exhaustivo del alumnado, coordinado por el tutor/a, durante el
primer mes de clase, hasta la evaluacion inicial.
Reunioén inicial con las familias de todo el alumnado de 1° de Bachillerato en el

mes de octubre.
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3) Reuniones de seguimiento de accion tutorial (reuniones de equipos educativos,
tutorias,..) con el alumnado y familias del alumnado que presenta ciertas
dificultades o problemas.

F.3.4.4. EVALUACION DEL PROGRAMA

La evaluacién del programa de transito se llevara a cabo en la primera reunién del
curso siguiente dentro del apartado citado anteriormente como A) COORDINACION
RESPECTO A LA ORGANIZACION DEL PROGRAMA DE TRANSITO. Sera el punto de
partida para el programa de transito del curso siguiente. En este momento se determinara si

hay que realizar cambios en las actuaciones programadas.

F.3.5. Programa de Acompafamiento.

El programa pretende mejorar las perspectivas escolares de los alumnos/as con
dificultades de la educacion secundaria obligatoria, a través del trabajo o apoyo organizado
en horario extraescolar para la adquisicién de destrezas basicas, de la mejora en el habito
lector y de la incorporacion plena al ritmo de trabajo ordinario y a las exigencias de las

diferentes materias.

Esté destinado a alumnos/as de educacion secundaria obligatoria seleccionados por
el equipo de profesores de cada uno de los grupos, a propuesta del tutor, que presenten

dificultades y problemas en el aprendizaje, en particular cuando éstos tengan que ver con:

> Dificultades en el proceso de aprendizaje de las areas instrumentales basicas
> Ausencia de habitos de trabajo, escasez de motivacion por el estudio etc.
> El retraso en el proceso de maduracién personal.

> Una pobre integracién en el grupo y en el centro.
Tiene entre sus objetivos los siguientes;

Potenciar el aprendizaje y el rendimiento escolar de estos alumnos mediante:
La adquisicién de habitos de organizacion y constancia en el trabajo,
El aliento al estudio, proponiéndoles formas de trabajo eficaces,

La mejora en habilidades y actitudes asociadas a la lectura.

a rc w0

Mejorar su integracion social, en el grupo y en el centro.
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Facilitar la integracion en el Instituto.
Asentar conocimientos y destrezas de las areas instrumentales.

8. Mejorar su nivel de formacion.

Los alumnos/as participantes en el programa acudiran al centro en dos sesiones de
tarde, a dos horas cada tarde para trabajar en un grupo de entre cinco y diez alumnos/as en

un espacio adecuado dentro del mismo.

En este tiempo tendran ocasion de leer de manera guiada y trabajar las actividades
propuestas en clase. Los mentores acomparfantes o profesores llevaran a cabo las funciones
de guia y orientacién proporcionando, en su caso, los materiales adecuados, resolviendo
dudas y ayudando en el desarrollo de actitudes y habitos de organizacion del tiempo,
planificacion del trabajo, concentracién y constancia en su elaboracion y calidad en la

realizacion y expresiéon de los resultados.

El programa, como hemos mencionado anteriormente, podra ser desarrollado por el
profesorado del centro o por mentores acompafantes de una empresa que hace contrato con
nuestro centro, y el Instituto nombrard un profesor/a coordinador/a del programa, con las

siguientes funciones:

(1 Responsabilizarse directamente del funcionamiento del programa, sin perjuicio de que
el equipo directivo sea el responsable principal.

d Marcar las pautas y asegurar la coherencia en el trabajo de los monitores
acompanantes.

(d Actuar de enlace entre los tutores y los monitores.

0 Asegurar la integracion del programa en el funcionamiento ordinario del centro.

Se establecera un procedimiento para que alumnos/as y monitores adquieran
compromisos a corto plazo y junto con el tutor/ay, en su caso, el coordinador/a vaya haciendo

un seguimiento de la evolucion del alumno/a.

El buen funcionamiento del programa y su eficacia a medio plazo requiere el acuerdo
activo de las familias de los alumnos/as participantes. Se pretende mejorar también la relacion
de la familia con el centro y su implicacion en las actividades escolares de los alumnos. El

compromiso de la familia debe:

A. Apoyar la asistencia de los alumnos a las actividades del programa.

B. Hacer mas visible, ante el alumno, el interés por su evolucion escolar.
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C. Mejorar, en cantidad y en calidad, la relacion con el centro, adquiriendo el compromiso

de asistir a las reuniones y citas individuales que se convoquen.

Asi mismo, la Administracién educativa adquiere los siguientes compromisos frente a

la participacién en nuestro centro:

1)

2)

3)

4)

5)

Aportar los recursos econémicos necesarios para la aplicacién del programa.

Proporcionar la formacién necesaria a los monitores/as, acompafiantes, profesores/as

y coordinadores de los centros.
Proporcionar los materiales adecuados para la puesta en marcha del programa.

Mantener una estructura de apoyo a los centros que facilite la resolucion de los

problemas de organizacién o de otra indole relacionados con el programa.
Facilitar los instrumentos para la valoracion de los resultados del programa.

Se realizara la valoracién del programa a partir de los resultados escolares de los

alumnos/as y de encuestas breves a los tutores/as y equipos de profesores/as sobre el

progreso del alumnado en su autoestima, integracion social, etc,... al monitor u al alumno/a

sobre la mejora de este Ultimo en satisfaccion personal, confianza en si mismo, relacion con

los compafieros/as, con los profesores/s, etc. Asi mismo, se recabara la opinién de las familias

sobre su satisfaccién con el programa y su percepcion sobre la evolucion escolar de los

alumnos/as.

Los indicadores de evaluacion haran referencia a los objetivos y actuaciones

sefalados:

Respecto a los alumnos/as participantes serviran para medir la mejora en la situacién
académica y en el aprendizaje: nimero de materias superadas, numero de
alumnos/as que pasan al curso siguiente, mejora en la actitud, indice de asistencia a
clase y a las sesiones de acompafiamiento, porcentaje de clases a las que acude con
el trabajo realizado, etc. Asi mismo servirdn para medir el grado de autoestima y
confianza en si mismo de estos alumnos/as y su relacion con los profesores/as y
comparnieros/as.

Respecto a los profesores/as de acompafiamiento y a la coordinacion del programa
serviran para medir el grado de satisfaccion de los alumnos/as con su monitor y con

las actividades que les propone, relacion de los monitores/as con el tutor/a y los
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equipos docentes y la integracion del programa en las actividades cotidianas del

centro.

F.4. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD EN ENSENANZAS
POSTOBLIGATORIAS.

F.4.1. En BACHILLERATO, los centros docentes desarrollaran las medidas, programas,
planes o actuaciones para la atencién a la diversidad establecidos en el Capitulo VI del
Decreto 110/2016, de 14 de junio, la Orden de 14 de julio de 2016 y la orden del 15 de enero
de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al Bachillerato en la Comunidad
Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencién a la diversidad y

se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado.

La escolarizacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo se regira por
los principios de normalizacion e inclusion y asegurara su no discriminaciéon y la igualdad

efectiva en el acceso y permanencia en el sistema educativo.

La escolarizacion del alumnado con altas capacidades intelectuales, identificado como tal
segun el procedimiento y en los términos establecidos por la consejeria competente en
materia de educacién, podra contemplar la flexibilizacion de la duracion de la etapa, con

independencia de su edad, de conformidad con la normativa vigente.

La atencién a la diversidad se organizara, con caracter general, desde criterios de flexibilidad
organizativa y atencion inclusiva, con el objeto de favorecer las expectativas positivas del
alumnado sobre si mismo y obtener el logro de los objetivos y las competencias clave de la

etapa.

F.4.1.1. Medidas generales de atencion a la diversidad en el Bachillerato, los centros

docentes desarrollaran:

e Actividades de recuperacion.

e Evaluacioén de las materias pendientes

Los centros docentes desarrollaran actividades de recuperacion y evaluacion de las materias
pendientes para el alumnado que promocione a segundo curso sin haber superado todas las
materias de primero. A tales efectos, los departamentos de coordinacion didactica

programaran estas actividades para cada alumno o alumna que lo requiera y realizaran el
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correspondiente seguimiento para verificar la recuperacion de las dificultades que motivaron

en su dia la calificacion negativa.

F.4.1.2. Medidas especificas de atencién a la diversidad para el alumnado con necesidad

especifica de apoyo educativo se contemplaran:

- Las adaptaciones de acceso al curriculo para el alumnado con necesidades educativas

especiales,

- Las adaptaciones curriculares NO SIGNIFICATIVAS (ACNS), al alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo. Seran propuestas y elaboradas por el equipo docente, bajo la
coordinacion del profesor tutor o profesora tutora con el asesoramiento del departamento de
orientacion, y su aplicacién y seguimiento se llevaran a cabo por el profesorado de las
materias adaptadas con el asesoramiento del departamento de orientacién. Se propondran
para un curso académico y en ningun caso se tendran en cuenta para minorar las

calificaciones obtenidas.

Estas adaptaciones podran incluir modificaciones en la programacion didactica de la materia
objeto de adaptacion, en la organizacion, temporalizacion y presentacion de los contenidos,

en los aspectos metodolégicos, asi como en los procedimientos e instrumentos de evaluacion.

Teniendo en cuenta las condiciones y adaptaciones se estableceran las medidas mas
adecuadas para que las condiciones de realizacién de la evaluacion se adapten a las

necesidades del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

Asimismo, se realizaran adaptaciones curriculares para el alumnado que las precise por
presentar altas capacidades intelectuales (ACAI), con el fin de favorecer el maximo
desarrollo posible de sus capacidades, que podran consistir tanto en la imparticion de
contenidos y adquisicion de competencias propios de cursos superiores, como en la
ampliacién de contenidos y competencias del curso corriente, teniendo en consideracién el

ritmo y el estilo de aprendizaje de este alumnado.

Las adaptaciones curriculares para el alumnado que las precise por presentar altas

capacidades intelectuales podran concretarse en:

a) Adaptaciones curriculares de ampliacién. Implican la imparticion de contenidos vy

adquisicion de competencias propios de cursos superiores y conllevan modificaciones de la

programacion didactica mediante la inclusion de los objetivos y la definicion especifica de los
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criterios de evaluacion para las materias objeto de adaptacion. Dentro de estas medidas podra
proponerse la adopcion de formulas organizativas flexibles, en funcion de la disponibilidad del
centro, en las que este alumnado pueda asistir a clases de una o varias materias en el nivel
inmediatamente superior. Las adaptaciones curriculares de ampliacion para el alumnado con
altas capacidades intelectuales requeriran de un informe de evaluacion psicopedagogica que

recoja la propuesta de aplicacién de esta medidas

b) Adaptaciones curriculares de profundizacion. Implican la ampliacién de contenidos y

competencias del curso corriente y conllevan modificaciones de la programacion didactica
mediante la profundizacion del curriculo de una o varias materias, sin avanzar objetivos ni

contenidos del curso superior y, por tanto, sin modificacién de los criterios de evaluacion.

- El fraccionamiento.

Cuando se considere que las adaptaciones curriculares no son suficientes para alcanzar los
objetivos de la etapa, el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo podra cursar
el Bachillerato fraccionando en dos partes las materias que componen el curriculo de cada

curso.

Para aplicar la medida de fraccionamiento, se debera solicitar y obtener la correspondiente
autorizacion. A tales efectos, el centro docente remitira a la correspondiente delegacion
Territorial de la Consejeria competente en materia de educacion la solicitud del alumno o
alumna, acomparnada del informe del departamento de orientacion en el que se podra incluir
la propuesta concreta de fraccionamiento curricular. La Delegacion Territorial adjuntara a
dicha solicitud el informe correspondiente del Servicio de Inspeccion de Educacién y la
remitira a la direccion General competente en materia de ordenaciéon educativa para la

resolucion que proceda.

Una vez resuelta favorablemente dicha solicitud, el fraccionamiento correspondiente se hara
constar en el expediente académico del alumnado, y se adjuntara al mismo una copia de la
resolucion de la citada Direccion General por la que se autoriza el fraccionamiento. Asimismo,
esta circunstancia se hara constar, en los mismos términos, en el historial académico del

alumnado.

Con caracter general, se establecen dos partes del fraccionamiento de las materias que

componen el curriculo de cada curso, con la siguiente distribucién de materias:

a) En primero de Bachillerato, la parte primera comprendera las materias generales del bloque

de asignaturas troncales y educacion Fisica; y la parte segunda comprendera las materias de
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opcion del bloque de asignaturas troncales, ademas de Segunda Lengua extranjera I, las
materias especificas o de libre configuracion autonémica elegidas por el alumnado, y religion

0 educacion para la Ciudadania y los derechos Humanos I.

b) En segundo de Bachillerato, la parte primera comprendera las materias generales del
blogue de asignaturas troncales e Historia de la Filosofia; y la parte segunda comprendera
las materias de opcion del bloque de asignaturas troncales, ademas de la materia especifica
y la materia de libre configuracion elegidas por el alumnado, y religion o educacién para la

Ciudadania y los derechos Humanos II.

Se podran contemplar otras opciones de fraccionamiento siempre que quede garantizada una

distribucion equilibrada de las materias.

El alumnado que haya optado por fraccionar el curriculo del Bachillerato debera matricularse
del curso completo, y cursar las dos partes en las que se divide cada curso en afos
consecutivos. En el primer afo cursara las materias correspondientes a la parte primera, y en
el siguiente, las correspondientes a la parte segunda. en el supuesto de que, al concluir el
primer afio quedasen materias pendientes de la parte primera, en el aio siguiente, este
alumnado queda obligado a matricularse de todas las materias que componen la parte
segunda y de las materias no superadas de la parte primera, realizando las actividades de

recuperacion y evaluacion de las materias pendientes.

Los resultados de la evaluacion realizada al finalizar el primer afio, en caso de ser positivos
se conservaran debidamente registrados para incorporarlos a los correspondientes a las
materias cursadas en el segundo afio. Una vez cursadas ambas partes, la promocion se

producira conforme a lo establecido con caracter general.

La interrupcion de los estudios supondra la invalidacién de las materias aprobadas si se
produce en el primer curso y si el alumno o la alumna tiene mas de dos materias pendientes
0 no cursadas en segundo curso, las materias aprobadas no deberan ser cursadas de nuevo

en ningun caso.

El alumnado para el que se aplique la medida de fraccionamiento podra permanecer hasta un

maximo de seis afios cursando esta etapa.

- La exencidén en determinadas materias.
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Cuando se considere que las medidas contempladas anteriormente no son suficientes o no
se ajustan a las necesidades que presenta un alumno o alumna para alcanzar los objetivos
del Bachillerato, se podra autorizar la exencién total o parcial de alguna materia para el
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, siempre que tal medida no impida la

consecucion de los aprendizajes necesarios para obtener la titulacion.

Las materias Educacién Fisica y Segunda Lengua extranjera podran ser objeto de exencién
total o parcial segun corresponda en cada caso, conforme al procedimiento establecido en el
articulo 41 de la Orden de 14 de julio de 2016. Asimismo, para la materia Primera Lengua
Extranjera, unicamente se podra realizar una exencion parcial al tratarse de una materia
general del bloque de asignaturas troncales y, en consecuencia, objeto de la evaluacion final

de la etapa.

Para aplicar la medida de exencion, se debera solicitar y obtener la correspondiente
autorizacion. A tales efectos, el centro docente remitira a la correspondiente Delegacion
Territorial de la Consejeria competente en materia de educacion la solicitud del alumno o
alumna en la que se hara constar de manera expresa la materia 0 materias para las que se
solicita exencidn total o parcial, acompafada del informe del departamento de orientacion vy,
si se considera necesario, del informe médico del alumno o alumna. La Delegacion Territorial
adjuntara a dicha solicitud el informe correspondiente del Servicio de Inspeccién de Educacién
y la remitira a la direccién General competente en materia de ordenacion educativa para la

resolucion que proceda.

Una vez resuelta favorablemente dicha solicitud, la exencién de la materia correspondiente
se hara constar en el expediente académico del alumnado, consignandose la expresion (EX)
en la casilla destinada a la calificacion de la materia correspondiente, y se adjuntara a dicho
expediente una copia de la resolucién de la citada Direccién General por la que se autoriza la
exencion. Asimismo, esta circunstancia se hara constar, en los mismos términos, en el
historial académico del alumnado y en las actas de evaluacion. A efectos de determinar la

nota media del Bachillerato, no se computaran las materias consideradas exentas.

- La flexibilizaciéon del periodo de escolarizacion para el alumnado con altas capacidades

intelectuales.

Asimismo, se estableceran medidas de flexibilizacién y alternativas metodoldgicas en la
ensefanza y evaluacion de la lengua extranjera para el alumnado con necesidades
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educativas especiales derivadas de discapacidad, en especial para aquél que presenta
dificultades en su expresion oral. Estas adaptaciones en ningun caso se tendran en cuenta

para minorar las calificaciones obtenidas.

F.4.2. En las ensefianzas de CICLOS FORMATIVOS, segun se recoge en la Orden de 29
de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacién, certificacion, acreditacion
y titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de formacion profesional
inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Autonoma de
Andalucia, (art. 2), la programacién didactica de los modulos profesionales

contendran:

- La determinacion y planificacion de las actividades de refuerzo o mejora de las
competencias, que permitan al alumnado matriculado en la modalidad presencial la
superaciéon de los moédulos profesionales pendientes de evaluacion positiva o, en su
caso, mejorar la calificacion obtenida en los mismos. Dichas actividades se realizaran
en primer curso durante el periodo comprendido entre la ultima evaluacion parcial y la
evaluacion final y, en segundo curso durante el periodo comprendido entre la sesién
de evaluacion previa a la realizacion del modulo profesional de formaciéon en centros

de trabajo y la sesion de evaluacién final.

- La Adaptaciones de las actividades formativas, asi como de los criterios y los

procedimientos de evaluacién cuando el ciclo formativo vaya a ser cursado por
alumnado con algun tipo de discapacidad, garantizandose el acceso a las pruebas de
evaluacion. Esta adaptacion en ningun caso supondra la supresion de resultados de
aprendizaje y objetivos generales del ciclo que afecten a la adquisiciéon de la

competencia general del titulo.

F. 5. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD EN ENSENANZAS DE ADULTOS.

Los referentes normativos de estas ensefianzas, Orden 28 diciembre de 2017, por la que se

establece la ordenacion y el curriculo de la ESO para personas adultas, en su articulo 17, y
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la Orden 25 de enero de 2018, por la que se establece la ordenacion y curriculo del
Bachillerato para personas adultas, en su articulo 15, refuerzan la orientacion académica y
profesional del alumnado, garantizando un adecuado asesoramiento que favorezca su

progreso y continuidad en el sistema educativo y acceso a la educacién superior, en su caso.

Asimismo, los Decretos 111/2016 y 110/2016, ambos de 14 de junio, recogen en su
disposicién adicional segunda, referente a las ensefianzas de personas adultas que
dispondran de una oferta adaptada a sus condiciones y necesidades. Ademas, dispondran en
la ESO para personas adultas de un curriculo especifico, y en el Bachillerato para personas
adultas de una ordenacion especifica, que en ambos casos favorecerda la flexibilidad en la
adquisicion de los aprendizajes, facilitard la movilidad y permitird la conciliacion con otras

responsabilidades y actividades.

ENS. ADULTOS

ESO BACHILLERATO
- Seguimiento, dirigido a adoptar - Seguimiento, dirigido a adoptar
medidas de refuerzo o apoyo medidas de refuerzo o apoyo
educativo y, en su caso, educativo y, en su caso,
adaptacion curricular. adaptacion curricular.
- Organizacién modular por - Flexibilizacion en la duracion de
ambitos. las ensefianzas.

- Flexibilizacion en la duracion de
las ensefianzas.

- Alternativas organizativas:
Modalidad presencial o
semipresencial.

F. 6. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
EN LA ATENCION A LA DIVERSIDAD

F. 6.1.-Actuaciones del departamento de orientacién hacia la atencién a la diversidad.

Las actuaciones y la temporalizacién del DO con respecto a la atencion a la diversidad queda
recogida en el Plan de Orientacion y Accién Tutorial, el cual esta desarrollado en el punto H

del proyecto educativo.
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F. 6.2.-Lineas de trabajo de la maestra de Pedagogia Terapéutica

La respuesta a la diversidad en el aula tiene como fin estimular el desarrollo
normalizado e integral del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo en los
niveles afectivos, instructivo y de socializacion, proporcionandole elementos compensadores
que le ayuden a superar entornos y ambitos de la institucion escolar, familiar y social. Dicha
respuesta se realiza mediante un protocolo de actuacion, coordinado por la profesora

especialista en Pedagogia Terapéutica:
° Realizar la evaluacion inicial del alumnado a comienzo de curso:

- Revision de los casos de alumnos/as escolarizados en el centro, que fueron
atendidos por el profesor/a de pedagogia terapéutica en cursos anteriores, partiendo
de los informes realizados a cada uno de ellos/as.

- Realizar la evaluacioén inicial de las competencias curriculares y algunos aspectos
especificos de las materias instrumentales a aquellos alumnos/as que se escolarizan
por primera vez en el centro y/o han sido detectados (casos nuevos) y tienen
necesidades especificas de apoyo educativo..

° Actuaciones de la profesora de Pedagogia Terapeutica en la organizacion a nivel de

centro de la atencion educativa especializada:

- Estudiar como miembro del Departamento de Orientacion en su conjunto, al
alumnado que fue atendido por la especialista en PT en cursos anteriores, partiendo
de lo trabajado en el Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica, las necesidades
existentes en relacion a la atencién a la diversidad (agrupamientos, horarios,
sugerencias de formacion de profesorado, evaluacién del alumnado con necesidad

especifica de apoyo educativo....)

- Realizar los horarios de atencion del alumnado por parte de la profesora del PT con

atenciones individuales o en grupo.

F. 6.3.-Criterios para la organizacion de la respuesta educativa:

- Atender e impartir docencia directa para el desarrollo del curriculo al alumnado con
necesidades educativas especiales, ordinariamente dentro de su propio grupo. Cuando
dicha atencién requiera un tiempo o espacio diferente, se hara sin que suponga

discriminacion o exclusion para el alumnado Asi mismo, atender al alumnado con
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necesidades especificas de apoyo educativo derivadas por otros motivos, en el desarrollo
de intervenciones especializadas que contribuyan a la mejora de sus capacidades, siempre
que haya disponibilidad horaria 'y se crea que es prioritario para satisfacer las necesidades
de dicho alumnado.

Dicha atencion se desarrollard cuando en el grupo del alumnado se impartan las areas de
Lengua Castellana y Literatura y Matematicas, tomandose como referentes curriculares los
de las etapas de Educacion Primaria y Educacion Secundaria; y en el caso que fuera
necesario la atenciéon en un espacio diferente, deberan permanecer al menos una hora de
dichas materias para no perder en vinculo con su grupo de referencia. En este caso, el
alumnado se incorporara al grupo con actividades generales, adaptadas o especificas, segun

sea posible.

La duracién de las intervenciones por parte del profesorado especialista estara
supeditada a las necesidades del alumnado, pudiendo modificarse cuando se estime

necesario.

Esto se hace con el fin de asegurar los aprendizajes basicos bajo los principios de

normalizacion, inclusion escolar y social, flexibilizacion y personalizacién de las ensefianzas.

- Realizar y desarrollar en colaboracién con el profesorado de la materia encargado de
impartirla y con el asesoramiento del Departamento de Orientacion, las adaptaciones
curriculares significativas.

- Elaborar y adaptar el material didactico para la atencion educativa especializada del
alumnado con NEE, asi como la orientacién al resto del profesorado para la adaptacion de
los materiales curriculares y de apoyo.

- Tutoria del alumnado con NEE de manera compartida con el profesor o profesora que ejerza
la tutoria del grupo, en colaboracion con las familias o tutores legales, donde esté integrado.

- La coordinacion con los profesionales de la orientacion educativa, con el personal de
atencion educativa complementaria, maestros y especialistas de Pedagogia Terapéutica de
Primaria y con otros profesionales que participen en el proceso educativo del alumnado con
N.E.A.E.

= Promocionar, organizar y participar en las actividades complementarias.

- Participar en actividades formativas atendiendo a las necesidades especificas de apoyo
educativo del alumnado y a las del centro en general, teniendo en cuenta para esto Ultimo

lo recogido en la memoria de autoevaluacion.
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- Conocer Y utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacion como herramienta de
trabajo en el aula.

=> Investigar, experimentar y mejorar continuamente los procesos de ensefianza
correspondiente.

= Organizar los horarios de atencién del alumnado con NEAE dentro del aula ordinaria, asi
como realizar los agrupamientos y horarios considerando la edad, el nivel de competencia,
las necesidades especificas de apoyo educativo..., cuando el alumnado requiera atencién

en un tiempo o espacio diferente al de su propio grupo.

F. 6.4.-Coordinacion con los diferentes recursos humanos

Con los tutores /as y demas profesores/as que trabajen con los alumnos/as en su aula de
referencia se llevaran a cabo reuniones periddicas para ver la evolucion, dificultades
encontradas y poner en comun estrategias de actuacion; aprovechando también para ello las
reuniones del equipo educativo.

Siempre que sea posible, la maestra de Pedagogia Terapéutica acudira a las

reuniones de tutores/as.

Con el orientador/a, para lo que esta establecida una hora a la semana. En dicha
reunion se tratard todo aquello concerniente a la diversidad, asi como lo trabajado

semanalmente en las reuniones de tutores/as y en el ETCP.

Con las familias o tutores legales, en la hora de tutoria semanal, recibiendo
orientacion y demandando informacién sobre sus hijos/as. Dicho horario se puede convenir

con la familia cuando se considere necesario.
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G. ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE RECUPERACION
PARA EL ALUMNADO CON AREAS, MATERIAS Y MODULOS
PENDIENTES DE EVALUACION POSITIVA

Dado el caracter especifico de cada ambito de conocimiento, la concrecién de este
procedimiento estard recogida en la programacion didactica correspondiente, en un epigrafe
especifico.

En todo caso, las familias seran informadas por el tutor durante el primer trimestre
(preferiblemente tras la evaluacion inicial) de las materias pendientes, si las hubiere, de sus

hijos, asi como del plan de recuperacién programado para recuperar las mismas.

La informacion de cada materia pendiente serd recopilada por el tutor de entre su
equipo docente. Dicha informacién serd ratificada con la firma de un “recibi”, por parte de la
familia. Si el tutor no consiguiera entrevistarse con las familias, la publicacién de dichos
procedimientos generales en los tablones de anuncios de los departamentos tendra el

caracter de comunicacion oficial a todos los efectos.

G. 1. RECUPERACION DE MODULOS PENDIENTES
G.1.1. RECUPERACION DE MODULOS PENDIENTES DE 15R CURSO A 2°CURSO.
A) CICLOS LOE

Con los alumnos/as que no hayan superado la totalidad de los mddulos profesionales

de primer curso, se procedera del modo siguiente:

a) Si la carga horaria de los médulos profesionales no superados es superior al 50%
de las horas totales del primer curso, el alumnado debera repetir sélo los modulos
profesionales no superados y no podra matricularse de ningin moédulo profesional de segundo

curso.

b) Si la carga horaria de los mddulos profesionales no superados de primer curso es
igual o inferior al 50% de las horas totales, el alumnado podra optar por repetir sélo los
maédulos profesionales no superados, o matricularse de éstos y de modulos profesionales de

segundo curso, utilizando la oferta parcial, siempre que la carga horaria que se curse no sea
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superior a 1.000 horas lectivas en ese curso escolar y el horario lectivo de dichos modulos

profesionales sea compatible, permitiendo la asistencia y evaluacion continua en todos ellos.

De igual modo, seria conveniente considerar que, ya que el alumnado puede tener
oferta parcial en su matriculacion, que pueda salir del centro, cuando finalice el horario de la

materia en cuestion.

B) CICLO LOGSE

Los alumnos/as que no hayan superado durante el primer curso alguno de los
modulos, los tendran que recuperar volviendo a cursar esos moédulos durante el siguiente
curso escolar, teniendo la obligaciéon de asistir a clases y la realizacion de las actividades

propuestas.

G.1.2. RECUPERACION DE MODULOS PENDIENTES DENTRO DE UN MISMO CURSO
ESCOLAR.

A) RECUPERACION DURANTE EL PRIMER CURSO (para todos los ciclos)

El alumnado de primer curso de oferta completa que tenga modulos profesionales no
superados mediante evaluacion parcial, o desee mejorar los resultados obtenidos, tendra
obligacion de asistir a clases y continuar con las actividades lectivas hasta la fecha de

finalizacion del régimen ordinario de clase que no sera anterior al dia 22 de junio de cada afio.

Para ello, los médulos pendientes se impartiran con el mismo horario y aula que

durante el curso escolar, una vez terminado el periodo ordinario de clases.

De igual modo, seria conveniente considerar que, ya que el alumnado no tendria que
asistir a la totalidad de los modulos, que pueda salir del centro, cuando finalice el horario del

modulo en cuestion, de lo cual serd convenientemente informada la familia.

B) RECUPERACION DURANTE EL SEGUNDO CURSO (ciclos LOE)

El alumnado de segundo curso de oferta completa que tenga médulos profesionales
no superados mediante evaluacion parcial y, por tanto, no pueda cursar los mdédulos

profesionales de formacién en centros de trabajo y, si procede, proyecto, continuara con las
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actividades lectivas hasta la fecha de finalizacion del régimen ordinario de clase que no sera

anterior al dia 22 de junio de cada afio.

Con este fin, el profesorado del equipo docente, junto con el equipo directivo del
centro, establecerd, para este periodo del curso escolar, un horario para el profesorado que
posibilite atender tanto las actividades de refuerzo destinadas a superar los modulos
profesionales pendientes de evaluacion positiva como el seguimiento de los alumnos y
alumnas que estan realizando el moédulo profesional de formacion en centros de trabajo. La
dedicacién horaria del profesorado a las actividades de refuerzo no podra ser inferior al 50%

de las horas semanales asignadas a cada moédulo profesional.

Para ello, los moédulos pendientes se impartirAn con el mismo horario y aula que

durante el curso escolar.

De igual modo, seria conveniente considerar que, ya que el alumnado no tendria que
asistir a la totalidad de los modulos, que pueda salir del centro, cuando finalice el horario del

modulo en cuestion.

Para el alumnado que tiene pendiente de superar sélo el mddulo profesional de
Formacion en Centros de Trabajo, se fijaran ademas del periodo establecido con caracter
general para su realizacion, otros dos periodos, que coincidiran, respectivamente, con el
primer y segundo trimestre, en funcién de la disponibilidad horaria del profesorado tutor
docente. Este alumnado podra agotar todas las convocatorias no consumidas de estos

madulos profesionales dentro del mismo curso escolar.

Cuando el alumnado matriculado en segundo curso de ciclos formativos en oferta
completa no haya podido cursar los modulos profesionales de formacion en centros de trabajo
por tener pendientes otros mdodulos profesionales, no se le contabilizara convocatoria en los

modulos profesionales de formacion en centros de trabajo.

G. 2. RECUPERACION DE FCT Y PI DEL CICLO CAE

El modulo profesional de FCT y de Proyecto Integrado dispondr4 de dos

convocatorias y se calificara como Apto o no Apto.

En la sesion de evaluacion final de 1° curso se dejaré constancia de los alumnos que
puedan cursar los médulos de FCT y PI por tener el resto de los modulos profesionales

superados.
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Tras el periodo de FCT y PI se realizar4 una sesién de evaluacion final. Para aquellos
alumnos que no superen uno o ambos médulos se efectuara una recuperacion en el segundo
trimestre, con el fin de facilitarles la adquisicion de las competencias, y completar la totalidad
de las horas programadas para dichos mddulos. Una vez terminado el periodo de

recuperacion habra una evaluacion final excepcional, antes del 22 de junio.
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H. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

Desarrollado en el ANEXO |

H.1. EL ANALISIS Y DELIMITACION DE LAS NECESIDADES CON RESPECTO A LA
ORIENTACION EDUCATIVA Y ACCION TUTORIAL.

H.2. NECESIDADES CON RESPECTO A LA ORIENTACION EDUCATIVA Y ACCION
TUTORIAL.

H.3. LOS OBJETIVOS GENERALES DE LA ORIENTACION EDUCATIVA Y ACCION
TUTORIAL.

H. 4.COMPOSICION Y COORDINACION INTERNA ENTRE TODOS LOS AGENTES
IMPLICADOS EN LA ORIENTACION EDUCATIVA Y ACCION TUTORIAL.

H.5. COLABORACION Y COORDINACION CON SERVICIOS Y AGENTES EXTERNOS.

H.6. LA PROGRAMACION DE LAS ACTUACIONES A REALIZAR EN RELACION CON LA
ACCION TUTORIAL, EL DESARROLLO DE HABILIDADES PARA LA GESTION DE LA
CARRERA Y EL APOYO A LOS PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE DESDE UN
MODELO INCLUSIVO.

H.7.- LOS PROCEDIMIENTOS PARA REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION DE
LA ORIENTACION Y LA ACCION TUTORIAL.
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. PROCEDIMIENTO PARA SUSCRIBIR COMPROMISOS
EDUCATIVOS Y DE CONVIVENCIA CON LAS FAMILIAS

l.1. INTRODUCCION

En la Ley de Educaciéon de Andalucia (Ley 17/2007, de 10 de diciembre) se sefala que hacer
efectivo el derecho a la educacién en el siglo XXI implica promover nuevos objetivos
educativos y disponer los medios para llevarlos a cabo, entre ellos, “mas participacion y

corresponsabilidad de las familias y demas agentes implicados”.

Por ello, la citada ley regula en el Capitulo IV del Titulo | la participacion de las familias en el
proceso de ensefianza y aprendizaje de sus hijos y las asociaciones de padres y madres del
alumnado, cauce fundamental para posibilitar la participacién de este sector de la comunidad

educativa en las actividades de los centros docentes y, en general, de la educacion.

[.2. EL COMPROMISO EDUCATIVO

Con objeto de estrechar la colaboracion con el profesorado, los padres, madres o tutores
legales del alumnado suscribirdn con el Centro Docente un compromiso educativo para
procurar un adecuado seguimiento del proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas, de acuerdo
con lo que reglamentariamente se determine. El compromiso educativo estara especialmente
indicado para aquel alumnado que presente dificultades de aprendizaje, y podra suscribirse

en cualquier momento del curso.

En este centro, en el que también contamos con la presencia de alumnos mayores de edad,
estudiando cursos de bachillerato, ciclos y ESPA, se considerara que los acuerdos familia-
alumno-centro se mantendran dentro de los cauces que determinen la relacion de dichos
alumnos con sus tutores, entendiendo que serdn ellos los interlocutores y responsables

directos en este compromiso educativo.

Por otra parte, el Centro propondra a las familias, mediante el programa “Forma Joven”
y la Guardia Civil, charlas de formacion e informacion sobre prevencion de la adiccion a

drogas, alcohol, redes sociales, etc.
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Como propuesta de mejora el Centro se plantea, junto con el AMPA, la creacion de
una escuela de padres-madres para resolver dudas sobre la educacién del adolescente. El
Departamento de Orientacion junto con los padres debera elaborar un guién sobre los temas

que se van a tratar.

Otra propuesta de mejora es establecer pautas de actuacién con el Centro de

Menores “Santa Teresa" para atender mejor a los alumnos mas problematicos.

[.3. EL COMPROMISO DE CONVIVENCIA

Las familias del alumnado que presente problemas de conducta y de aceptacion de las
normas escolares suscribiran con el centro docente un compromiso de convivencia, con
objeto de establecer mecanismos de coordinacion con el profesorado y con otros
profesionales que atienden al alumnado, y de colaborar en la aplicacién de las medidas que
se propongan, tanto en el tiempo escolar como en el tiempo extraescolar, para superar esta

situacion. El compromiso de convivencia podra suscribirse en cualquier momento del curso.

[.3.1. COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR EL TUTOR/A DEL CENTRO, EL EQUIPO
EDUCATIVO Y EL CENTRO MISMO

1. El equipo directivo se compromete a establecer la reunidn general al inicio de curso, como
muy tarde en la primera semana de octubre, con los padres de los grupos y los tutores, para
asi poder realizarse en las siguientes semanas las primeras entrevistas individuales con cada
padre y alumno. Esto posibilitar4 una pronta comunicacién padre-centro-tutor y redundara en

un pronto conocimiento y compromiso de colaboracién por parte de todos.

2. El tutor informara en esta primera reunion de las normas de convivencia del centro, a fin de
alcanzar los primeros acuerdos de compromiso y responsabilidad por parte de la familia y del

alumnado con las mismas.

3. También informara a comienzo de curso y por escrito a los padres de los alumnos que

reciben refuerzo, apoyo y/o tiene adaptacion curricular asi como asignaturas pendientes para,
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al inicio y a lo largo del curso, poder tomar las decisiones que se estimen oportunas por
ambas partes asi como por el Departamento de Orientaciébn y los departamentos
responsables de las asignaturas pendientes.

4. En estas primeras reuniones se podra establecer entre el tutor, el padre y el alumno un
compromiso de estudio, partiendo de un horario en el que debera indicarse las horas de
estudio diarias, asi como la planificaciébn a corto y largo plazo de las asignaturas. Esta
planificacion podra modificarse a lo largo del curso y siempre que las partes lo consideren

oportuno.

5. El tutor se compromete a servir de enlace y mediador entre la familia y el centro para

cualquier duda o necesidad que surja.

6. Se responsabiliza de informar quincenalmente de cualquier falta de asistencia del alumno,
a fin de que esta pueda ser justificada por el padre, asi como también le informara de las
posibles faltas de puntualidad.

7. El equipo educativo se compromete a utilizar el cauce que supone la agenda escolar como
medio de control de informacion inmediata, a través de notas escritas que debera firmar la

familia, sobre la actitud y sobre el trabajo presentado por el alumno.

8. El tutor recabara informacion del equipo educativo a fin de informar a los padres sobre el
desarrollo del alumno, independientemente del grado de consecucion de los objetivos que

cada alumno esté desarrollando, a propuesta del tutor o de las familias.

9. En relacion con el punto anterior, revisard también la planificacion del trabajo y del estudio
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gue el alumnado realiza en clase y casa, a fin de comprobar el desarrollo del compromiso

familiar.

10. Mantendra, por tanto, como minimo, una reunion al trimestre con los padres y madres

para informarles de la evaluacién de sus hijos.

11. El tutor se compromete también a que la informacion recibida en estas reuniones o
comunicaciones, deberd ser transmitida necesariamente al equipo educativo a fin de que este

pueda colaborar en el buen desarrollo académico y personal del alumno.

[.3.2. COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR EL PADRE, MADRE O TUTOR

1. Fomentar el respeto por parte de todos los componentes de la Comunidad Educativa y
abstenerse de hacer comentarios que menosprecien la integridad moral del personal que

trabaja en el centro o que dafien la imagen de la institucion.

2. En relacién con este punto, conocer a principio de curso las normas de convivencia que

rigen el centro, respetarlas, aceptarlas y hacérselas conocer, aceptar y respetar a sus hijos.

3. Ensefiar a su hijo la responsabilidad de la convivencia pacifica y el respeto por el otro.

4. Informar fehacientemente al director y al profesor de Educacion Fisica en particular de
aquellos problemas o particularidades fisicos que afecten al posible rendimiento del alumno,

o0 signifique un riesgo potencial para su salud.

5. Asumir y ensefiar a su hijo la responsabilidad que tiene en el cuidado y mantenimiento del

material del centro y las instalaciones del mismo, asi como en el cuidado de su propio material
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y del que le proporciona la comunidad educativa, aceptando las posibles consecuencias de

su deterioro intencionado y efectivo.

6. Proporcionar, en la medida de sus posibilidades, los recursos y las condiciones necesarias

para el progreso escolar: descanso, alimentacion adecuada, ambiente familiar...

7. Ayudar a su hijo a cumplir el horario de estudio en casa y supervisar la agenda escolar de

su hijo para informarse sobre las tareas que tiene y comprobar si las hace.

8. Llegar a un acuerdo con el alumno para establecer un horario diario que le permita seguir
el ritmo escolar. Dicho horario lo dara a conocer al profesor tutor, quien se encargara de
orientarle al comienzo del curso y siempre que surjan dificultades en el rendimiento del

alumno, no solo a nivel escolar sino también en su desarrollo vital.

9. Asistir a la entrega de boletines a fin de informarse de la evolucién de sus hijos.

10. Asistir, por tanto, al instituto para entrevistarse con el tutor de su hijo, a fin de informarse
sobre la marcha del alumno, independientemente del curso académico en el que se

encuentre.

11. Solicitar debidamente la justificacion de las faltas de sus hijos o hijas.

12. Participar de manera activa en las actividades que se lleven a cabo en el centro con objeto
de mejorar el rendimiento académico de sus hijos o hijas. En este sentido, se entiende que
sera fundamental la colaboracion de la familia para la realizacion de las tareas propuestas por

el profesorado en cada asignatura y en cada momento del curso.
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13. Estar pendiente de sus dudas y comunicar al profesor tutor todo aquello que considere
gue debe conocer sobre el alumno para entender el equipo educativo las necesidades y
cambios que puedan producirse a lo largo del curso y poder actuar en consecuencia y con
prontitud.

[.3.3. COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR EL ALUMNO O ALUMNA

1. Respetar a todos los miembros de la Comunidad Educativa. Conocer, aceptar y respetar
los principios de convivencia establecidos por el centro y los acuerdos a los que se lleguen

en su clase.

2. Asumir y aceptar las consecuencias que se deriven del no cumplimiento de estas normas.

3. Cuidar el material y dependencias del centro tanto como el suyo propio,
responsabilizandose de su mantenimiento y asumiendo, tanto él como sus padres, su posible

responsabilidad en el deterioro de los mismos.

4. Tener un horario de estudio fijo en casa que sera acordado con el tutor o tutora y con el

padre, madre o tutor legal. Cumplirlo.

5. Anotar los deberes y las fechas de examenes en la agenda escolar.

6. Traer diariamente las tareas hechas.

7. Comunicar a los padres toda informacion que quiera transmitirles cualquier miembro del

equipo educativo.
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8. Participar en las actividades complementarias que se lleven a cabo.

9. Transmitir, si lo desea, al tutor cualquier duda, problema o necesidad que surja a lo largo
del curso, que repercuta en su desarrollo académico o personal y que necesite ser resuelta

por el equipo educativo, el tutor u orientacion.
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J. PLAN DE CONVIVENCIA

Desarrollado en el Anexo Il

J.1. DIAGNOSTICO DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO
J.2. OBJETIVOS

J.3. NORMAS DE CONVIVENCIA.

J.4. COMISION DE CONVIVENCIA

J.5 AULA DE CONVIVENCIA

J.6. MEDIDAS PREVENTIVAS

J.7.FORMACION

J.8. DIFUSION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN
J.9. RECOGIDA DE INCIDENCIAS

J.10. ACTUACIONES PREVISTAS PARA LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS

J.11. ACTUACIONES CONJUNTAS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO, DE
COORDINACION DOCENTE Y DE LA ORIENTACION

J.12. INTEGRACION DEL ALUMNADO DE NUEVO INGRESO

J.13. ACTUACIONES CONTRA CONDUCTAS  SEXISTAS, RACISTAS Y
DISCRIMINATORIAS.

J.14. FUNCIONES DE LOS DELEGADOS Y DELEGADAS DEL ALUMNADO.
J.15. DELEGADOS O DELEGADAS DE PADRES Y MADRES.

PROCEDIMIENTO DE ELECCION.
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K. PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO

Su aprobacién corresponde al Claustro.

K.1. INTRODUCCION

El Plan de formacion del profesorado es el elemento del Proyecto de Centro en el que
el propio profesorado planifica y articula las actuaciones que, respecto a su formacion,
considera necesarias para la atencion a las necesidades detectadas en el contexto del propio
centro y para la elaboracién y desarrollo de los proyectos curriculares.

Debe ser un proceso de reflexion sobre su propia practica, para realizar los cambios
pertinentes. La formacion del profesorado, como elemento imprescindible para garantizar la
calidad del sistema educativo requiere un plan adecuado de actuaciones que implique a la
mayor parte del profesorado del centro. Tenemos que ser participes de nuestro propio
proceso de formacién, sin esperar a ver lo que se ofrece por parte de los organismos

encargados de gestionar cursos, charlas, etc.

Es necesaria la colaboracion de todo el profesorado para realizar un Plan de

Formacion del Profesorado que responda realmente a sus necesidades de formacion.

Para su desarrollo debera tenerse en cuenta los objetivos marcados a nivel de centro,
asi como las lineas generales de actuacién pedagogica. Ademas debera atenderse a las
competencias relacionadas con la formacién del profesorado que el Decreto 327 de 2010
recoge para el Claustro y el ETCP: (e)’Promover iniciativas en el ambito de la
experimentacion, de la innovacion y de la investigacion pedagdgica y en la formacién del

profesorado del centro”.

K.2. ASPECTOS QUE ABORDARA EL PLAN.

El centro elaborara anualmente un plan de formacion del profesorado que responda de modo
eficaz y realista a las necesidades pedagdgicas para la consecucién de un adecuado proceso
educativo del alumnado, una buena organizacion del centro.... EI Departamento de

Formacion, Evaluacién e Innovacion Educativa realizara y coordinara el plan de formacion,
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asi como todas aquellas funciones atribuidas en el DECRETO 327/2010, de 13 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento organico de los institutos de educacién secundaria.

El plan de formacion deberé incluir los siguientes elementos:

K.2.1.Procedimiento para la deteccién de necesidades y elaboracién del plan de

formacién del profesorado

Para ello se hace necesario que el profesorado del centro reflexione sobre las principales
dificultades gue se le presentan en su propia practica docente y en el funcionamiento general

del centro.

Las demandas formativas formuladas por el profesorado asi como las consideradas por el
departamento de Evaluacion, Formacién e Innovacion, seran el punto de partida para solicitar
al CEP una oferta que de verdad satisfaga las necesidades existentes. Para hacer un

diagnéstico mas exacto sobre la realidad, utilizaremos los siguientes instrumentos:
- Formulario de deteccién de necesidades de formacién del centro

- Registro de demandas solicitadas desde el equipo directivo, departamentos, ETCP,

coordinadores/as de planes y programas (LyB, Bilingle, TIC....), familias...

- Memoria de los distintos departamentos de area, proyectos, planes...
- Informe de la memoria de autoevaluacion.

- Analisis de los indicadores homologados.

Asi, cada curso se solicitara una oferta formativa que permita el desarrollo de las lineas
de actuacién pedagdgica del centro apostando por orientar las necesidades detectadas
dentro de un itinerario formativo que integre: actualizaciébn de los equipos directivos,
competencias clave y actualizacion did4ctica, aplicacion de los nuevos reglamentos organicos
de centros, dindmica de grupos y atencion a la diversidad, plurilingliismo, resolucion de
conflictos y gestion de la convivencia; igualdad, valores democraticos y autonomia de las
personas; coordinacion de etapas, equipos docentes y trabajo colaborativo, elaboracion y
aplicacion del plan de accion tutorial, participacion de las familias en la vida del centro;

prevencion de riesgos laborales y salud laboral entre los docentes, actualizacién técnica del
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profesorado de formacion profesional y ensefianzas artisticas; gestion de aula, metodologias,

evaluacion, actualizacion técnica docente, uso de las TIC,...

El departamento de Formacion, Evaluacion e Innovacion Educativa sera el

encargado de coordinar dicho plan llevando a cabo las siguientes fases:

° El proceso de deteccién de necesidades formativas comenzara en el Gltimo trimestre
del curso (mes de mayo-primera quincena de junio), teniendo su continuacién y conclusion a
inicios del siguiente, segun la informacion aportada por los diferentes instrumentos de

diagnéstico.

° A continuacién, se elaborard una propuesta de las lineas generales del plan de
formacion, teniendo en cuenta la evaluacién realizada, que tendra presente siempre las
caracteristicas del centro, las necesidades del alumnado y del profesorado y la aportacién de

dicha formacién al proyecto educativo del centro.

° Para incluir este plan de formacion en el plan de actuacion del CEP, se establecera
un nexo de coordinacién con el asesor/a de referencia con el fin de incluir las actividades de

formacion en su plan de actuacion.

° Seguimiento, evaluacién y revision del plan formulado.

K.2.2. Objetivos para la formacién del profesorado

Hay que establecer los objetivos fundamentales que se pretenden alcanzar con la puesta en
préctica del Plan de Formacion. Estos deberan responder a las lineas y directrices generales
de actuacién pedagoégica que se marca nuestro centro educativo, y en la misma direccion,
responder a las estrategias didacticas y metodolégicas que contribuyan al desarrollo de las
competencias clave en el alumnado, a la formacién para el desarrollo de la documentacién
derivada de la entrada en vigor de los nuevos Reglamentos Orgénicos de los Centros y a los
diversos a proyectos y/o programas educativos que se estan llevando a cabo: Escuela TIC

2.0, Proyecto Bilingle, Plan Lector, Escuelas Deportivas, etc.
La formacion permanente del profesorado tendra los siguientes objetivos:

- Mejorar la competencia profesional docente.
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- Perfeccionar la practica educativa, a través de la atencion de las peculiaridades y a la

diversidad del alumnado.

- Adquirir una cultura profesional orientada a la actualizacion constante de practica

docente.

- Participar en redes de profesorado como medio de desarrollo de trabajo colaborativo

de intercambio y difusién de buenas précticas.

K.2.3. Actividades a desarrollar, con las modalidades de formacién por las que se opta.

Una vez detectadas y evaluadas las necesidades formativas, hay que elaborar una
propuesta de actividades a desarrollar durante el curso escolar. Las modalidades de

formacion por las que se puede optar son:

° Grupos de Trabajo

° Formacion en Centros

° Cursos: presenciales, semipresenciales y a distancia.
° Jornadas y Encuentros

° Redes profesionales

K.2.4. Calendario para el desarrollo de las actividades

Las necesidades formativas del centro no se pueden resolver en un solo curso escolar.
En consecuencia, la propuesta ha de estar priorizada, de forma que se pueda atender en

CUrsoSs sucesivos.

Asi, el centro ira configurando su ITINERARIO FORMATIVO a lo largo de los cursos.
Este itinerario debe enmarcarse dentro de las lineas prioritarias de formacion que establece

la Consejeria de Educacion:
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° El impulso de la innovacioén y la investigacion. Este impulso obedece a un trabajo de
busqueda, estudio, analisis y evaluacion de las experiencias que se realizan en los centros

docentes

° Promocion, apoyo y seguimiento de los procesos de autoformacion a través del trabajo
colaborativo entre el profesorado como elemento fundamental dentro de las estrategias
formativas y de intervencién en los centros docentes. En este sentido, la formacion del
profesorado se debera enfocar, siempre que ello sea posible, a través de la formacion en

centros y los grupos de trabajo.

° Acciones formativas que utilicen las tecnologias de la informacién y la comunicacién
como herramientas para la formacién permanente del profesorado y que potencien el trabajo
en red del profesorado, la comunicacién de buenas practicas y la autoformacién; incluyendo
iniciativas de formacion que contribuyan a desarrollar la competencia digital del profesorado,

basadas en la aplicacion didactica de las TIC en el aula.

° Actividades encaminadas a la formacion y actualizacion técnica del profesorado en el

campo profesional correspondiente a su especialidad. (...)

K.3. COORDINACION CON EL CENTRO DEL PROFESORADO

La persona que ostenta la jefatura del Departamento de Formacién, Evaluacion e Innovacion
Educativa sera la encargada de coordinar el plan de formacién del centro con el centro del
profesorado. Cada curso escolar se revisara para ser incluido en el Plan de Centro para su

aprobacién y envio al CEP.

Dicha propuesta ser4 comentada con el asesor/a del CEP, para su inclusién en el plan

de actuaciéon del mismo.

K.4. EVALUACION DEL PLAN DE FORMACION
Para evaluar el plan de formacion del profesorado se seguira el siguiente procedimiento:
- Formulario de deteccion de necesidades de formacion del centro.

- Valoracién de la participacion del profesorado en las actividades formativas ofertadas

por el CEP, datos que nos facilitard el mismo.
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Revision de memorias de departamentos de areas, proyecto y planes...

Informe de autoevaluacion del centro.
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L. CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO
ESCOLAR, ASIi_COMO LOS OBJETIVOS Y PROGRAMAS DE
INTERVENCION EN EL TIEMPO EXTRAESCOLAR

L.1.- LA DISTRIBUCION DEL TIEMPO ESCOLAR.

° El Centro permanecera abierto en horario de 08,00 de la mafiana hasta las 22,00 horas
de la noche. El horario lectivo del centro sera de 08,15 hasta las 14,45 en jornada de mafiana
y de 15,45 hasta las 22,00 en jornada de tarde/noche.

° No obstante, para el CFGM de Cocina y Gastronomia, se revisara por parte del
Consejo Escolar el horario especifico, de forma que recoja el trasvase de horas con motivo

de la apertura del comedor.

° La Jornada escolar, de mafana, se distribuira en 6 periodos lectivos de 60 minutos,

con un recreo intermedio de 30 minutos.

° La jornada escolar, de tarde, se distribuira en periodos de 60 minutos, con un recreo

de 15 minutos.

° Durante el periodo en que el Centro permanezca abierto, contara con la presencia de
un miembro del equipo directivo en horario de mafiana, siempre que sea posible, una vez

confeccionado los horarios de clases de cada uno de ellos.

L.2.- CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA DISTRIBUCION DE LOS HORARIOS DEL
ALUMNADO.

Jefatura de estudios realizara, a principio de curso, la distribucién de las diferentes
materias, ambitos y modulos, tendiendo a cumplir, siempre que sea posible, los siguientes

criterios:

° Distribucion equilibrada de las horas de cada materia a lo largo de la semana,
permitiendo que se alternen en los diferentes dias. Este criterio se tendra en cuenta, con

especial atencion, a las materias con poca carga horaria semanal.

° Alternancia en la distribucion de horas de una misma materia para evitar que siempre
se impartan en un mismo tramo horario, especialmente en el ultimo.
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° Asignacion a un grupo de alumnos de un mismo profesor para impartir una materia

instrumental y su correspondiente refuerzo pedagdgico.

° En las materias de bachillerato de adultos, la distribucién horaria de una materia de
cuatro horas semanales podra realizarse en una sesién de dos horas y dos de una, o bien en

dos modulos de dos horas cada uno.

° Las horas de libre disposicibn se dedicaran al afianzamiento de las materias

instrumentales en primero y segundo de la ESO.

° En la FP, los criterios se recogen en su punto especifico del presente Plan de Centro.

L.3.- CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA ELABORACION DE LOS HORARIOS DEL
PROFESORADO.

La asignacion de horas a los departamentos y profesorado, sera realizada por Jefatura
de estudios, a principio de curso, de acuerdo a la normativa vigente y la carga horaria global

asignada por la Administracion educativa. Ademas se tendra en consideracion:

° La distribucion del horario del profesorado se intentara acomodar a las preferencias

personales que cada miembro haga constar.

° Las horas de clase del Director se ubicaran preferiblemente y siempre que sea posible
en las primeras horas de la mafiana para facilitar su gestion, informando dentro de lo posible

al profesorado implicado en la conexién horaria de su materia.

° Las reuniones de los departamentos didacticos y demas érganos de coordinacion

didactica se ubicaran en horario de mafiana, siempre que sea posible.

° Los equipos educativos seran convocados en horario de tarde, de manera que permita

la asistencia del profesorado que comparte horario.

° El horario no lectivo del profesorado y de obligada permanencia en el centro seré fijado
por cada profesor, con el visto bueno de Jefatura de estudios y el Director, de entre las
actividades sefaladas por la normativa vigente y elegidas por el profesorado. Todo el
profesorado tendrd una asignacién horaria para evaluaciones, reuniones de equipo educativo,

claustros, informacién a los tutores sobre el alumnado. Los coordinadores de areas tendran

116



PLAN DE CENTRO IAC 2021-2022

una asignacion horaria para reuniones de ETCP. Asi mismo, contaran con asignacion horaria

los miembros del Consejo Escolar.

° Cada tramo horario contard con un profesor en servicio de guardia por cada 8 grupos,

excepto en el recreo, que podra contar con un nimero mayor.

° El servicio de guardia de recreo tendra un caracter rotatorio entre todo el profesorado

del Centro, a no ser que alguien exprese su deseo de que le sea asignhado.

L.4.- OBJETIVOS Y PROGRAMAS EN EL TIEMPO EXTRAESCOLAR.

La Jefatura de Estudios, con el visto bueno del director, elaborara el horario general
del Centro. Como quiera que el horario de apertura del centro, especificado arriba,
comprende, en su totalidad, horario lectivo, la utilizacién de los diferentes espacios del centro
por la Comunidad Educativa para actividades extraescolares, estara comprendido entre la
franja horaria de 16 a 22 horas. Para la realizacion de cualquier actividad sera imprescindible
la presentacion de una solicitud al Director del Centro, el cual autorizara la realizacion de la
misma, siempre que no perjudique la actividad docente. En caso de que la actividad tenga

una mayor perdurabilidad en el tiempo, sera necesaria la aprobacion por el Consejo escolar.

Sobre la biblioteca escolar:

La biblioteca escolar permanecera abierta de:

° 11,15 hasta las 11,45, de lunes a viernes, siendo atendida por el responsable de
biblioteca, el profesorado colaborador y un miembro del equipo directivo cuando estos lo

soliciten.

° Anualmente, se estudiard la posibilidad de proponer un horario de apertura de

biblioteca por la tarde.

Sobre el Plan de acompafiamiento:
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El Plan de acompafamiento se desarrollara en horario de tarde, comprendido de lunes

a jueves, en horario de 16:00 a 18:00 horas.

Sobre el Programa Escuelas Deportivas

El Programa se desarrollard en horario de tarde, comprendido de lunes a jueves, en
horario de 16:15 a 18:15 horas.
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M) EN EL CASO DE LAS ENSENANZAS DE FORMACION
PROFESIONAL, LOS CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE LOS
HORARIOS, TENIENDO EN CUENTA LAS CARACTERISTICAS
ESPECIFICAS DE CADA MODULO EN CUANTO A HORAS,
ESPACIOS Y REQUISITOS.

M.1 NORMATIVA

La distribucion horaria semanal, por cursos académicos, de los médulos profesionales

del ciclo formativo viene legislada en la siguiente normativa:

° El Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién

general de la formacion profesional del sistema educativo.

° Decreto 436/2008 por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas de la

Formacion Profesional Inicial que forma parte del sistema educativo.

° ORDEN de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacioén, certificacion,
acreditacion vy titulaciébn académica del alumnado que cursa ensefianzas de formacién
profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Autébnoma de

Andalucia.

° Orden de 28 de septiembre de 2011, por la que se regulan los médulos profesionales
de formacion en centros de trabajo y de proyecto para el alumnado matriculado en centros

docentes de la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

° Orden de 7 de julio de 2009 por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al

titulo de Técnico en Sistemas Microinforméticos y Redes.

° Decreto 37/1996, de 30 de enero, por el que se establecen las ensefianzas

correspondientes al titulo de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria.

° REAL DECRETO 1396/2007, de 29 de octubre, por el que se establece el titulo de

Técnico en Cocina y Gastronomia y se fijan sus ensefianzas minimas.

° Orden de 9 de Octubre del 2008 por la que se desarrolla el curriculo correspondiente

al titulo de Técnico en Cocina y Gastronomia.
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M.2. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE HORARIOS
M.2.1.Departamento de Informatica.

A la hora de elaborar el horario del ciclo formativo de Sistemas Microinforméticos y
Redes surgen bastantes problemas debido en gran medida a la cantidad de horas que tiene
cada uno de los mddulos del ciclo formativo, y la imparticion por parte de algunos
profesores/as de materias de secundaria y bachillerato. Esto hace imposible en ocasiones
gue se puedan cuadrar las horas y nos veamos en la necesidad de tener que compartir turnos
de mafiana y tarde. De manera general, se considerara que se podran agrupar en sesiones
consecutivas aquellos médulos que se vean afectados por una o varias de las siguientes

peculiaridades:

1) Aquellos con un caracter eminentemente practico y la necesidad de realizar practicas

gue implican una duraciéon mayor al de una sesién normal (60’).
2) Por razones obvias, aquellos cuya carga lectiva semanal supera las 5 horas.

3) En el caso de la materia de T.I.C. en el bachillerato de adultos, y siempre que sea la
Unica optativa que se imparta, se podra estudiar la posibilidad de agrupar las sesiones en 2+2

horas semanales, dado el caracter practico de la asignatura.

M.2.2.Departamento de Hosteleria.,

La elaboracion de los horarios del Ciclo Formativo de Cocina se ajustard a los

siguientes criterios pedagogicos:

. Tener en cuenta la combinacion del primer curso de Cocina con el de segundo,

para poder abrir el restaurante:

Asi, los Mddulos de Productos Culinarios de segundo elaboraran la comida ofertada
gue sera servida en el restaurante pedagégico y Técnicas culinarias de primero
elaboraran la comida del personal, para los alumnos que se quedan a dar el servicio y

esta practica se incluird en la programacion de este modulo.

. Seguir el orden l6gico del proceso de elaboracioén culinaria a la hora de distribuir
los blogues horarios, el nimero de horas que los componen y la secuenciacion de

los mismos.
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La secuencia de este orden logico seria recepcion de pedidos - almacenamiento -
preelaboracion / regeneracion de productos conservados - aplicacién de técnicas /

elaboraciones culinarias — conservacion y mantenimiento de géneros y productos.

Por tanto, el Médulo profesional Preelaboracién y conservacion de alimentos ocupara
un bloque horario inmediato anterior, en la misma jornada o en su vispera a los que

ocupen Técnicas o Elaboraciones culinarias.

. Distribuir los bloques horarios de manera que se optimice el tiempo de los

mismos:

- Los bloques horarios de Mddulos de indole practica no deben contener huecos que

hagan imposible la realizacién de actividades programadas.

- Es necesaria una secuenciacion de al menos tres horas seguidas en estos Médulos,
salvo aquellas que se contemplan como tedricas, que pueden tener un tratamiento

normalizado.

- El Médulo de Procesos basicos de pasteleria y reposteria distribuira sus 7 horas
semanales en dos bloques de 3 y 4 horas respectivamente, facilitAndose asi la realizacion
de sus actividades, especialmente la panaderia.

- Es conveniente que los M6dulos de caracter tedrico se distribuyan en bloques de 1
hora diaria, agrupandose no mas de dos horas seguidas de clase de un grupo con el

mismo profesor por lo ineficaz que resulta para profesores y alumnos.

- Los Modulos afectados por la apertura al publico del Taller de Hosteleria, dispondran
de horario, en las primeras horas del dia siguiente, para poder efectuar algunas tareas

posteriores al servicio.
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M.2.3. Departamento de Sanidad.

Para el ciclo de Cuidados Auxiliares de Enfermeria los criterios para la elaboracion
de horarios de los modulos profesionales son:

- Bloques de dos o tres horas para los médulos que se desdoblan para no interrumpir

el desarrollo de las practicas.

- Para FCT bloque de tres horas, con el fin de facilitar el desplazamiento del profesor a

los distintos centros de trabajo.

- Para PI Bloque de tres horas para rentabilizar el desplazamiento del alumno al centro

educativo.

Para los ciclos de SMRy CYG

De igual modo, seria conveniente considerar que, ya que el alumnado puede tener
oferta parcial en su matriculacion, que pueda salir del centro cuando finalice el horario de la

materia en cuestion.

Las horas de libre configuracion, seran dedicadas a actividades dirigidas a favorecer
el proceso de adquisicion de la competencia general del titulo, en concreto, estas horas de
libre configuracién estarian asociadas al médulo profesional que los profesores del ciclo
consideren. En todo caso, sera el equipo docente de primer curso del ciclo formativo, el que
dependiendo de las carencias de los alumnos, decida, en cada curso escolar los contenidos
oportunos a impartir, y por tanto, se puede ver modificado el médulo profesional al que

pertenezca.

El médulo de formacion en centros de trabajo se cursara con caracter general una vez

superados el resto de mdédulos profesionales que componen el ciclo.

En aquellos ciclos formativos en los que el modulo de FCT comience a principio de
curso, las horas para el seguimiento de este modulo profesional se computan como lectivas
durante el periodo de realizacion ordinario de dichos mddulos, en los horarios de los
profesores/as que actian como tutores/as docentes, teniendo en cuenta que el maximo de
horas por profesor/a debe ser de tres semanales por ciclo formativo y deben quedar reflejados

dentro de su horario regular.
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En los Ciclos LOE puede haber alumnos/as matriculados s6lo en el moédulo de FCT. Si a
principios de curso los Departamentos lo estiman oportuno y la Jefatura de Estudios habilita
horario lectivo suficiente para ello, los alumnos/as matriculados en FCT podran realizar dicho

mdédulo durante el primer y segundo trimestre del curso.

En el primer o segundo trimestre del curso escolar cuando existan alumnos/as que
estén matriculados y cursen estos moédulos profesionales, el titular de la direccién designara
el profesorado necesario para realizar el seguimiento del médulo de formacion en centros de
trabajo. La designacion recaera en los profesores/as que tengan atribucién docente en el
modulo de formacién en centros de trabajo, no pudiendo exceder las 3 horas semanales de

dedicacion al seguimiento del modulo.

El horario de visita a empresas o instituciones donde se esté llevando a cabo la fase
de FCT, se debe ajustar al horario normal de la empresa. Con la finalidad de poder realizar
las visitas programadas, la Jefatura de Estudios dard, en su caso, el V°B° del horario de los
tutores/as docentes de FCT, considerando en el mismo un blogue de al menos dos horas
seguidas para este fin, dependiendo de la distancia de los centros de trabajo. Para el
seguimiento de los Proyectos Integrados en el ciclo de CAE también se requiere que estas

horas fueran seguidas.

Los requisitos necesarios de espacios y superficies para impartir el ciclo formativo de
grado medio en Sistemas Microinformaticos y Redes seran los establecidos en la Orden de 7
de julio de 2009 por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en
Sistemas Microinformaticos y Redes. Debido a que el ciclo no tiene aula polivalente, el uso

de las aulas asignadas sera del 100%.

Los espacios con los que contamos para desarrollar los médulos de CAE son:

+ Dos aula-taller de enfermeria independientes y comunicadas a su vez por una puerta,
que permite dividir al grupo en dos subgrupo cada uno con un profesor y a su vez estar
comunicados, y con una dotacion de mobiliario y material basico para la imparticion de los
maédulos practicos. Una de estas aulas-taller es bastante mas amplia y es utilizada a su vez
como taller dental y aula polivalente.
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Los espacios con los que contamos para desarrollar los médulos de CyG son:
- Dos aulas de cocina calientes.
- Un aula de pasteleria.
- Dos aulas polivalentes o tedricas.

- Un aula restaurante.

Los equipamientos necesarios para llevar a cabo las ensefianzas conducentes a la obtencién
de los titulos de Técnicos que se ofertan en el centro son los establecidos en las distintas

ordenes de los ciclos formativos.
M.3. UTILIZACION DE LOS ESPACIOS
M.3.1. AULAS CICLOS FORMATIVOS SMR

a) Las instalaciones de informética de los ciclos formativos de Formacién Profesional
Especifica son medios asignados, a la imparticion de las ensefianzas propias de la
especialidad de forma exclusiva.

b) Durante las horas de guardia debe permanecer un profesor/a en dicho aula de forma
continuada.
c) Las aulas de los ciclos deben permanecer cerradas y sin alumnado en su interior entre

clase y clase (sélo las aulas del ciclo de SMR).
d) Las llaves de las aulas de los ciclos no deben entregarse en ningun caso al alumnado.

e) El mantenimiento, cuidado y conservacion del material corresponde por igual a todos

Sus usuarios.

f) Todo el profesorado que deba usar el aula y sus recursos se reunira periodicamente
y en todo caso antes del comienzo del curso académico para planificar, organizar y resolver

cuantas cuestiones sean de interés para su mejor aprovechamiento y conservacion.

9) Se procurard siempre que el nimero de alumnos/as no supere al de equipos

disponibles (sélo para el caso del ciclo de SMR).
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h) Cada profesor/a usuario/a del aula sera responsable de la misma mientras
permanezca en ella con sus alumnos/as, cuiddndose especialmente de que éstos respeten
las normas generales del Centro y las especificas de estas aulas, comprobando igualmente
que todos los equipos han sido apagados correctamente y cerrara la puerta con llave cuando

abandone el aula, (s6lo para el caso del ciclo de SMR).

Normas de uso aplicables
Normas de uso aplicables a todas las aulas: aulas ciclos, aulas TIC y aula de informética.

1) Cada alumno/a tendra un ordenador asignado, que es el Unico que puede manejar,

excepto cuando el profesor/a lo autorice.

2) Se debe respetar el mobiliario y propiedades del Instituto. En particular se entrara con

orden para evitar empujones y golpes que puedan causar dafios.

3) Las personas que no tengan clase en el aula no podran permanecer en ella salvo que

el profesorado lo autorice expresamente.

4) El ordenador se aplicara siempre al trabajo asignado por el profesorado y no a juegos
0 a otras tareas ludicas.

5) El alumnado permanecera en clase sentado en su lugar de trabajo, evitando

levantarse salvo por necesidad o autorizacién del profesor/a.

6) Se prestara especial atencion al uso de discos extraibles o pendrives provenientes del
exterior y se verificara en todo caso que estén libres de virus antes de ser utilizados en el

aula.

7 Al comienzo de cada clase el alumnado verificara su puesto de trabajo, avisando

inmediatamente de cualquier anomalia o desperfecto que encuentre.

8) Durante el tiempo de clase y a lo largo de todo el curso escolar, los alumno/as son los
responsables de los desperfectos y deterioros que sucedan en el equipo informético asignado

y en el aula.

9) Cada reparacion derivada de un uso inadecuado de los recursos TIC seré por cuenta
de los alumnos/as. Se avisard al Servicio Técnico y su factura sera presentada a los padres,
tutores o responsables legales del alumno/a causante de los desperfectos, tanto en software,

hardware o mobiliario de aula.
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10) Al finalizar la clase cada puesto de trabajo debe quedar apagado, salvo indicacion del

profesor/a de lo contrario, la mesa limpia y en orden y la silla correctamente colocada.

11) El alumnado no podra modificar la configuracion inicial del equipo, excepto cuando el
profesorado lo autorice.

12) Queda totalmente prohibido manipular, instalar software o realizar cambios en las
configuraciones de los equipos. Si se necesita la instalacion de determinados programas
educativos habrd que ponerse en contacto con el Coordinador TIC, para que los instale. No

se instalara software ilegal.

13) Los fondos de pantalla deben ser, en todo momento, respetuosos con la sensibilidad
de comparfieros y el profesorado. Debe excluirse la instalacibn o visualizacion de
salvapantallas, fotos, videos, comunicaciones u otros medios con contenidos ofensivos,
violentos, amenazadores, obscenos o, en general aquellos que degraden la dignidad de la

persona.
14) Los usuarios no podran modificar o eliminar los archivos creados por otros usuarios.
15) No se podran consumir alimentos ni bebidas en las aulas con ordenadores.

16) Se podra denegar la utilizacion del aula a determinados Profesores/as que

sistematicamente incumplan las normas de utilizacién del aula.

17) Se procuraréa que el alumnado siga las instrucciones de forma rigurosa en el encendido
y apagado de los ordenadores y la apertura y cierre de los programas y sitios en los que se
esté trabajando. No se debera abrir ningln programa ni pagina diferente al indicado por el
profesorado. Para facilitar este control hay un programa instalado en el ordenador del

profesor/a en el que se puede controlar los ordenadores del alumnado.

18) Se podra denegar la utilizacion del aula a determinados alumnos/as 0 grupos de

alumnos/as que incumplan las normas de utilizacién del aula.

19) No se podran usar programas de acceso remoto a otros ordenadores ya sean del

centro o externos a este.

M.3.2. AULAS DE COCINA

Normas de uso:
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a) El aula-taller se usarda, siempre que el departamento no acuerde lo contrario, solo y

exclusivamente para la imparticion de los modulos précticos del ciclo.
b) Las aulas-taller seran de uso exclusivo del ciclo formativo de cocina.

c) Las instalaciones de los ciclos formativos son medios asignados a la imparticion de

las ensefianzas propias de la especialidad de forma exclusiva.

d) Las llaves de las aulas-taller de los ciclos no deben entregarse en ningan caso al
alumnado.
e) El mantenimiento, cuidado y conservacion del material corresponde por igual a todos

sSus usuarios.

f) Todos los profesores/fas que deban usar el aula y sus recursos se reuniran
periddicamente y en todo caso antes del comienzo del curso académico para planificar,
organizar y resolver cuantas cuestiones sean de interés para su mejor aprovechamiento y

conservacion.

g) Se procurara, siempre que sea posible, que el nUmero de alumnos/as no supere al de

las instalaciones disponibles.

h) Cada profesor/a usuario del aula sera responsable de la misma mientras permanezca
en ella con sus alumnos, cuidandose especialmente de que éstos respeten las normas
generales del Centro y las especificas de estas aulas, comprobando igualmente que todas
las instalaciones de gas, los hornos y demas instalaciones han sido apagados correctamente.

Nunca debera abandonar el aula dejando al alumnado solo.

i) El profesor que haga uso del aula-taller la primera hora de la mafana sera el
encargado de abrir el gas, de igual manera, el profesor que imparta la Ultima hora del dia sera
el encargado de cerrarlo asi como de revisar que todas las instalaciones queden en perfectas

condiciones.

) Todos los alumnos/as deberan de cumplir rigurosamente las normas de entrada en el
taller (uniformidad, uso y mantenimiento de las instalaciones,...), siendo los profesores

técnicos los responsables de supervisarlos/as.

k) Si falta un profesor, los alumnos no utilizaran el aula-taller, ni siquiera acompafiados
por el profesor de guardia. No se permite el uso de las aulas-taller para mantener a los

alumnos entretenidos durante las guardias.
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Normas del Departamento:
No utilizar el mévil en clase excepto de manera puntual y solo para emergencias.
No coger nada de las camaras de los comparfieros sin pedir permiso a los mismos.
Solo dejar comer a los alumnos cuando finalicen las actividades.

Se deben respetar los lugares asignados en cada franja horaria y cada actividad para cada

curso.
Los pedidos de materia prima deben entregarse los jueves de la semana anterior.

Es responsabilidad de los tutores que los alumnos conozcan y respeten las normas del

departamento.

El profesor o profesora debe verificar al salir del aula que los espacios estan perfectamente

limpios y recogidos.

El profesor o profesora ha de verificar a su salida del taller que ningin alumno permanece

en el mismo sin el permiso expreso de un responsable.

No usar la bateria de cocina para conservar alimentos ni elaboraciones en camaras

frigorificas ni de congelacion.

No usar envases de conservacion para la congelacion, en la medida de lo posible se

usaran bolsas de vacio.

A la salida del aula el profesor o profesora ha de verificar que:

El taller queda ordenado y limpio.
- El almacén y economato quedan ordenados y limpios.

- Las estanterias y camaras quedan ordenadas.

Dentro de las camaras solo debe quedar el género del grupo y médulo a los cuales dicha

camara esta asignada.
- Material de limpieza recogido y limpio.
- Gas cerrado.

Durante la rutina de trabajo se procurara no interferir en las actividades realizadas por los

otros grupos.
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M.3.3. AULA POLIVALENTE
Las normas atener en cuenta son:

a) El aula polivalente de cocina es un recurso del Instituto que se dedicara

preferentemente a los médulos tedricos especificos del ciclo.

b) El mantenimiento, cuidado y conservacion del material corresponde por igual a todos

sSus usuarios.

c) Todos los profesores/fas que deban usar el aula y sus recursos se reuniran
periddicamente y en todo caso antes del comienzo del curso académico para planificar,
organizar y resolver cuantas cuestiones sean de interés para su mejor aprovechamiento y

conservacion.

d) Al principio de curso se solicitara al alumnado traer el material necesario, como pueden

ser manuales, libretas,...

e) Cada profesor/a usuario del aula sera responsable de la misma mientras permanezca
en ella con sus alumnos, cuidandose especialmente de que éstos respeten las normas

generales del Centro. Nunca debera abandonar el aula dejando al alumnado solo.

f) Las llaves del aula polivalente de los ciclos no deben entregarse en ningin caso al

alumnado.

M.3.4. AULA DE CAE
Las normas de uso para estas aulas son:

1. Las dos aulas taller seran de uso exclusivo para el alumnado del ciclo, debiendo

quedar cerradas durante el recreo y a la finalizacién de la jornada.

2. En ausencia del profesor, los alumnos permaneceran en clase bajo la supervision del

profesor de guardia.
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N. CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS AGRUPAMIENTOS DEL
ALUMNADO Y LA ASIGNACION DE LAS TUTORIAS, DE_ ACUERDO
CON LAS LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA DEL
CENTRO Y LOS ORIENTADOS A FAVORECER EL EXITO ESCOLAR
DEL ALUMNADO

l.- CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS AGRUPAMIENTOS DEL ALUMNO
Normativa:
Orden de 25 de julio de 2008 sobre la atencion a la diversidad.

Orden de 20 de agosto de 2010 sobre organizacion y funcionamiento de los institutos de

educacion secundaria.

Orden de 28 de junio de 2011 sobre organizacién y funcionamiento de los institutos de los

centros bilingtes.

Criterios generales:

Se agrupara al alumnado, teniendo en cuenta lo siguiente:

Respeto a los principios de normalizacién e inclusiébn escolar y social, evitando los

agrupamientos discriminatorios.

Estudio de la mejor forma de agrupar al alumnado para obtener los mejores rendimientos.
Disponibilidad de espacios, recursos y limitaciones organizativas del Centro.

Principios de heterogeneidad y equidad en todos los cursos.

Orientaciones recabadas de las reuniones del programa de transito, de los tutores/as de los

cursos anteriores y del Departamento de Orientacion.
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Criterios especificos en nuestro Centro:

A.- Educacién Secundaria Obligatoria:

En 1° 2°y 3° de ESO se confeccionaran los grupos atendiendo, principalmente, al orden
alfabético.

En 4° de ESO, partiendo del orden alfabético, podra tenerse en cuenta como criterio el

itinerario educativo disefiado por el centro.

B.- Bachillerato:

El agrupamiento del alumnado en esta etapa se realizard teniendo en cuenta las
distintas modalidades de Bachillerato, siguiendo el orden alfabético cuando resulte mas de un
grupo, con las modificaciones que exija la organizacion del centro para optimizar los recursos

materiales y/o humanos.

Il.- CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE LAS TUTORIAS

La asignacion de tutorias observara:

1°.- Las tutorias deben asignarse a profesores que den clase a todos los alumnos del
grupo. En caso de no ser posible, el tutor debe ser elegido con preferencia entre aquellos que
dan clase a un mayor nimero de alumnos en el grupo y posteriormente entre aquellos que

dan méas numero de horas al grupo.
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2°-  No puede haber una coincidencia plena de profesores noveles (sin experiencia

docente previa) en los grupos de un mismo nivel.

3°-  Los niveles de 1°y 2° de ESO deberan tener prioritariamente:

a) Tutores maestros antes que PES.

b) Se asignara la tutoria segun los criterios del apartado 1°

4°.- En caso de que un grupo de 1° de ESO promocione a 2° de ESO siendo mas o menos el

mismo, tendra preferencia el tutor del curso anterior, si se dan los criterios anteriores.
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O. CRITERIOS PARA DETERMINAR LA OFERTA DE MATERIAS
OPTATIVAS. EN BACHILLERATO, CRITERIOS PARA LA
ORGANIZACION DE LAS MODALIDADES.

La oferta de materias optativas tendrd en cuenta los siguientes criterios:

La disponibilidad de espacios, recursos tanto humanos como materiales y las limitaciones

organizativas del Centro.
Su idoneidad para obtener la mayor amplitud de posibilidades para el futuro del alumnado.

Priorizar las optativas. Para ello se seguira el procedimiento descrito en el apartado referente
a la Atencién a la Diversidad.

Cualquier propuesta de nuevas materias optativas debera tener en cuenta las posibilidades
del centro (profesorado, numero de horas, espacios), asi como las caracteristicas del

alumnado del mismo y su proyeccion de futuro.

Para alumnado que venga con dificultad de aprendizaje, ofertar materias que fomenten el
desarrollo de dichos aprendizajes.

Ofertar optativas que faciliten el proyecto de madurez vocacional.

Ofertar optativas que puedan aportar al alumnado ventajas en sus estudios posteriores y/o

en las pruebas que regulan el acceso a los estudios superiores.

La propuesta sobre optatividad y opcionalidad en ESO en nuestro centro es la siguiente:

1° DE ESO

Oferta de asignaturas especificas de opcion (libre configuracién autonémica):
Segunda Lengua Extranjera (Franceés)

Cambios Sociales y de Género

Tecnologia Aplicada

Cultura Clasica

Iniciacion y la Actividad Emprendedora y Empresarial

Oratoria y Debate
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Computacién y Robotica
Oferta de asignaturas de libre disposicion:
Refuerzo
Expresion y Comunicacion Oral en Lengua Extranjera (Inglés)

Expresion y Comunicacion Oral en Lengua Extranjera (Francés)

Los alumnos sin dificultades académicas elegiran Expresion y Comunicacién Oral en Lengua
Extranjera. Los alumnos con dificultades cursaran Refuerzo, circunstancia que quedara
acreditada por los datos recabados de las reuniones de transito con los tutores de 6° de

primaria.

2° DE ESO

Oferta de asignaturas especificas de opcion (libre configuracién autonémica):
Segunda Lengua Extranjera (Francés)

Cambios Sociales y de Género

Cultura Clasica

Iniciacion y la Actividad Emprendedora y Empresarial

Oratoria y Debate

Computacién y Robdtica

3° DE ESO
Opciones de Mateméticas: Académicas o Aplicadas.
Oferta de especificas de opcidn (libre configuracion autonémica):

Segunda Lengua Extranjera
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Educacion Plastica, Visual y Audiovisual

Cultura Clasica
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Iniciacion y la Actividad Emprendedora y Empresarial

Oratoria y Debate
Computacién y Robdtica

Musica

4° DE ESO

Los alumnos de 4° ESO tienen una mayor oferta a la hora de disefar su curriculo. Segun sus

intenciones de cara al término de la etapa ESO, podran elegir su formacion en base los

itinerarios aprobados en ETCP.

4" ESO

ENSENANZAS ACADEMICAS

ENSENANZAS APLICADAS

* MATEMATICAS ACADEMICAS
* FRANCES

Elegir una marcando con una X:
FiSICA ¥ QUIMICA
ECONOMIA

Elegir una marcando con una X:

LATIN
BIOLOGIA ¥ GEOLOGIA

* MATEMATICAS APLICADAS

Elegir dos. Numerar del 1 al 3 por
preferencia:

C. APLIC. ACTIV. PROFESIOMAL
IN. ACTIVIDAD EMPRENDEDORA
TECNOLOGIA

Elegir una. Numerar del 1 al 8 por

Elegir dos. Numerar del 1 al 7 por
preferencia:

preferencia: FRANCES
ED. PLASTICA VISUAL ¥ AUD ED. PLASTICA, VISUAL ¥ AUDIOW.
MI_'.I.SIC A ' ’ MUSICA
TIC
TiC
TECNOLOGIA oL TURA GIENTIFICA
CULTURA CIENTIFICA CULTURA CLASICA
CULTURA CLASICA
» GEOGRAFIA E HISTORIA = |ENGUA CASTELLAMAY LITERAT. I
» INGLES = EDUCACION FISICA
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BACHILLERATO

En nuestro Centro se imparten dos modalidades de Bachillerato: Humanidades y Ciencias
Sociales y Ciencias.

Los itinerarios con la distinta oferta de optativas son:

1° BACHILLERATO
Elegir dos. Numerar del 1 al 4:

« LENGUA C. ¥ LITERATURA | TiC |

» FILOSOFIA TECH. INDUSTRIAL |
| . LTETLEEh.Sl ﬁlmc.ms | ANATOMIA APLICADA

* FRANCES | Elegir una marcando con una X:

- FisICA Y QUIMICA BIOLOGIA Y GEOLOGIA

DIBEUJO TECNICO |
El LATIN | Elegir una marcando con una X:
HUMANIDA- « GRIEGO| HISTORIA MUNDO CONTEMP.
DES « LENGUA C. LITERATURA UNIVERSAL
LITERATURA | . .

« FILOSOFIA Elegir una marcando con una X:

» INGLES | TIC |
O » EDUC. FISICA | + MATEMATI- CULTURA CIENTIFICA

» FRANCES | CASCS.|
CIENCIAS ECONOMIA .
SOCIALES . Elegir una marcando con una X:

PATRIMOMIO CULT. ¥ ART. ANDAL.
CULTURA EMPREMN. Y EMPRESARIAL
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2° BACHILLERATO
Materias troncales. Elegir dos. Numerar del 1 al § por
orden de preferencia:
] Fisica GEOLOGIA
auIMICA DIBUJO TECNICO I
L] BIOLOGIA
* LENGUAC. Y Materias especificas de opcign. Elegir una. Numerar del
LITERATURA I 1 al & por orden de preferencia:
« HISTORIA DE 1 Tc
ESPANA -
O - INGLES Il | TECN. INDUSTRIAL I
CIENCIAS | » MATEMATICASII PSICOLOGIA
« HISTORIADE LA | [ |
FILOSOFIA | | C.DELATIERRAY M. AMBIENTE
|| MATERIA TRONCAL NO CURSADA
Materias autondmicas. Elegir una. Mumerar del 1 al 4 por
orden de preferencia:
I FRANCES Il AMPLIACION E. FiSICA,
ELECTROTECHNIA AMPLIACION LENGUA
- LENGUA C. Y LITERAT. I Eleait una marcando con
D . HISTERIA DE ESPARA . LATIN NI %IC |
» INGLES Il
HUMAMI- .
DADES | = HISTORIA DE LA GRIEGON El FRANCES II
FILOSOF(A
Elegir una Mumerar del 1 al 3 por
preferencia:
[ |FRANCES I ot y
— eqir una marcando con
AMPLIACION E. FISICA i una X
D — = MATEMATICAS )
AMPLIACION LENGUA ol TIC I
CIENCIAS | L « GEOGRAFIA
SOCIALES | Elegir una marcando con wuna X FUNDAMENTOS DE
| |ECONOMIA DE EMPRESA ADM. Y GESTION
HISTORIA DEL ARTE

La optatividad estara sujeta a la demanda del alumnado en virtud de sus intereses, siempre

y cuando se solicite por escrito y a la direccion del Centro.
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P) EN EL CASO DE LA FORMACION PROFESIONAL INICIAL, LOS
CRITERIOS PARA LA ORGANIZACION CURRICULAR Y LA
PROGRAMACION DE_LOS MODULOS PROFESIONALES DE
FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO Y PROYECTO DE CADA
UNO DE LOS CICLOS FORMATIVOS QUE SE IMPARTAN.

Los elementos que conforman la organizacion curricular son: los objetivos, contenidos,
la metodologia, los recursos y la evaluacion enmarcados dentro de un contexto institucional,

curricular, profesional y personal.

Partimos de la idea de que los estudiantes seran formados en el marco de las
competencias (genéricas, especificas, del saber, saber hacer, saber estar y saber ser).

Para el disefio de esta organizacién curricular se tendran en cuenta los Decretos

correspondientes a cada Familia Profesional.

1. El Real Decreto 1147/2011,de 29 de Julio por el que se establece la ordenacién

general de la formacion profesional del sistema educativo.

2. Decreto 436/2008 por el que se establece la ordenaciéon y las ensefianzas de la

Formacion Profesional Inicial que forma parte del sistema educativo.

3. ORDEN de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacién, certificacion,
acreditacion vy titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de formacién
profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Autbnoma de

Andalucia.

4, Orden de 28 de septiembre de 2011, por la que se regulan los médulos profesionales
de formacion en centros de trabajo y de proyecto para el alumnado matriculado en centros

docentes de la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

5. Orden de 7 de julio de 2009 por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al

titulo de Técnico en Sistemas Microinformaticos y Redes.
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6. Decreto 37/1996, de 30 de enero, por el que se establecen las ensefianzas

correspondientes al titulo de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria.

7. Orden de 9 de Octubre de 2008 por la que se desarrolla el curriculo correspondiente
al titulo de Técnico en Cocina y Gastronomia.

Las horas semanales y dedicacidn total a los mddulos profesionales junto con el curso
correspondiente, vienen reflejadas en los citados decretos y 6rdenes de los mddulos

profesionales.

P.1. CONTENIDOS MINIMOS DE CADA UNO DE LOS MODULOS PROFESIONALES

Los contenidos minimos de cada uno de los modulos profesionales son los que se

establecen en los Reales Decretos, Decretos y Ordenes anteriores.

Si bien, esta realidad habra de reflejarse en los siguientes documentos:

° Programacion didactica del departamento de ciclos formativos
° Programacion de cada uno de los médulos
° Programacion del Proyecto Integrado

1. Programacion didactica del departamento de ciclos formativos, que contendra al

menos los siguientes apartados:

1. Componentes del departamento (con indicacién del médulo que imparten) y libros de texto.
2. Contexto del centro.

3. Caracteristicas del alumnado.

4. Actividades complementarias y extraescolares.

5. Propuestas de formacion del profesorado.

6. Grupos de trabajo

7. Formacion en Centros
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8. Cursos

9. Proyectos, programas y grupos de trabajo.

10. Plan de reuniones del departamento.

11.Mecanismos de seguimiento de la programacion.

2. Programacion de cada uno de los mddulos, que contendra en la medida de lo posible

los siguientes apartados:

1.

2.

Introduccion a la programacién didactica.

Encuadre del modulo.

Competencias profesionales.

Unidades de competencia acreditables.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion
Objetivos

Contribucién del médulo a las competencias linglisticas recogidas en el PLC.
Contenidos

Contenidos organizadores del médulo

Relacién secuenciada de las unidades didacticas.
Distribucion temporal de las unidades didacticas.

Temas transversales.

Metodologia.

Consideraciones generales.

Proceso de ensefianza-aprendizaje.

Actividades.

Agrupamientos.

Tiempo dedicado a la mejora de la competencia linguistica.

Actividades complementarias y extraescolares.
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10.

11.

12.

13.

14.

Materiales y recursos didacticos.
Evaluacién

Consideraciones generales.
Criterios de evaluacion.
Instrumentos de evaluacion.
Criterios de calificacion.

Plan de recuperacion.

Recuperacion de pendientes.
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Atencién al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

Evaluacién del grado de cumplimiento de la programacion.

Bibliografia de aula y de departamento.

3. Programacion del Proyecto Integrado, que contendra en la medida de lo posible los

siguientes apartados:

a.

b.

g.i.

g.ii.

h.i.

h.ii.

Introduccién
Justificacion del Proyecto Integrado

Capacidades Terminales

Adecuacion a los Objetivos Generales del Centro

Objetivos del Proyecto Integrado
Contenidos del Proyecto Integrado
Estructura del Proyecto Integrado
PRESENTACION

ESQUEMA DEL MISMO

Seguimiento del Proyecto Integrado

LUGAR DE REALIZACION DEL SEGUIMIENTO

VISITAS DE LOS ALUMNOS AL CENTRO EDUCATIVO
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i. Criterios de Evaluacion y Recuperacion

LI FUNCIONES DEL PROFESOR TUTOR DE PI

Las programaciones reales que se realicen a lo largo de los distintos cursos
académicos se deberan ir adaptando al propio alumnado, a la utilizacién del software

disponible, a las necesidades de aula y a las innovaciones del mercado tecnolégico.

P.2 CRITERIOS PARA LA ORGANIZACION Y SECUENCIACION

En global, se pueden establecer los siguientes criterios para la organizacion y

secuenciacion:

a) Los contenidos deben ir en dificultad creciente, presentandose primero los contenidos

mas faciles y después los mas dificiles. De modo que los temas iran adquiriendo una dificultad

progresiva.
b) Los contenidos se desarrollaran por bloques divididos en unidades tematicas.
C) En las asignaturas del primer curso los temas se iniciaran con una serie de contenidos

gue permitan una exploracion inicial del alumnado con el fin de conocer el nivel general del

curso.

d) En los médulos del segundo curso el afio se comenzara con temas que permitan hacer
un repaso de aspectos necesarios para el desarrollo de los médulos que se hayan estudiado

el curso anterior.

e) Se comenzaran a analizar los temas con aspectos globales y paulatinamente se

estudiaran elementos mas especificos.

f) La organizacién trimestral se desarrollara por bloques de temas homogéneos siempre

que la dindmica de las clases y el tiempo lo permita.

s)] Al principio se impartirdn aquellos temas que sean mas tedricos para ir pasando

posteriormente a ejercicios y supuestos practicos.

h) Se buscard el equilibrio temporal en la distribucién de los temas a lo largo del curso.
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i) En la programacion de los contenidos de los modulos se evitara la repeticién de los
temas en diferentes materias a la vez, salvo que por motivos didacticos el equipo educativo

lo crea conveniente.

)] Los modulos podran incorporar aquellos temas que por su importancia o por su

necesidad el departamento estime oportuno.

P.3. PLANIFICACION Y ORGANIZACION DEL MODULO PROFESIONAL DE FORMACION
EN CENTROS DE TRABAJO

Atendiendo a la normativa anteriormente referida, el médulo “Formacion en Centros de
Trabajo” debe contribuir a la adquisicion de nuevas capacidades, cuyo logro aparece
vinculado a la actividad laboral, generadora de situaciones y contextos que no se dan en los

centros educativos.

Los criterios para la organizacion curricular y la planificacion del médulo “Formacion en

Centros de Trabajo” incluiran:

1. Andlisis del entorno del centro docente.

2. Criterios de seleccién vy distribucion del alumnado en los centros de trabajo.

La seleccion de los centros de trabajo se realizara atendiendo a las actividades que el
alumnado debe realizar, relacionadas con el ciclo formativo cursado, en el entorno del centro

educativo preferentemente.
Para la distribucion del alumnado se tendra en cuenta:

Para todos los Ciclos:

e Adecuacion del alumno/a al perfil profesional del centro, lo que requerira suficiente
grado de madurez.

e Se tendrd en cuenta la nota media del expediente académico de los mddulos del ciclo
ya evaluados. En caso de empate prevalecera la calificacion de los médulos con mayor

carga horaria.

Para el ciclo CAE, se tendra en cuenta:

e Elalumnado realizara un turno de précticas en el hospital de Osuna, para que conozca

la dindmica de trabajo de un hospital.
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e El alumnado realizara un segundo turno en la instituciéon que elija entre los centros
seleccionados para ello por el profesorado, siempre que sea aceptado por el
responsable del centro de trabajo (centros privados) y no se sobrepase el nUmero
méaximo admisible.

e Haber cursado el primer curso en nuestro IES.

1. Profesorado:

e Los profesores seran tutores de todo el alumnado, visitando, cada uno de ellos,
determinados centros de trabajo en funcién de su disponibilidad horaria y el nUmero
de alumnos/as que realice la FCT en cada centro.

e Se intentara que el numero de desplazamientos desde el centro educativo sea el
menor posible.

e Se tendrd en cuenta la dispersién y el nUmero de empresas a la hora de repartir las
12 horas en los ciclos SMR y CyG, y las 6 horas en el ciclo CAE, segun marca la
normativa. También se tendra en cuenta si el profesor/a participa en la preparacion y
seguimiento de la FCT en paises de la Union Europea.

P.4. PROGRAMACION DEL MODULO DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

El departamento de la familia profesional elaborara, para el ciclo formativo la
programacion del médulo de formacion en centros de trabajo, que contendra al menos los

siguientes elementos:

a) Competencias propias que se completen o desarrollen en este médulo.
b) Relacion de centros de trabajo donde se realizara este modulo profesional.
C) Resultados de aprendizaje del médulo susceptibles de lograrse en cada centro de

trabajo y la temporalizacién de los mismos.

d) Actividades formativas que permitan alcanzar los resultados de aprendizaje y los
criterios de evaluacion, identificando aquellas que por su naturaleza y las caracteristicas del
centro de trabajo donde se cursa el médulo, puedan entrafiar un riesgo especial para el
alumnado, las instalaciones o el resto de personal y, por lo tanto, sea aconsejable realizarlas

bajo la supervision del tutor laboral.
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e) Plan de seguimiento previsto para comprobar la consecucion de los resultados de
aprendizaje del médulo: nimero méaximo de visitas a realizar a cada centro de trabajo y

calendario.

f) Criterios en virtud de los cuales se concedera exencién total o parcial por
correspondencia con la experiencia laboral relacionada con los estudios profesionales

respectivos.

De acuerdo con el parrafo anterior y para la puesta en marcha de la formacion en
centros de trabajo se contactard, desde principios de curso, con diferentes empresas del
entorno y de la provincia relacionadas con el sector de la informética y de las nuevas
tecnologias. Esta relacion puede ser directa o indirecta a través de departamentos o

secciones que mantienen o desarrollan el trabajo informatico de la empresa.

Finalizados los contactos, se formalizaran los contratos con aquellas empresas, que
se consideren de interés y puedan completar la formacién del alumnado que esté interesado

en la realizacion del plan de formacién en centros de trabajo.

A la finalizacion del curso académico solicitaremos de cada una de las empresas
colaboradoras un informe sobre el periodo finalizado y el compromiso para seguir

colaborando durante el curso préximo.

Los tutores docentes seran los encargados de realizar contactos con aquellas empresas que
han decidido colaborar con el instituto con el objeto de confeccionar el programa de trabajo

que el alumnado realizard en sus centros de trabajo.

El seguimiento lo realizan los profesores que imparten los médulos de segundo curso
del ciclo pertenecientes a la familia profesional con un nimero de alumnos/as proporcional al

namero de horas impartidas. Las actividades a realizar por este profesorado seran:

A. Programar las actividades formativas junto con los responsables de la Empresa en la

gue vayan a realizarse dichas actividades.

B. Realizar una visita, al menos cada quince dias, a la Empresa donde el alumnado

realice las actividades del médulo.
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C. Informar a la Jefatura del Departamento de Familia Profesional de las incidencias que

puedan producirse en el desarrollo del médulo.

D. Efectuar la tramitacion administrativa y la cumplimentacion puntual del «Cuaderno de

Formacion en Centros de Trabajo».

E. Formalizar la documentacion derivada de los convenios de colaboracion entre el

Centro educativo y el centro de trabajo.

F. Al finalizar el programa de formacion en centros de trabajo, a aquellos alumnos y
alumnas que hayan participado con evaluacion positiva, se les expedira el documento que lo

acredite.

G. Todas aquellas que pueda determinar la Administracion educativa para el mejor

funcionamiento del desarrollo de la Formacion en Centros de Trabajo.

La formacién en centros de trabajo de la mayoria de los alumnos/as, de los ciclos de
SMR y CyG, se realizara en el ultimo trimestre del curso con una duracion de 410 horas,
comenzando a mediados del mes de marzo aproximadamente (una vez cumplidas las 110
jornadas lectivas) y finalizando durante el mes de mayo o junio, dependiendo de la jornada
laboral de la empresa.

Atendiendo a lo que dispone el Articulo 13.2 de la Orden de 28 de Septiembre de 2011, por
la que se regulan los médulos profesionales de formacion en centros de trabajo y de proyecto
para el alumnado matriculado en centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
se establece que el alumnado que realice durante los meses de marzo a junio actividades de
refuerzo destinadas a superar los mdédulos profesionales en la evaluacion final, tendran
derecho a realizar la FCT a principios del primer o segundo trimestre, siempre que el centro
educativo disponga de horas lectivas para ello. Se asignara a algun profesor del
departamento, que preferentemente le haya impartido clases a estos alumnos/as, las horas

necesarias para realizar el seguimiento de Formacién en Centros de Trabajo.

Se seleccionara a los alumnos a los que se les pueda garantizar el seguimiento de la FCT
durante el primer y segundo trimestre. Los criterios de seleccion se haran teniendo en cuenta
el expediente académico del alumnado. De forma que los que tengan mayor nota de
expediente seran los primeros seleccionados para realizar la FCT durante el primer y segundo

trimestre.
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La formacion en centros de trabajo de la mayoria de los alumnos/as, para el ciclo de CAE, se
realizaré en el primer trimestre del curso con una duracién minima de 240 horas y un maximo
de 380 horas, comenzando entre final de septiembre y primero de octubre, y finalizando al
terminar el trimestre. Los alumnos que aplacen sus précticas al segundo trimestre tendran

que justificarlo debidamente.

Se realizara la evaluacion de las practicas realizadas por los alumnos, en el mes de

junio, diciembre o marzo. Los criterios de evaluacion atenderan a los siguientes puntos:

A) Si las tareas realizadas en las empresas han permitido completar los conocimientos,

habilidades y destrezas adquiridas en el centro.

B) Si han adquirido técnicas y capacidades con las instalaciones, tecnologia y
organizacion de las distintas empresas colaboradoras y que por su naturaleza y

caracteristicas no pueden darse en el centro.

Q) Saber si han adquirido conocimientos de la estructura organizativa y de las relaciones
laborales de los diferentes sectores productivos relativos a los estudios que cursa el alumno.

D) Si han adquirido autonomia, responsabilidad y creatividad profesional para facilitar su

transicidon al mundo laboral.

E) Saber si han adaptado los conocimientos adquiridos en el centro a la necesidad de la

empresa.

Para esto el tutor/a docente realizara a la empresa un cuestionario referente a la
evolucion del alumno/a, de acuerdo con las fichas semanales de formaciéon en centros de
trabajo. Al finalizar la realizacion de cada contrato, el tutor/a realizara un informe de cada uno

de los alumnos/as.

Los criterios de evaluacion de la formaciéon en centros de trabajo estan establecidos

en las diferentes 6rdenes de los ciclos formativos.
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Con respecto a las caracteristicas de los ciclos formativos tanto de SMR como de CyG
(ciclos LOE) que actualmente se imparten en el centro, éstos no contemplan Proyecto
Integrado.

P.5. PROYECTO INTEGRADO PARA EL CICLO DE CAE (LOGSE).

Con objeto de garantizar el seguimiento del modulo profesional de proyecto, se

procedera del siguiente modo:

a) Al comienzo del periodo de realizacion del proyecto se establecera un periodo de al
menos seis horas lectivas y presenciales en el centro docente para profesorado y alumnado,

dedicandose al planteamiento, disefio y adecuacion de los diversos proyectos a realizar.

b) El profesorado encargado del seguimiento del proyecto garantizara a los alumnos y
alumnas un periodo de tutorizaciébn de al menos tres horas lectivas semanales para el

seguimiento de los diversos proyectos.

c) Se establecera un periodo de finalizacion con al menos seis horas lectivas y presenciales
en el centro docente para profesorado y alumnado, dedicandose a la presentacion, valoracion
y evaluacion de los diversos proyectos.
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Q. CRITERIOS GENERALES PARA LA ELABORACION DE LAS
PROGRAMACIONES DIDACTICAS DE CADA UNA DE LAS
MATERIAS/AMBITOS DE LAS DIFERENTES ETAPAS QUE SE
IMPARTAN EN EL CENTRO

Las programaciones didacticas de los departamentos incluirAn necesariamente, los

siguientes aspectos. Para ello, ha de tenerse en cuenta la normativa:

Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo basico de

la Educacién Secundaria Obligatoria y del Bachillerato.

Decreto 110/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo del
Bachillerato en la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la
ESO en la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

Orden de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de
la atencién a la diversidad y se establece la ordenacién de la evaluacién del proceso de
aprendizaje del alumnado.

Orden de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
Educaciéon Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencién a la diversidad y se establece la ordenacién de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado.

Orden 25 de julio de 2008 por la que se regula la atencién a la diversidad del alumnado.

Decreto 182/2020 y 183/2020, de 10 de noviembre, por el que se modifican los Decretos
111/2016 y 110/2016 respectivamente, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion

y el curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato en Andalucia.

Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
Educacion Secundaria Obligatoria en Andalucia, se regulan determinados aspectos de la
atencion a la diversidad y se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de trénsito entre distintas etapas

educativas.
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Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa
de Bachillerato, se regulan determinados aspectos de atencién a la diversidad y se establece
la ordenacién de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado.

También habran de tenerse en cuenta los acuerdos establecidos en el Centro.
1. Introduccioén:

a. Caracteristicas del centro y su entorno.

b. Caracteristicas del alumnado y las propias de cada materia.

c. Composicion del departamento y distribucion horaria (materias, ambitos,

grupos).
2. Objetivos generales de etapa y objetivos de cada materia 0 ambito.
3. Objetivos recogidos en el Proyecto linguistico de Centro, desarrollados en el punto R

del presente PC.

4, Competencias clave: La contribucién de cada materia y @&mbito a la adquisicion de las

competencias clave .

5. Contenidos por cursos y/o materias y ambitos: Criterios de seleccion, priorizacion y

secuenciacion.

6. Metodologia didactica:
a. Principios didacticos y estrategias de ensefianza/aprendizaje.
b. Tipologia de actividades.
C. Agrupamientos en el aula.
d. Materiales curriculares y recursos.
e. Tiempo dedicado a la lectura.
f. Utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.
g. Sistemas de participacion y motivacion del alumnado.
7. Atencion a la diversidad:
a. Medidas de atencion a la diversidad y adaptaciones curriculares.
b. Estrategias y procedimientos de evaluacion de las mismas.
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7. Educacion en valores.
8. Conexiones interdisciplinares.
9. Evaluacion:
a. Criterios de evaluacion del alumnado.
b. Temporalizacién, procedimientos, instrumentos e indicadores de evaluacion.
C. Evaluacién de competencias basicas.
d. Estrategias y procedimientos de recuperacion, incluidos los alumnos/as con

materias pendientes de cursos anteriores.
e. Revision, seguimiento y evaluacion de la programacién y la practica docente.

10. Actividades complementarias y extraescolares.

La elaboracién de la programacién didactica para cada uno de los niveles de la/s
materia/a impartida/s corresponde al jefe/a del departamento didactico en coordinacion con
los miembros del departamento correspondiente. Su elaboracién se realizara desde el inicio
del curso escolar, septiembre, hasta la segunda quincena del mes de octubre. Transcurrido
el tiempo de elaboracién, se entregaran en Jefatura de Estudios en formato digital.

El profesorado desarrollara su actividad docente de acuerdo con las programaciones
didacticas de los departamentos a los que pertenezca. En caso de que algun profesor o
profesora decida incluir en su actividad docente alguna variacion respecto de la programacion
del departamento, consensuada por el conjunto de sus miembros, dicha variacion y su
justificacion deberan ser incluidas en la programacion didactica del departamento. En todo
caso, las variaciones que se incluyan deberan respetar la normativa vigente, asi como las

decisiones generales adoptadas en el Plan de Centro.
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R. PLANES ESTRATEGICOS QUE SE DESARROLLAN EN EL
INSTITUTO

Desarrollado en el Anexo Il
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